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der gangbare Weg der friedlichen Revolution in aller Kiirze:
Die einzelnen Schritte auf diesem Weg sind:

1. Mach das, was du liebst, im besten Fall mit denen, die du liebst

2. Fordere dein Mitspracherecht im Rahmen einer direkten Demokratie

3. Hilf aktiv mit, daB alle Organisationen und Institutionen, so gut es geht, im Rahmen von
Netzwerken anstatt Hierarchien geflhrt werden

Die Vision in aller Kiirze! +

die erreichbaren und erstrebenswerten Ziele

"alle in unserer Gesellschaft sollen sich weitestgehend wohlfuhlen" und "jeder soll so sein
durfen, wie er wirklich ist"

Diese Ziele bzw. die hier beschriebene Vision verbinden die Herzen der Menschen, die sich bereits
weiterentwickelt haben (vermutlich sind es schon einige Millionen). Es ist keine sichtbare Gruppe wie
etwa eine Partei, ein industrielles Arbeitsteam oder eine Religionsgemeinschaft, es sind Menschen, die
eine entsprechende innere Reife haben und deshalb wollen, daB sich alle in unserer Gesellschaft
weitestgehend wohlfuhlen" und "jeder so sein darf, wie er wirklich ist".

Diese Menschen machen sich mit ihren Neigungen und Fahigkeiten und aus véllig freiem Willen
(einem inneren Geflihl heraus), auf den nachfolgend beschriebenen Weg und regen so auch ihre
Mitmenschen durch aktive Vorleben dazu an, diesen Weg zu gehen. Es ist sehr bedeutsam, daB dieses
Mal auch die groBe Masse der Menschen mitgenommen wird, denn eine Gesellschaft kann sich nicht
andern, wenn nur eine kleine Minderheit zum Umdenken bereit ist.

der gangbare Wegq der friedlichen Revolution in aller Kirze:

1. Mach das, was du liebst, im besten Fall mit denen, die du liebst
Wer das tut, der kennt seine Begabungen, Leidenschaften, Werte u. Charakterstarken und
kann die Aufgabe (den Traum, die Vision, ...) beschreiben, in der er sein Wesen bestmdglich
entfalten kann. Auf diesem Wege kannst du dich und dein Leben, bestmdglich in deinem Sinne
beeinflussen.

2. Fordere dein Mitspracherecht im Rahmen einer direkten Demokratie
Wer das tut, hat eigene Vorstellungen, Ideen, Urteile und Interessen bezliglich der
Gesellschaft, in der er lebt, kann diese klar und verstandlich formulieren und vor anderen
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angemessen vertreten. Auf diesem Wege kannst du die Gesellschaft bestmdglich in deinem
Sinne beeinflussen.

3. Hilf aktiv mit, daB alle Organisationen und Institutionen, so gut es geht, im Rahmen von
Netzwerken anstatt Hierarchien geflihrt werden
Wer das tut, hat eigene Vorstellungen, Ideen, Urteile und Interessen bezliglich der
Organisation/Institution, in der er arbeitet, kann diese klar und verstandlich formulieren und
vor anderen angemessen vertreten. Auf diesem Wege kannst du deine Organisation/Institution
bestmdglich in deinem Sinne beeinflussen.

Der Hintergedanke:

Wer sich auf seinen ganz eigenen Weg macht, um das zu finden was er liebt, der wird dabei nicht
nur innerlich reifen, sondern dem wird auch sehr vieles bewusst, denn das Herz versteht, was der
Verstand ignoriert.

Auf seinem ganz eigenen Weg, wird er, wie die anderen auch, die sich auf den Weg gemacht haben,
feststellen, daB die aktuell installierten Systeme und Regeln uns groBe Hindernisse in den Weg
stellen. Es reicht aber nicht aus, diese Hindernisse als solche zu erkennen, sondern wir missen uns
auch entsprechend einsetzen um diese Hindernisse zu Uberwinden. Praktische Beispiele flur besonders
groBe Hindernisse sind unser Finanzsystem, die Sozialsysteme und viele Gesetze, die als Machtmittel
miBbraucht werden.

Damit wir hier wirklich etwas zum Guten hin bewegen kénnen, brauchen wir nicht nur Mut, Tatkraft
und Entschlossenheit, sondern auch einen entsprechenden Einfluss (= Macht), denn solange der Staat
bzw. seine Reprasentanten und ihre Freunde aus der Wirtschaft (anstatt die mindigen Menschen in
unserer Gesellschaft) alle Macht haben, bleiben viele menschenfreundliche Ideen bloBe
Wunschtraume. Diese Macht bekommen wir, wenn wir unser Mitspracherecht im Rahmen einer
direkten Demokratie einfordern bzw. uns aktiv daflr einsetzen, daB die Organisation/Institution, in
der wir arbeiten, so gut es geht, im Rahmen von Netzwerken anstatt Hierarchien gefiihrt wird.

Diese Vision soll nun im folgenden Schritt fir Schritt kritisch analysiert werden.

Grober Aufbau des Dokuments 4+

Das Dokument hat folgende Grundgliederung
. zu jeder Kernaussage der Vision gibt es:

relevante Fragen bzw. Antworten (FAQ's):

eine kritische Betrachtung:

Hier werden Argumente gesucht, die daflir und die dagegen sprechen. Diese Argumente sind durch
ihre Reihenfolge gewichtet, das heiBt, die Punkte mit hohem Gewicht werden zuerst aufgefiihrt, die
Punkte mit geringem Gewicht folgen weiter unten. Danach werden die Vor- und Nachteile
gegeneinander abgewogen und ein Fazit gezogen. Der abschlielende Satz nimmt Bezug auf den
Vorteil mit dem gréBten Gewicht.

Was spricht dafir ?

e Argument 1
e Argument 2

Was spricht dagegen ?

e Argument 1
e Argument 2
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Fazit:

abschlieRende Satz:

kritische Fragen und meine Antworten aus diesbeziglichen Diskussionen:
In diesem Abschnitt kénnen Sie nachlesen, was andere dazu sagen.

Es geht letztendlich darum, daB ich so mein selbst konstruiertes Wissen prife, indem ich es anderen
zur Diskussion stelle. So bekomme ich Rickmeldungen, wie andere mein Wissen verstanden haben.
Mit Hilfe von deren Erfahrungen und Erkenntnissen, kann ich mein selbst konstruiertes Wissen noch
einmal kritisch hinterfragen und auf diesem Wege eventuelle Widerspriiche oder Fehler erkennen und
korrigieren, aber auch mein Wissen konstruktiv erweitern.

In der gelben Textbox zitiere ich die besonders interessanten Rickmeldungen, der dann meine
Antwort folgt.

Zitat der Rickmeldung ...

meine Antwort ...

die erreichbaren und erstrebenswerten Ziele +

Das groBe Endziel ist, daB sich alle Menschen weitestgehend wohlfiihlen und nicht nur einige wenige
(teilweise auf Kosten der anderen).

Der erste Schritt, um dieses Endziel zu erreichen, war der technische Fortschritt, insbesondere die
computergesteuerten Maschinen und die modernen Informations- und Kommunikationstechnologien
und der damit verbundene materielle Wohlstand.

Es ist uns gelungen mit gemeinsamen Systemen (Industrie-Kapitalismus, soziale Marktwirtschaft, ...)
und Regeln, viele Menschen auf ein gemeinsames Ziel hin zu lenken und dieses Ziel auch flr einen
Grossteil der Bevoélkerung zu erreichen.

Dieses Ziel war es materiellen Wohlstand fur einen GrofBteil der Gesellschaft zu schaffen. Dieses Ziel
haben wir bereits vor Jahrzehnten erreicht.

Der materielle Wohlstand ist aber nur ein Teil des Ganzen. Was konnte der andere Teil sein ? Wenn
man sich umsieht, stellt man fest, daB viele Menschen materiell sehr gut versorgt, aber trotzdem
innerlich nicht wirklich zufrieden sind. Viele Menschen in unserer Gesellschaft flihlen sich also trotz
ihrem materiellen Wohlstand nicht wohl.

Der zweite Schritt besteht nun darin, auf diesem materiellen Wohlstand aufbauend, nun noch einen
madglichst weit verbreiteten inneren Wohlstand (Frieden und innere Zufriedenheit) zu schaffen.

Dieses Ziel zu erreichen, soll die Herzen der Menschen verbinden, die sich bereits weiterentwickelt
haben (vermutlich sind es schon einige Millionen). Es ist keine sichtbare Gruppe wie etwa eine Partei,
ein industrielles Arbeitsteam oder eine Religionsgemeinschaft, es gibt auch keine Vertrage oder
sonstige Formalitaten, es sind einfach Menschen, die eine entsprechende innere Reife haben und
deshalb wollen, daB sich alle in unserer Gesellschaft weitestgehend wohlfuhlen" und "jeder so
sein darf, wie er wirklich ist".

Die erreichbaren und erstrebenswerten Ziele sind: "alle in unserer Gesellschaft sollen sich
weitestgehend wohlfiihlen" und "jeder soll so sein dirfen, wie er wirklich ist"

relevante Fragen bzw. Antworten (FAQ's):

e Wie kdénnen wir unsere verfiigbare Lebensenergie maximieren ?

e Was sind die wesentlichen Anforderungen bei der Suche nach einem gemeinsamen Ziel ?
e Warum ist ein neues, gemeinsames Ziel dberhaupt notwendig ?
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e Wohin sollen wir uns weiterentwickeln ?

e« Was ist das klare und erreichbare Ziel das uns inneren Wohlstand bringt ?
e Gibt es ein konkretes Beispiel aus der Weltgeschichte, wo Gesellschaften wegen fehlender

gemeinsamer Ziele untergegangen sind ?
e Wie kam ich auf die fiir alle erreichbaren und erstrebenswerten Ziele ?
« Wie soll denn so eine Gesellschaft sein, in der sich alle weitestgehend wohlfiihlen kénnen ?
e Wo brauchen wir Vielfalt und wo Gleichheit ?

kritische Betrachtung:

Hier werden Argumente gesucht, die fir und die gegen ein gemeinsames Ziel sprechen. Diese
Argumente sind durch ihre Reihenfolge gewichtet, das heit, die Punkte mit hohem Gewicht
werden zuerst aufgefihrt, die Punkte mit geringem Gewicht folgen weiter unten. Danach werden die
Vor- und Nachteile gegeneinander abgewogen und ein Fazit gezogen. Der abschlieBende Satz
nimmt Bezug auf den Vorteil mit dem gréBten Gewicht.

Was spricht fur gemeinsame Ziele ?

e« erst wenn wir in einigen wichtigen Bereichen alle am gleichen Strang ziehen (gemeinsame Ziele
und gemeinsame Werte bzw. Regeln haben), werden die Krafte frei, die auch eine ganze
Gesellschaft auf einen neuen Weg bringen kénnen

¢ Menschen, die ein gemeinsames Ziel anstreben kdénnen viel mehr erreichen, als einzelne die mit
Gleichgesinnten auf vielen isolierten Inseln herumbasteln, zu denen andere keinen oder nur
schwer Zugang finden

 gemeinsame Ziele blindeln unsere Krafte

Was spricht gegen gemeinsame Ziele ?

« wer ein Ziel hat legt sich fest und kann nicht mehr alles tun und lassen was er will

e wir mussen einen Teil unserer Energie dafir aufwenden, diese Energie steht uns dann flir andere
Ziele nicht mehr zur Verfligung

+ dieses gemeinsame Ziel schafft eine groBe Abhangigkeit vom Mitmach-Willen des jeweils anderen

e wirde sich am Ende herausstellen, daB das gemeinsame Ziel nicht gut war, so hatten viele
Menschen ihre Energie verschwendet

Fazit:

Zweifelsohne blindeln gemeinsame Ziele die Krdafte aller die den Weg zum Ziel gehen. Nicht nur das
die gemeinsamen Ziele (die Vision) verbindet die Herzen der Menschen und lasst sie den Weg
bewuBter und motivierter gehen.

Anderseits schafft ein gemeinsames Ziel eine groBe Abhangigkeit vom Mitmach-Willen des jeweils
anderen. Viele Menschen mdchten gar keine Ziele, denn die schaffen Verbindlichkeiten, wahrend man
ziellos fir alles offen ist. Anderen fehlt es an Mut und Entschlossenheit selbst aktiv mitzumachen, sie
sind sich nicht sicher ob sich der Aufwand lohnt. Diese Frage und die bei der Suche nach Antworten
entstehenden Bewertungen und Urteile, sollten wir unterlassen. Warum ?

Wir kénnen komplexe und langfristige Ziele nicht mit dem Verstand als Ganzes in ihren Auswirkungen
und Zusammenhdngen erfassen oder anders gesagt: Wir erkennen doch auch erst danach wie und
warum die Dinge so verlaufen sind und nicht vorher oder wie Steve Jobs es formulierte:

“Du kannst die Punkte nicht verbinden, wenn Du nach vorne blickst. Du kannst die Punkte nur
verbinden, wenn Du zurick blickst. So musst Du daran glauben, dass sich die Punkte irgendwie in der
Zukunft verbinden werden."

Das zeigt auch die Entwicklungsgeschichte des Autos und die des Computers bzw. Internets. Wer
hatte vor 100 Jahren gedacht welche Entwicklung das Auto nimmt oder noch in viel kiirzeren
zeitlichen MaBstaben, der Vergleich des Computers und des Internet vor 20 Jahren und heute.

Warum fangen wir nicht einfach einmal an, es muss doch nicht gleich alles perfekt sein. Grundsatzlich
kann jeder meine Vision erst einmal fir sich selbst realisieren und so der Teil der Gesellschaft werden,
der seinen Mitmenschen, das Neue das gut fir alle sein soll, vorlebt. Jeder der das gut findet, kann
ebenfalls mitmachen und so kann das Ganze im Laufe der Zeit zu einem Magneten werden, der
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immer mehr Menschen anzieht. Letztendlich ist das Ganze vom Mitmach-Geist der Einzelnen abhangig
- je mehr mitmachen, desto wirksamer wird das Ganze. Es missen aber nicht alle mitmachen. Es ist
wissenschaftlich nachgewiesen, daB eine sogenannte kritischen Masse von etwa 5 bis 10 % der
Menschen einer Gruppe ausreicht um die ganze Gruppe davon zu Uberzeugen, daB es sich lohnt ihnen
zu folgen.

Viele Versuche sich auf ein gemeinsames Ziel zu einigen, scheitern daran, daB3 viele realistische bzw.
sicher erreichbare Ziele fordern, die sie dann mit ihren individuellen Erfahrungen und Erkenntnissen
bewerten. Dies ist aber nur eine Sicht von tausenden von maoglichen Sichtweisen

Warum also setzen wir nicht ein leicht verstandliches, gemeinsames Ziel in die Welt und tasten uns
Schritt fir Schritt an dieses Ziel heran und Uberlegen uns einen groben Weg wie wir dort hingelangen
konnen. Die groben Systeme und Regeln, die uns zum Ziel fihren, missen nach und nach im Sinne
aller weiterentwickelt bzw. an die aktuellen Gegebenheiten angepasst werden. Ein praktisches
Beispiel, daB auf diesem Prinzip beruht, ist die Idee von der gemeinsamen Weiterentwicklung meines
Lehrgangs.

Der Hintergedanke dabei ist, daB ein einfaches Ziel und ein grob beschriebener Weg viel leichter
verstanden werden kann, als ein in allen Details ausformulierter Plan, der doch niemals vollsténdig
sein kann, da viele Probleme und Fragen sich erst beim Handeln ergeben.

abschlielende Satz:

Der wichtigste Punkt der fiir ein gemeinsames Ziel spricht ist wohl, daB wir gemeinsam mehr
erreichen kénnen, als Einzelne die mit Gleichgesinnten auf vielen isolierten Inseln, zu denen andere
zudem keinen oder nur schwer Zugang finden. Natlrlich kann die Mitarbeit an Insellésungen beim
Einzelnen Hochgefiihle erzeugen, aber die Ergebnisse gehen in der Masse schlicht unter, wenn der
groBe Rest gar nichts oder gar das Gegenteil macht.

Erst wenn sich die Inselbewohner zusammentun und ein gemeinsames Ziel finden, daB sie erreichen
mochten, werden sie die Krafte entfalten um erst einige und dann immer mehr Menschen dazu zu
bringen, auch dieses Ziel anzustreben.

Es ist dhnlich wie bei den Magnetfeldern. Wenn die Einzelmagnetfelder der Elementarmagneten in
unterschiedliche Richtungen wirken, dann kompensieren die sich und das Gesamtmagnetfeld ist sehr
schwach. Erst wenn beispielsweise mit Hilfe elektrischer Energie, die Einzelmagnetfelder aller
Elementarmagneten auf eine bestimmte Richtung (Nord-/Sldpol) ausgerichtet werden, hat das
Gesamtmagnetfeld genliigend Kraft, um beispielsweise Altmetall anzuziehen.

Wo waren wir denn heute, wenn unsere Vorfahren alle einfach gesagt hatten, das geht doch
nicht, und niemand den Weg gegangen ware, um wirklich zu sehen, was Menschen erreichen
kébnnen, wenn sie sich mutig, entschlossen und tatkraftig auf den Weg machen, um
sicherzustellen ob etwas wirklich nicht geht ?

kritische Fragen und meine Antworten aus diesbezuglichen Diskussionen:

In diesem Abschnitt kénnen Sie nachlesen, was andere zu den von mir formulierten, gemeinsamen
Zielen sagen.

Es geht letztendlich darum, daB ich so mein selbst konstruiertes Wissen prife, indem ich es anderen
zur Diskussion stelle. So bekomme ich Rickmeldungen, wie andere mein Wissen verstanden haben.
Mit Hilfe von deren Erfahrungen und Erkenntnissen, kann ich mein selbst konstruiertes Wissen noch
einmal kritisch hinterfragen und auf diesem Wege eventuelle Widerspriiche oder Fehler erkennen und
korrigieren, aber auch mein Wissen konstruktiv erweitern.

In der gelben Textbox zitiere ich die besonders interessanten Rickmeldungen, der dann meine
Antwort folgt.

Warum brauchen wir tUberhaupt ein gemeinsames Ziel ? ...

Weil unsere gesellschaftlichen Probleme mittlerweile existenzgeféhrdende AusmaBe angenommen
haben. Es geht dabei vor allem um die gigantischen Staatsschulden (Stand: 08/2011 ca. 2000
Milliarden €) und die hohen Steuer- und Sozialabgaben, die immer mehr Menschen dazu bewegen
unser Land zu verlassen (im Schnitt ca. 150000 pro Jahr).

Die Ursache fir die genannten Kernprobleme ist, daB immer mehr einfache Téatigkeiten von
unseren computergesteuerten Maschinen, viel kostenglinstiger und zuverldssiger ausgefuhrt
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werden, als wir Menschen das leisten kénnen und der Bedarf an Massenprodukten in unseren
Industriegesellschaften weltweit stark zurickgegangen ist. Deshalb haben viele Millionen
Industriearbeiter keine sinnvolle Aufgabe mehr und miissen von staatlichen Almosen leben.

Um diese existenzgeféhrdenden Probleme zu l6sen brauchen wir zuallererst ein neues, gemeinsames
Ziel, denn wer kein Ziel hat, der kann keinen sicheren Hafen dieser Welt erreichen. Dieses
gemeinsame Ziel bindelt die Krafte, die notwendig sind, daB eine Gesellschaft heue Wege gehen
kann.

Wir sollten die Maschinen {brigens nicht als Konkurrenten im Kampf um Arbeitsplatze sehen.
Letztendlich befreien uns die computergesteuerten Maschinen von vielen monotonen und geféhrlichen
Arbeiten und geben uns die Zeit bzw. die Freiheit etwas anderes, dem Menschen vielmehr
entsprechendes zu tun, beispielsweise unsere Kinder wirklich gut auf das Leben vorzubereiten,
vielfaltige Probleme I16sen, herzerfillende, aber nicht sehr Geldgewinn-versprechende Projekte,
Produkte und Dienste zu realisieren und vieles mehr.

Ich denke die meisten Menschen lieben ja nicht die stupide Arbeit an der Maschine, die jetzt
zunehmend durch die Maschinen selbst geleistet wird, sondern sie verlieren ihre sichere
Geldverdienstquelle, soziale Kontakte und die Anerkennung von den Mitmenschen. Das ist das
eigentliche Problem. Sie kénnen auf Grund ihrer Erziehung und Ausbildung und den vielen
Erfahrungen, die sie mit den anerzogenen Werten und Regeln gemacht haben, nichts mit der neuen
Freiheit anfangen. Sie wissen nicht was sie tun sollen, wenn kein Arbeitgeber ihnen konkrete
Instruktionen gibt.

Hier missen wir ansetzen bei der Frage nach neuen, gemeinsamen Zielen. Die Frage ist: "Was tun
wir mit den vielen Millionen Menschen, die keine sinnvolle Aufgabe haben und auf Grund ihrer
Erziehung und Ausbildung nichts mit ihrer Freiheit anfangen kdnnen. Was gibt es ausser der Industrie,
also der Herstellung von Massenprodukten und dem Ausfihren von Massendiensten ? Welches
gemeinsame Ziel kdnnte viele neue Aufgaben, auBerhalb der Massenproduktion schaffen ?

ein gemeinsames Ziel haben doch alle: mdglichst viel Geld verdienen, denn davon hangt
alles ab.

andere gemeinsame Ziele ? Bis jetzt fehlanzeige, wozu auch ? Jeder pocht auf seine
sogenannte Unabhangigkeit ...

Ich denke daB mit dem gemeinsamen Ziel bzw. im Sinne des Allgemeinwohls denken, wiirden viele
ganz schnell lernen, wenn sie im Rahmen einer direkten Demokratie aktiv an den jeweiligen
gesellschaftlichen Entscheidungen bzw. Diskussionen teilnehmen wirden.

Da wirden viele schnell ein Geflihl dafiir bekommen, was im Sinne aller denken bzw. Allgemeinwohl
bedeutet.

na da bin ich ja mal gespannt, wie das gehen soll. Ist doch schon ein Problem, wenn
sich ein paar einig werden sollen, dann erst bei etlichen Tausenden oder noch mehr...
Wenn einer "anschafft", so wird's gemacht, heiBt es ok, mach ich. Aber einigen - o Gott
o Gott!! Streiten, zerreden, beleidigt sein, wenn man sich nicht durchsetzen konnte - so
schaut's in der Wirklichkeit aus - aber man soll ja die Hoffnung nicht aufgeben :-))

Ja, das "sich einigen" ist unendlich schwer ...

Dieser erste Schritt, dieses "sich einigen" auf eine gemeinsame Vision bzw. das damit
zusammenhangende gemeinsame Ziel und den Weg dorthin, ist im Grunde der Wendepunkt. Wenn
das gelingt, ist es in etwas so, daB der Karren jetzt nicht mehr tiefer in den Dreck hineingefahren
wird. Wenn wir dann auch noch den Weg gehen um die Vision zu realisieren, dann fahren wir den
Karren sprichwortlich aus dem Dreck.

Grundsatzlich kann meine Vision, jeder der das mochte, erst einmal flr sich selbst vorleben, je
nachdem vielleicht sogar flir sich vollsténdig realisieren. Im groBen Umfang kénnen unsere Samen
aber erst dann blihen und Frichte tragen, wenn die Vision von einer sogenannten kritischen Masse
(ca. 5 bis 10 % der Gesellschaft) vorgelebt wird.

Viele Menschen haben mit ihren "lieben" Mitmenschen schon sehr schlechte Erfahrungen
gemacht und kénnen sich beim besten willen nicht vorstellen, daB man mit denen an
einem Strang ziehen kann und das auch noch gut ist. AuBerdem mag man irgendwie
nicht mehr, weil man eben aus Erfahrung glaubt, daB die einen bei der nachsten besten
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Gelegenheit wieder tbers Ohr hauen.

Ja, da ist sehr viel Wahres dran.

Es gibt etwas das diesen Teufelskreis durchbrechen kann. Ein Ereignis das die Menschen einfach zum
Umdenken zwingt - das den Menschen bewusst macht, wie sehr sie letztendlich von allen aktiv

am Leben teilnehmenden Menschen abhadngig sind.

Ich denke die Wahrungsreform und die damit einhergehende wirtschaftliche Depression, werden den
fruchtbaren Boden schaffen, der uns aus dem Teufelskreislauf zum nachsten Aufschwung flhrt.

Heute kocht jeder sein eigenes Slppchen, richtet sich ein, zockt ab was geht und seilt
sich ab, sobald er kann. Wie will man denn diesen Haufen Egoisten, dem nun
jahrzehntelang jedwedes Birgergefiihl durch die Linken ausgetrieben worden ist, nun
plotzlich zu einem verantwortungsbewussten Blrger machen??

Grundsétzlich kann eine fundamentale Anderung unserer Weltordnung, wie sie jetzt ganz sicher
ansteht und von vielen verleugnet wird, nur funktionieren, wenn wir uns selbst andern.

oder wie ich es auf meiner Website formuliert habe:

"Da jeder von uns Menschen die Welt auf seine ganz individuelle Art und Weise wahrnimmt,
kann sich unsere Sichtweise auf die Welt nur dadurch andern, dafl3 wir uns selbst andern."

Wie sieht diese Anderung konkret aus?

Mein Gefiihl bzw. meine Erfahrungen sagen mir, daB die Anderung bei sich selbst das Schwerste ist,
was ein Mensch leisten muss und kann, viel schwerer als im Steinbruch zu schuften beispielsweise.
Deshalb glaube ich, wird es keinen Menschen auf dieser Welt geben, der die heutige Eltern-
Generation (die 25 bis 50 jahrigen) dazu bringt sich zu andern. Nur so aber kann eine Generation
ihren Kindern véllig neue Werte und Regeln beibringen.

n

und jetzt kommt die Antwort auf deine Frage: "Wie will man denn diesen Haufen Egoisten, dem ...

Aber auch hierfur gibt es eine Losung, die sich bereits in grossen Schritten auf uns zu bewegt. Es
sind die gigantischen Schulden, die unsere Gesellschaft, bei der sich viele den Problemen nicht stellen
wollen, aufgehauft hat. Diese missen wir ob wir wollen oder nicht abbauen, bisher wurde das, wie die
Weltgeschichte beweist, meistens durch eine Wahrungsreform gemacht. Diese Katastrophe, die
gleichzeitig auch die Wirtschaft auf ein Minimum herunterfahrt ist gleichzeitig die Riesenchance unser
bisheriges Leben als Einzelner und als Gesellschaft kritisch zu hinterfragen und entsprechende
Anderungen vorzunehmen.

Ich habe im Rahmen meiner zahlreichen Gesprache, die ich mit ganz normalen Menschen gefiihrt
habe, sehr bittere Erfahrungen machen missen, deshalb bin ich in diesem Zusammenhang genauso
pessimistisch wie du Matthias - das genannte Ereignis wird es ermdglichen.

. Als ob das so einfach wdre, zu entscheiden, wie ich mich weitestgehend wohlfiihlen
soll.

Bei dieser Entscheidung hilft das im Folgenden noch genauer formulierte, individuelle Ziel: "jeder in
der Gesellschaft soll sein naturliches Wesen bestmdéglich entfalten kbnnen — jeder soll der
sein durfen, der er wirklich ist".

Wenn wir in Zukunft damit aufhoéren, viele Menschen durch allerhand unnétige Verbote und "das
kannst du nicht"-Hinweise, daran zu hindern, ihren individuellen Weg zu finden und vor allem auch zu
gehen und sie stattdessen als Eltern und Lehrkrafte bestmdglich dabei unterstiitzen ihren individuellen
Weg zu finden, dann wird jeder selbst auf natlirliche Weise herausfinden, wie er sich wirklich
wohlfiihlen kann (Stichwort: Lebensaufgabe).

. wobei hier die Frage offen bleibt, wer sind wir denn wirklich?

Wer wir wirklich sind, das findet jeder im Kern seines Wesens. Dorthin vorzudringen ist flr viele
Menschen auf Grund ihrer Erziehung und Ausbildung nicht oder nur sehr schwer mdglich. Es liegt vor
allem an den positiven Erfahrungen, die sie bisher gemacht haben, wahrend sie die anerzogenen
Werte und Regeln gelebt haben und es liegt genauso an den negativen Erfahrungen die sie gemacht
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haben als sie versuchten auszubrechen.

Viele Menschen sind regelrecht gefangen in ihren Glaubenssatzen (das tut man ..., das tut man nicht
... - basta ...) und kénnen aus diesem Gefdéngnis alleine nicht mehr entkommen.

DAS VON DIR BESCHRIEBENE ZIEL KANN UND SOLL AUCH JEDER FUR SICH SO HABEN!

Kann in unserer Gesellschaft wirklich "jeder so sein, wie er wirklich ist" ? und Fihlen sich in unserer
Gesellschaft wirklich alle weitestgehend wohl ?

Ich glaube nicht oder was wirde wohl die vielen Millionen Hartz4-Empfanger dazu sagen oder
diejenigen die riesige Steuer u. Sozialabgaben bezahlen miissen ?

Ein konkretes Beispiel ist: Viele entfalten ihre Begabungen, Leidenschaften und Werte und malen
beispielsweise schdone Bilder. Diese werden bestaunt, aber keiner kauft sie. Diese Kiinstler mussen
also trotzdem, daB sie ihre naturgegebenen Fahigkeiten in die Gesellschaft einbringen, von staatlichen
Almosen leben. Es gabe unzahlige dieser Beispiele.

Die Herkunft eines Menschen (Rasse, Menschentyp, ...) hat nicht nur einen groBen Einfluss darauf ob
es jemandem leichter oder schwerer fadllt, sein Wesen zu entfalten, sondern auch ob er generell die
Chance/Mdglichkeit dazu hat.

Damit ich das aber fir alle verstandlich machen kdnnte, misste ich wahrscheinlich weit ausholen.

Ich versuche es mal auf anderem Wege: Denken Sie so gut Sie kdnnen in die unterschiedlichsten
Menschentypen rein und versuchen Sie dabei zu erleben, was die erleben. Wie geht es einem sehr
individuellen Maler oder Musiker, wie geht es wohl einem nicht systemkonformen Erfinder usw..

Dazu einige Beispiele:

Denken Sie sich in einen Afrikaner hinein, der in einer vollig anderen Kultur ohne jegliche Bildung in
Deutschland ist.

Wer wird wohl eher hochrangige Posten bekommen, der Sohn des Spitzenpolitikers oder der
Querdenker aus der Plattenbausiedlung ?

Warum brauchen wir eine Gesellschaft in der sich alle weitestgehend wohlftihlen ?

Antwort: Weil "das sich wohlftihlen dirfen" letztendlich ein menschliches Naturrecht ist, das im
Ubrigen auch fir die Tiere gilt.

und auch wenn Sie mich jetzt als nlichternen Typen einschatzen: Wir brauchen schon deshalb eine
Gesellschaft in der wir uns alle weitestgehend wohlfiihlen, weil wir es uns einfach nicht mehr leisten
kdnnen, die menschlichen Fahigkeiten so zu verschwenden wie bisher und zwar aus ganz einfachem
Grunde: Maschinen tragen mittlerweile nur noch sehr wenig zur Wertschépfung bei.

Um in Zukunft Wohlstand zu schaffen, brauchen wir dringend engagierte und kreative Menschen :-),
Wir missen lernen produktiver mit Informationen und Wissen umzugehen, so daB wir unsere
Probleme zu angemessenen Kosten lésen kdnnen. Zumindest aber brauchen wir Menschen, die ihr
Leben sinnvoll gestalten kénnen und deshalb beispielsweise keine Schulden mehr machen miissen um
irgendwelche nutzlosen Konsumagiter zu kaufen, mit denen sie ihr Selbstwertgefiihl (fir einen kurzen
Moment) anheben.

"jeder soll so sein dirfen, wie er wirklich ist" - von wegen. Der Mensch per se ist ein
Egoist, der mihsam sozialisiert werden muss. Nur wenn er in dieser Sozialisierung einen
Vorteil erkennt, wird er als Erwachsener dabei bleiben.

Deshalb haben wir so viele anstandige und auf das Allgemeinwohl bedachte (gut sozialisierte) Eliten in
Politik und Wirtschaft, die uns jetzt wo es wirklich drauf ankdme zeigen, wie unfahig sie sind, uns in
eine wirklich gute Zukunft zu fihren.

Was tun denn diese macht- und kontrollsiichtigen Eliten, auBer viel versprechen, unangenehme
Probleme und Fragen zum Tabu erkldaren, unsere Sparvermdégen in alle Welt verleihen, Steuern
erhdhen, Subventionen verteilen, Zinsen erhéhen, Zinsen senken und Geld drucken ? Haben diese
sogenannten Fihrer nicht alle Abitur und die meisten sogar studiert ? So also handeln diejenigen, die
sozialisiert wurden.
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Liegt die Einfallslosigkeit dieser sogenannten Eliten daran, daB unsere Schulen Menschen mdglichst
systemkonform ausbilden und nicht systemkritisch, etwa um im Notfall auch Ldsungen flir neue
Systeme zu finden ?

Leider ist die groBe Masse nicht viel anders als ihre sozialisierten Vorbilder, deshalb haben wir heute
wie du sagst zahlreiche fehlgeleitete Egoisten, die sich nehmen was geht. Aber woran liegt das denn.
Lassen wir es den weltweisen Konfuzius erklaren ...

Dieser sagte vor etwa 2600 Jahren:"Will man Gehorsam durch Gesetze und Ordnung durch Strafe,
dann wird das Volk sich den Gesetzen und Strafen zu entziehen versuchen und alle Skrupel verlieren.
Wird hingegen nach sittlichen Grundsatzen regiert und die Ordnung durch Beachtung der Riten und
der gewohnten Formen des Umgangs erreicht, so hat das Volk nicht nur Skrupel, sondern es wird
auch aus Uberzeugung folgen."

Ich Ubersetze diese klugen Worte nun in meine Art zu denken: "Es ware also wesentlich effektiver,
den naturlichen Egoismus des Menschen in eine sinnvolle Bahn zu lenken, indem man diesen
an seine Lebensaufgabe heranfihrt (so viel wie mdglich Uber sein individuelles Wesen herausfindet)
und ihm die grundlegend wichtigen Dinge fiir ein erfolgreiches Leben vermittelt, als diesen
naturlichen Egoismus von oben herab, mit entsprechenden Erziehungs- und
Ausbildungsmethoden bzw. mit Hilfe von Gesetzen und Strafen zu zugeln."

"alle in unserer Gesellschaft sollen sich weitestgehend wohlfiihlen" und "jeder soll so
sein durfen, wie er wirklich ist"

Das ist nett. Wirde gut in ein Sozialkundebuch aus den 70ern passen. Fakt ist, dass es
hier nicht mehr um die Befriedigung irgendwelcher individueller Entfaltungsbediirfnisse
gehen kann, sondern jeder sich am System beteiligen muss, oder eben hinten Uber fallt.
Da mag es dann schon sein, dass jemand, der sich zum Bankvorstand berufen fihlt,
sofort als Buchhalter arbeiten muss, anstatt bis 45 zu studieren und ausser Gerede
nichts zu Stande bringt.

Das hatte ich jetzt nicht gedacht, dass du diesen Gedanken so abschmetterst. Ich sage dir auf diesem
Prinzip beruhen alle Errungenschaften, die uns vom Faustkeil zum Mikroprozessor gefiihrt haben. Nicht
zu vergessen, die Marktwirtschaft, die Demokratie usw. All diese grossen Dinge stammen von
Menschen die ihre Lebensaufgabe ausfihren konnten.

. und weil Heerscharen von Ingenieuren und Technikern, unsere computergesteuerten Maschinen
geschaffen haben (unsere modernen Sklaven), haben wir jetzt die Mdoglichkeit und kénnen den
grossen Schritt von der von oben herab befohlenen Lohnarbeit hin zur selbstgewahlten Lebensaufgabe
gehen.

In Zukunft geht es also darum, daB mdglichst viele Menschen ihre individuelle Aufgabe ausfithren und
nicht nur wie bisher einige wenige.

Das wir immer noch so viel arbeiten, liegt nicht daran, daB es notwendig ware, sondern daf viele
dieser Arbeiten kinstlich mit Steuergelder und auch immer mehr auf Schulden finanziert werden.
Wenn wir die Mdglichkeiten der heutigen Automatisierungstechnik voll nutzen wiirden, dann kénnten
wir auf einen Schlag noch viele Millionen Menschen mehr von ihrer Lohnarbeit befreien bzw. ihnen die
Freiheit geben, daBB zu tun, was ihnen am Herzen liegt.

wenn jeder so ist, wie er wirklich ist, ist er wahrscheinlich allein, und das will auch
keiner sein. Anpassung ist halt hun mal der Preis fiir die soziale Anerkennung, auf die
wir alle irgendwie angeweisen sind. Man muB sich ja nicht Uberall anpassen, aber halt in
den wesentlichen Rahmensachen.

Da sprechen Sie wahrscheinlich sehr vielen Menschen aus dem Herzen.
Ich denke die meisten gehen heute deswegen nicht ihren eigenen Weg, weil sie:

« sicher gehen wollen, daB sie ihre Rechnungen bezahlen kénnen u. deshalb lieber als Angestellte
arbeiten, als selbst etwas aufzuziehen

e sich davor flrchten ausgegrenzt zu werden bzw. daB ihre Familie, Freunde u. Bekannte komisch
darauf reagieren kdnnten

e sie sich um alles selbst kimmern und die volle Verantwortung fir alles was sie tun Ubernehmen
mussen
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Ich beschreibe das Ganze genauer in dem Artikel "Welche Angste bzw. Zweifel halten die Menschen
am meisten davon ab, ihren eigenen Weg zu gehen ?".

Vielleicht erleben Sie diese Weiterentwicklung ("jeder soll so sein dlrfen, wie er wirklich ist") trotzdem
schon sehr bald ...

Der ernsthafte Wille dazu héangt bei vielen Menschen vom Handlungsdruck ab. Ich denke der kommt
dann wenn wir uns den gewaltigen Staatsschulden zwangsweise stellen muissen. Dann wird das
Schein-Wohlistandsniveau schnell absinken, viele werden es daran merken, daB sie sich vielen ihrer
Illusionen u. Lebensligen stellen missen, aber auch materiell werden sie es merken, etwa weil sie
sich kein Auto u. viele andere Dinge mehr leisten kénnen.

Wir werden sehen ...

das, was Sie da als Ziel, Weg usw. beschreiben, hort sich in der Tat sehr vorteilhaft flr
alle an - aber die Voraussetzungen, daB all das auch so eintreffen kann, daB die
Menschen anders denken, handeln, Verantwortung Gbernehmen, das sind ja so viel und
vor allem so komplett im Gegensatz zum Jetzt, daB das Wort "utopisch" denk ich, doch
angebracht ist.

Viele Menschen kodnnen sich wahrscheinlich das, was da beschrieben ist, gar nicht
vorstellen. Was ich mir nicht vorstellen kann, kann ich auch nicht anstreben, und schon
haben wir's.

genau das ist ja einer der wichtigsten Grinde fir meine Website - anderen Menschen eine
andere Welt, als die Bekannte vorstellbar zu machen ...

Ich moéchte mit mdglichst vielen anschaulichen Beispielen zeigen, dal3 eine andere Welt als unsere
altbekannte durchaus méglich ist, ja vielleicht sogar Uberlebensnotwendig ist ...

Es ist relativ schwierig, die Reformbedirfnisse unseres Landes in ein einzelnes Ziel zu
fassen und dabei die Probleme auszublenden, welche dieses Ziel bzw. seine Definition
erst notig werden lassen...

Ich habe in den letzten 10 Jahren folgende sehr wertvolle Erkenntnis gewonnen: "Wenn es gelingt die
(meist wenigen) Ursachen von (tausenden) von Problemen richtig zu erkennen und sich dann
entsprechende Ldsungen Uberlegt, spart man sich nicht nur sehr viel Arbeit, sondern die Lésungen
sind auch &uBerst wirkungsvoll. Hier die Antwort auf die Frage: "Was sind die Hauptursachen, fir die
vielen Probleme, die wir in unserer Gesellschaft haben ?"

Ubertragen wir diese Erkenntnis nun auf das von uns noch zu formulierende, gemeinsames Ziel, dann
geht es darum ein moglichst einfaches intuitiv verstdndliches Ziel zu finden, das die Ursache fir
zahlreiche unserer, existenzgefahrdenden Probleme beseitigt.

Ein denkbarer Weg dazu ist, daB alle Beteiligten ein gemeinsames Ziel anstreben. Ein Ziel, das die
meisten beflirworten, fir alle zumindest aber akzeptabel ist. Dieses Ziel soll dem Einzelhen einen
groBtmaoglichen Nutzen bringen und gleichzeitig soll jeder Einzelne, der den Weg zum Ziel konsequent
geht, auch seinen Mitmenschen und damit der Gesellschaft im Allgemeinen nutzen.

Ich finde Ihre Vision und die Konzepte sehr kreativ und zukunftsweisend, aber alles
wirkt etwas abstrakt. Konkrete Problemlésungen waren beispielsweise, gegen die
Diskriminierung der Einwanderer, die in den Randbezirken von Paris leben, vorzugehen,
wie es Said Hammouche vormacht oder jugendliche Straftater wieder in die Gesellschaft
zu integrieren und auf dem Arbeitsmarkt zu vermitteln, wie es Rupert Voss und Werner
Makeller aus Taufkirchen bei Minchen demonstrieren.

Danke fir die interessanten Praxisbeispiele. Die genannten und viele weitere Unternehmer, reagieren
aber nur auf die Folgeprobleme. Wir missen uns aber endlich um die Beseitigung der Ursachen vieler
dieser Probleme kiimmern. Ich meine damit die nicht mehr zeitgemaBen Systeme, Werte und Regeln
unserer Gesellschaft. Da es sehr komplex und umfassend erscheint, will da noch keiner ran.

Wenn diese wesentlichen Ursachen fiur viele unserer Probleme einmal beseitigt sind, kénnen wir
endlich aufhéren unsere Schulden- und Frustberge immer weiter aufzutiirmen. Vor allem aber
brauchen wir unsere Zeit und unser Geld nicht mehr damit verschwenden eigentlich vermeidbare
Probleme zu l6sen, wie beispielsweise Arbeitslose zu verwalten, Kriegsgelder zu verteilen oder ABM-
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Platze und 1Euro-Jobs zu finanzieren.

Wir haben dann viel mehr Zeit unser Leben zu genieBen und beispielsweise solche Probleme zu lésen,
die bei der Entwicklung sehr nitzlicher und freudespendender Produkte und Dienste anfallen.

"alle in unserer Gesellschaft sollen sich weitestgehend wohlfiihlen" und "jeder soll so
sein dirfen, wie er wirklich ist" hoért sich irgendwie sehr allgemein an - Ziele missen
letztendlich realistisch, also sicher erreichbar sein ...

Was ist realistisch, was ist schon sicher erreichbar ?

Viele fordern realistische, also sicher erreichbare Ziele, die sie mit ihren individuellen Erfahrungen und
Erkenntnissen dann entsprechend ihrer Erwartungen bewerten. Dies ist aber nur eine Sicht von
tausenden von mdoglichen Sichtweisen.

Das Ziele langfristig nicht mit dem Verstand alleine auf ihren Erfolg und Ablauf hin bewertet werden
kénnen zeigt beispielsweise die Entwicklungsgeschichte des Autos und die des Computer bzw.
Internets. Wer hatte vor 100 Jahren gedacht welche Entwicklung das Auto nimmt oder noch rasanter
der Vergleich des Computers und des Internet vor 20 Jahren und heute.

Wo waren wir denn heute, wenn unsere Vorfahren alle einfach gesagt hatten, das geht doch nicht,
und niemand den Weg gegangen ware, um wirklich zu sehen, was Menschen erreichen kénnen, wenn
sie sich mutig, entschlossen und tatkraftig auf den Weg machen, um sicherzustellen ob etwas wirklich
nicht geht ?

Ich will schlussendlich damit sagen, das langfristige Entwicklungen niemals mit dem Verstand genau
vorhergesagt werden koénnen und wo uns das kurzfristige auf Gewinnmaximierung fixierte Denken
hingebracht hat, das kénnen wir jetzt immer deutlicher erkennen.

Konkrete gemeinsame Ziele waren:

- finanziell verantwortung fir sich selbst ibernehmen

- staatliche Hilfen nur in absoluten Notfdllen einfordern und gewahren

- Reduzierung der Staatsquote um 40%

- EinfUhrung von Pauschlarente ca. 1.200 Eur. Steigerung abhangig von der Entwicklung
der tatsachlichen Ldhne.

- EinfUhrung von pauschalem Krankenkassenbeitrag von ca. 300 Eur.

- Reduzierung der Krankenkassen auf 10 Stlick.

- Aufnahme von Selbstandigen und Beamten in die staatlichen Vorsorgesysteme

- Halbierung der Zahl der Staatsdiener (Beamte und OD). Einsatz nur noch in sinnvollen
bereichen wie Polizei und Finanzverwaltung.

- Sofortige Abschaffung von Sozialhilfe flir Menschen ohne deutschen Pass.

- Massive Verscharfung der Einblrgerungskriterien auch in Bezug auf Ausbildung, Alter
und Vermogen.

Das ist nicht das grosse gemeinsame Ziel das uns ins gelobte Land fihrt. Das sind niichterne
Massnahmen, die du heute so formulierst, und morgen wenn die Welt beispielsweise nach einer
Wahrungsreform ganz anders aussieht véllig neu formulieren musst.

Nein ich meine ein fundamentales Ziel - pragmatisch menschlich.

Was haltst du von dem Ziel, dass ich schon in der Antwort auf den Beitrag von Steven formuliert
habe.

Steven sagte:

Vielleicht ein anderes Weltbild. Eins, wonach nicht andere am persdnlichen Schicksal Schuld sind,
sondern man selbst. Wo man versucht, sich zuerst selber zu helfen, bevor man um Hilfe ruft.

Ein kleiner Mann sagte schon vor 2500 Jahren: "Fordere viel von dir selbst und erwarte wenig von
den anderen. So wird dir Arger erspart bleiben."

ich antwortete ihm dann:

Ja, das ist ein sehr gutes gemeinsames Ziel. Das niitzt jedem von uns selbst, weil wir so die wahre
innere Zufriedenheit finden und es nitzt dem Allgemeinwohl, weil wir unsere Starken bestmdglich
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nutzen und nur im duBersten Notfall die Hilfe anderer in Anspruch nehmen.

Aufbauend auf unserem weitverbreiteten materiellen Wohistand, sorgen wir jetzt fir einen
weitverbreiteten inneren Wohlstand.

Was haltst du von folgender Formulierung des neuen gemeinsamen Ziels:

Méglichst viele Menschen in unserer Gesellschaft sollen innerlich zufrieden sein und sich wohlftihlen,
weil sie ihre individuelle Aufgabe ausfihren dirfen, also ihre Begabungen, Leidenschaften,
Charakterstarken und Werte bestmdglich entfalten kdnnen. Wir haben maximalen Handlungsspielraum
und Ubernehmen deshalb auch die volle Verantwortung fiir unser Tun.

also ein gemeinsames Ziel haben jetzt schon alle: méglichst viel Geld verdienen. Geld
zum Leben ist notwendig klar, aber ich hab vor allem bei etlichen Leuten, die ich kenne,
den Eindruck, daB sie auch viel Geld haben wollen, um einfach mehr zu haben als der
andere. Seh ich doch in unserer Siedlung. Einer fangt an und macht was am Haus und
Garten, spdtestens im nachsten Jahr ziehen andere nach und machen was gréBeres und
so weiter.

Aber nachdem das kein Ziel ist, wo alle was davon haben und man sich teilweise nicht
wohlfiihlt, sondern richtig in StreB gerat, damit man ja mithalten kann, kann es das ja
wohl nicht sein.

danke, fir die Einsicht =

Wirde man sich zumindest mal auf "ich will, dass alle gut dastehen, dann stehe ich
auch selbst gut da. Und ich bin bereit, daran mitzuarbeiten und ggf. auch
Einschrankungen hinzunehmen" einigen kénnen, wéare schon viel gewonnen. Aber das ist
allein schon mal wider die menschliche Natur - die Gier und das pure Eigennutzdenken.

Nein, es ist eben nicht die menschliche Natur. Jeder Mensch erkennt auf dem Weg zu sich selbst, all
die wichtigen Dinge, die ihn daran hindern, dass er sich weitestgehend wohlfiihlen kann.

Ein Mensch kommt nicht mit vorgefassten Meinungen, Uberzeugungen und Ideologien auf die Welt -
nein, ein neu geborener Mensch ist tatsachlich vollkommen unschuldig und hilflos. Das bedeutet, daB
was der Mensch dann 18 Jahre spater an Erfahrungen und Erkenntnissen gesammelt hat, dafir sind
maBgeblich jene verantwortlich, die die Systeme, Werte und Regeln vorgeben (Minister, héhere
Beamte, Manager, Bischhofe, Vorstande, ...) und auch die, die sie kritiklos akzeptieren, also die
Eltern, die Lehrkréfte und auch die Gesellschaft im Allgemeinen und eben nicht der junge Mensch.

Es sind also unsere traditionellen Erziehungs- und Ausbildungsmethoden, die sich jetzt im
Ubertragenen Sinne wie eine riesige Mauer (viele Meter hoch und tausende von Kilometer lang) vor
uns aufbauen und uns den Weg in die neue Welt versperren.

Natlrlich haben viele Eltern und Lehrkrafte letztendlich das Beste gewollt, aber die Zeiten haben sich
geandert oder wie es Heinrich Heine seinerzeit formulierte: "Jede Zeit hat ihre Aufgabe und durch
die Lésung derselben rickt die Menschheit weiter".

Spannend ist ja, was ich aus diesem "Ziel", mich wohlzufiihlen, fiir Sub-Ziele ableiten
muss, um dorthin zu gelangen.

Wenn ich das dann noch fiir die gesamte Gesellschaft zu leisten versuche, ist es schon
vorbei, da jeder Mensch sich auf andere Weise "wohl fihlt", manchmal eben auch auf
Kosten anderer. Will heissen: manche kdnnen sich nur wohl flihlen, wenn andere sich
nicht wohl flihlen...

Nein, das entspringt der kranken Denkweise der alten Welt.

Nach dem gesellschaftlichen BewuBtseinswandel, werden viele verstehen, daB wir uns (ohne
Selbstliigen und Illusionen) nur dann wohlfihlen kénnen, wenn sich auch ein groBer Teil in unserer
Umgebung wohlflhlt.

Mit dem richtigen BewuBtsein flir die GesetzmaBigkeiten des Lebens werden wir verstehen, daB wir
uns vor allem deshalb wohlfiihlen, weil wir (ohne Selbstliigen und Illusionen) so sein dirfen wir
wirklich sind und deshalb unsere Begabungen, Leidenschaften, Charakterstarken usw. bestmdglich im
Rahmen einer entsprechenden Aufgabe entfalten kdnnen, wenn wir das auch jedem anderen
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ermoglichen.

Die universell denkende Natur hat hier mit der Lebensaufgabe schon vorgedacht ...

Wie ich bereits sagte: "Im groBen Zusammenhang hat die Lebensaufgabe den Sinn, daB jeder, der
seine Lebensaufgabe ausflihrt, einzigartige Starken in die Gesellschaft (Menschheit) einbringt und
damit die einzigartigen Schwachen anderer ausgleicht. Dieses Schopfungsprinzip kann seine
geniale Wirkung umso mehr entfalten, je mehr Menschen ihre einzigartige Lebensaufgabe
ausfuhren.”

und

"Im kleinen Zusammenhang verhindert die Lebensaufgabe, daB ein Mensch in der Flut der
Moglichkeiten, die unser modernes Leben bietet, ertrinkt. Wer seine Begabungen, Leidenschaften,
Charakterstarken und -schwachen, Werte und seinen natlirlichen Gesundheitszustand kennt, flir den
schranken sich die Moglichkeiten der Aufgaben, die er mit Freude und kompetent ausfiihren kann,
sehr stark ein."

Leider ist dieses Naturprinzip bisher nur wenigen bekannt und ich méchte es mdglichst vielen bekannt
machen - im Rahmen meiner Lebensaufgabe.

Wir kdnnten das Naturprinzip langst umsetzen da unsere modernen Sklaven (die Maschinen) noch viel
mehr Menschen von unndtiger Lohnarbeit befreien kénnten. Was glaubst du was passieren wirde,
wenn wir heute die vollen Mdglichkeiten der Automatisierung nutzen wirden ?

Es gabe auf der Stelle noch einige Millionen mehr Hartz4-Empfanger...

Wir haben es in unserer Gesellschaft mit Blrgern zu tun, die aufgrund ihres kulturellen
und sozialen Hintergrundes nicht die erforderlichen Kompetenzen aufweisen um auf dem
Arbeitsmarkt bestehen zu kénnen. Das beweist doch unser Notensystem, daB zeigt, daB
nur wenig Menschen lernwillig und lernféhig sind.

Wie kommen Sie den darauf ? Alle Menschen sind in ihrem Bereich zu groBartigen Leistungen fahig.
Wir brauchen ein Bildungssystem bzw. Lehrkrafte und Eltern die ihren Schilern/Kindern nicht alles
mogliche verbieten, sondern sie an ihre individuelle Aufgabe, bestmdglich heranfiihren. Das sorgt
auch fur die immer wieder geforderte wirkliche Chancengleichheit unter den Menschen.

Stattdessen haben wir ein Bildungssystem das die Begabungen, Charakterstarken - und schwachen,
Leidenschaften, Werte und viele weitere individuelle Wesensmerkmale eines Menschen gar nicht
berlicksichtigt. Bei uns beschrankt sich die Frage nach dem Begabtsein auf die Schulfacher wie
beispielsweise Physik oder Deutsch. Es gibt aber fiir jeden Menschen eine ganz einzigartige Aufgabe
bei der er sich zuhause fihlt. Jeder ist in seiner individuellen Aufgabe ein Meister, stattdessen werden
uns die Aufgabe von oben herab befohlen. Wir verschwenden unglaublich viel Potential, indem wir
statt nach Sinn und Freude, vorwiegend nach sicheren und Uppigen Geldverdienstquellen streben ...

Wir brauchen véllig neue Erziehungs- und Ausbildungsmethoden. Menschen dirfen nicht mehr zu
Befehlsempféangern erzogen werden, sondern missen zu Problemlésern und Autodidakten erhoben
werden, indem wir sie an ihre individuelle (nicht zwingend in einem aktuellen Berufsverzeichnis
eingetragene) Aufgabe heranfiihren.

Sehr lobeswert. Viel interessanter jedoch ist, wie sie den fliessenden, flr alle Blirger
relativ.  "unschmerzlichen" und wenig tddlichen Ubergang gestalten wollen.
Bekanntlicherweise sind in der Vergangenheit ja so einige "Gesellschaftsumbauprozesse"
ziemlich tédlich vonstatten gegangen. Hier haperte es bisher bei allen groBen Idealisten.

Ja, das haben Sie vollkommen richtig erkannt. Also grundsatzlich kann eine gesellschaftliche
Anderung dann erfolgen, wenn die wirtschaftliche Notwendigkeit besteht und ein Wertewandel
stattfindet. Beides ist wirklich der Fall.

Bisher ist das haufig blutig abgelaufen, aber dieses Mal hatten wir die Chance, es ohne groBes
BlutvergieBen zu schaffen, wenn es uns gelingt uns vor der Wahrungsreform auf ein gemeinsames
Ziel, einige wichtige gemeinsame Werte und Systeme zu einigen. Das ist kein Idealismus, sondern
eben der aktive Versuch aus der Weltgeschichte zu lernen.

Natlrlich ist ein Wertewandel und ein wirtschaftliche Depression schmerzhaft, aber ganz sicher nicht
tédlich - es ist eben eine Zeit der Umbesinnung.
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hier beschreibe ich den Weg konkret, hier etwas abstrakt ...
hier beschreibe ich wie ein gemeinsamer Neuanfang aller Industriegesellschaften ablaufen kénnte

hier beschreibe ich wie die Ubergangszeit von der Industrie- zur Informationsgesellschaft weiter
verlaufen kénnte

Und wenn sie denken, dass sich jemand nur dann wohlfiihlen kann, wenn er "das Beste
aus seinem Leben macht", dann ist das auch eine ziemliche Einschrankung. Ich kenn
Leute, die fiuhlen sich deshalb wohl, weil sie mit dem Zweit- oder Drittbesten sehr
zufrieden sind.

Stellt sich die Frage warum sie es sind.

Wenn ich den Kindern entsprechende Werte bzw. Regeln vermittele, so werden sie diese auf Grund
der positiven Erfahrung die sie damit verbinden, leben. Also wenn ich meinem Kind beibringe, daB3
MittelmaBigkeit schon reicht, daB es nicht notwendig ist, den individuellen Bereich (die
Lebensaufgabe) zu finden, indem ein Mensch das Bestmdgliche leisten kann, dann wird es
madglicherweise nie nhach dem Bestmdglichen und damit nach seiner Lebensaufgabe suchen.

Wie sagte Goethe: "Sie wurden die Geister die sie riefen nicht mehr los."

Ich denke, dass sich jeder Mensch wohlftihlen will - hab zumindest noch keinen
getroffen, der mir sagte, dass er das nicht will (falls es doch jemanden gibt, bitte
melden, ich revidier gerne meine Ansicht) - und somit versucht das auch jeder (mit den
ihm zur Verfigung stehenden Mitteln) jeden Tag aufs Neue. Und jeder hat véllig andere
Ideen, was er tun oder lassen kdénnte, damit der sich wohlfiihlt - aber egal welche
Ideen, Mittel, Méglichkeiten, Methoden, etc. die Menschen daflir anwenden - nur sehr
wenigen gelingt es wirklich.

Nun meine ich aber auch, dass das Nicht-Gelingen nicht an den (uns allen hier zur
Verfiigung stehenden) Mitteln, Mdéglichkeiten und Chancen liegt, sondern (ganz im
Groben) grofBteils daran, dass viele meinen, dass sich irgendjemand anderer und sei es
ganz abstrahiert "die Gesellschaft", "die Politik", usw. verandern miisste, damit sie sich
wohlftihlen kénnen, sprich nicht willens und bereit sind, erstmal bei sich selbst zu
schaun, was sie alles tun/andern kdénnen, geschweige denn, das dann auch zu tun.

Ja, aber die Frage ist: Warum tun sie es nicht? bzw. Warum &ndern die sich nicht aus eigenem
Antrieb?

meine sehr vereinfachte Antwort ist:

Ein Mensch kommt nicht mit vorgefassten Meinungen, Uberzeugungen und Ideologien auf die Welt.
Ein neu geborener Mensch ist tatsachlich vollkommen unschuldig und hilflos. Das bedeutet, daB fir
das, was der Mensch dann 18 Jahre spater an Erfahrungen und Erkenntnissen gesammelt hat,
mabBgeblich jene verantwortlich sind, die die Werte, Regeln und Systeme der Gesellschaft vorgeben
(Minister, hohere Beamte, Manager, Bischofe, Vorstande, ...) und auch die, die sie kritiklos
akzeptieren, wie beispielsweise die Eltern und die Lehrkrafte.

Diese Werte, Regeln und Systeme werden von den Eltern und Lehrkraften von einer Generation zur
nachsten Generation weitergegeben und kénnen, weil sie tief verinnerlicht wurden, nicht ohne
weiteres von heute auf morgen geldéscht werden. Mit der Einhaltung dieser Werte bzw. Regeln sind
zahlreiche Belohnungen (positive Erfahrungen) verbunden - sie sind Uber viele Jahrzehnte zum festen
Bestandteil der Werte- und Erfahrungswelt des betreffenden Menschen geworden.

Genau diese traditionellen Werte bzw. Regeln sind heute die Ursache fiir zahlreiche Angste
und Zweifel, die viele Menschen daran hindern, uUberhaupt erst daran zu denken, sich
weiterzuentwickeln.

Ich nenne Ihnen mal einige besonders wichtige und konkrete Kernprobleme, die sich aus der
traditionellen Erziehung und Ausbildung ergeben:

¢ vielen Menschen wurden von Kindesbeinen an, von den Eltern und ihrem ndheren Umfeld
(Verwandte, Freunde, gute Bekannte, Lehrer, Arbeitskollegen,...) in vielfaltigster Weise
vorgegeben, was sie tun durfen und was sie lassen mussen und wissen deshalb nicht, was
wahre Freiheit ist und konnten bzw. kénnen durch den geringen Handlungsspielraum, den ihnen
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ihre Umwelt zuteilt, nur sehr wenig unterschiedliche Erfahrungen sammeln

e das bisherige Leben vieler Menschen wurde von anderen bestimmt, diese Menschen
haben nie gelernt ihr Leben selbst zu gestalten

Wessen Leben immer von anderen bestimmt wurde, beispielsweise heute um 10 Uhr hast du
einen Kunden-Termin mit dem Herrn Mayer, morgen um 18 Uhr ist das Volleyball-Training, in 2
Wochen mufBt du einen Vortrag halten usw., der tut sich unheimlich schwer, wenn er auf einmal
sein Leben selbst bestimmen soll. Dann sagt namlich niemand mehr, was er wann tun soll,
sondern er mufB3 sein Leben selbst gestalten, also selbst bestimmen welche Aufgaben wirklich
wichtig sind und selbst organisieren, zu welchem Zeitpunkt welche Aufgabe auszufiihren ist
bzw. wieviel Zeit er flr das Ausfiihren der Aufgabe hat.

+ vielen Menschen wurde das kritische (Hinter-)Fragen von den Eltern und ihrem naheren
Umfeld abgewodhnt und kénnen (wollen) deshalb nicht aus eigenem Antrieb heraus ihre
wesentlichen Probleme erkennen

Diese Menschen fiirchten sich vor Kritik und werten diese, auch wenn sie noch so konstruktiv ist,
als Generalangriff auf ihre Person. Dies dlrfte auch der Grund sein, warum sie es tunlichst
vermeiden, sich selbst zu hinterfragen. Es wird keine einfache Aufgabe, diesen Menschen zu
vermitteln, daB wir eine Gesellschaft, in der wir uns alle weitestgehend wohlfiihlen kénnen, nur
dann gemeinsam aufbauen kénnen, wenn jeder Einzelne eine entsprechende Verantwortung (ftr
die Fehler, die er beim Hinterfragen erkannt hat) {bernimmt, anstatt diese auf andere
abzuwalzen.

{ Hinweis

Verantwortlich fahlt man sich am ehesten flir das, was man weitestgehend selbstbestimmt
und selbstorganisiert und mit einem Maximum an Handlungsspielraum und persdnlicher
Gestaltungsfreiheit getan oder entschieden hat oder anders herum: wer Ubernimmt schon
gerne Verantwortung fir etwas, was andere getan oder entschieden haben.

Sie sehen also wenn sich die vielen Millionen Betroffenen diesem Problem stellen wirden,
dann maussten sie den schwersten Weg gehen, denn ein Mensch gehen muss, namlich sich
selbst zu andern.

Und genau in diese "Schublade" (andere missen/sollen etwas verandern) fallen dann
auch die Worte "wir brauchen/sollten/missen...... ". (Fast) jeder denkt beim
Lesen/Hoéren: "Ja genau, wir sollten/missen...... " und das wars dann. Kaum einer
identifiziert sich ad personum damit und falls doch, dann entsteht entweder Widerstand,
weil er es nicht leiden kann, dass ihm ein anderer was "befiehlt" (und "du sollst/musst"
ist ein Befehl), weil das ja schon viele Jahre lang die Eltern/Autoritatspersonen gemacht
und er mehr oder weniger drunter gelitten hat (weil er ja so wie er grad ist nicht ok ist,
und schon gar nicht, wenn er nicht das tut, was er sollte/muss) - oder er denkt sich
ganz lapidar: "Das tu ich sowieso" - und flhlt sich trotzdem nicht wohl.

Somit "funktioniert" eine Veranderung meiner Ansicht nach nicht dadurch, irgendwem
Zu sagen, was er tun braucht/sollte/muss und schon gar nicht etwas ganz Bestimmtes,
weil das fur viele nicht passt - sondern nur durch eigenes Vorleben desselben (sich
selbst wohlfihlen mit alldem, wie es grad ist) und der Gelassenheit/Geduld drauf zu
warten, bis einer kommt und fragt: "Wie machst du das?" Denn erst dann ist dieser
Mensch aus sich selbst heraus offen und bereit, etwas anzunehmen.

Deshalb, weil nur das Allgemeine fir moglichst viele passt, habe ich das gemeinsame Ziel sehr
allgemein formuliert, namlich "alle sollen sich weitestgehend wohlfiihlen".

. und das mit dem Vorleben beschreibe ich in diesem Dokument "Wie lebe ich meine Vision vor?"

{ Hinweis

Das mit der Lebensaufgabe sollte Ubrigens nicht dahingehend miBverstanden werden, daB das eine
ganz bestimmte Aufgabe im Sinne von Wissen ist. Ich meine damit vielmehr eine Menge an Aufgaben,
die ein Mensch mit bestimmten Begabungen, Charakterstdrken und -schwachen, Leidenschaften,
Werten und einem bestimmten Gesundheitszustand bestmdéglich erfiillen kann.

Das jeweilige Fach- und Erfahrungswissen fir die jeweilige Aufgabe, kann er sich dann mit Hilfe des
Internets weitestgehend selbst konstruieren - wie ich es eben in meinem Lehrkonzept beschreibe.
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Mit Hilfe des Internets kénnen wir Gleichgesinnte aus ganz Deutschland, je nach Sprachfahigkeiten
auch in der ganzen Welt, finden.

Versuchen aber wir, die wir schon wissen, wie es geht, weil wir es realisiert haben, den
anderen "anzuschaffen" oder von ihnen zu fordern, was und dass sie etwas
(Bestimmtes) zu tun haben, dann ernten wir damit Widerstand, Ablehnung,
Gleichgultigkeit, den Vorwurf der Rechthaberei/Besserwisserei etc., aber sehr selten,
dass jemand das auch wirklich macht.

Und selbst wenn er es macht, weil es von ihm gefordert wurde, dann ist das nicht
freiwillig, und er wird deswegen auch nicht durchhalten/weitermachen, wenns mal eng
wird - und dass es bei persénlichen Veranderungen auch mal eng wird, bleibt kaum
aus.

Genau so ist es. Das erfahre ich momentan. Aber ich weiss auch genau, daB sich die Meinungen von
Menschen ganz schnell andern kénnen. Was glauben Sie was sich bei uns alles andert, wenn wir uns
als Gesellschaft und vor allem als einzelner Teil dieser Gesellschaft, den Schulden konkret stellen
muissen ? Dann sieht die Welt ganz anders aus. Ich kann mir beispielsweise Szenarien ausdenken und
dann geistig hinterfragen, was ungefahr passiert, wenn das betreffende Ereignis eintritt.

Was glauben Sie was passiert, wenn die scheinbare Oase (das Geld wird aus dem Nichts geschaffen -
alles ist gut) zur Wiste wird ? Viele Menschen werden dann sehr froh sein, daB sich einige ihrer
Mitmenschen Gedanken gemacht haben. Die Gedanken dieser Vordenker sind dann wie das Wasser in
der Wiste. Die Menschen werden dann ihre Vorurteile und schnellen Schlussfolgerungen innerlich
bereuen, sie werden verstehen, daB es nicht richtig war, daB sie diese Vordenker ignoriert, belachelt
oder sogar bekampft haben. Das wird ihre innerliche Bereitschaft férdern, sich auf die Gedanken der
Vordenker einzulassen bzw. sich konstruktiv mit diesen Gedanken auseinander zu setzen.

Ich glaube ganz fest daran, daB es hinter gut weitergeht, aber ganz anders wie bisher.
Wie ich mir das vorstelle habe ich auf meiner Website beschrieben, besonders hier:
die Vision

die Kerngedanken

auf diesem Weg

der Bauplan fur eine neue Gesellschaft

das Grundkonzept fiir ein neues Bildungskonzept um diese Gesellschaft zu realisieren

Ich kann aus eigenen Erfahrungen sagen, daB es sehr schwer ist ernsthafte und kompetente
Mitmacher zu finden, aber ganz viele die Applaus geben, wenn jemand fordert - nur auffordern sollte
er nicht ;-)

und wie gesagt:

All meine Gedanken sollen letztendlich online zur Diskussion gestellt werden - so daBB niemand sagen
kann, da hat uns wieder einer sein Denken aufgezwungen.

Ich weiss sicher, daB viele Menschen es niemals aus eigener Kraft schaffen kdnnen. Es gibt nur
wenige die sich die Zukunft einer Gesellschaft konkret vorstellen kénnen. Die, die es kénnen sind nur
in Zeiten des gesellschaftlichen Wandels besonders gefragt - deshalb bringt die Natur auch nur
wenige von ihnen hervor. Aber das gilt nur fir den gesellschaftlichen Wandel, fir alle anderen
Bereiche sind Visiondre, Vordenker, Erfinder usw. natlrlich immer gefragt.

Kénnen sie auch gut weiterleben und sich wohlflihlen, wenn sich keiner andert, wenn
keiner das tut, was sie meinen, dass er tun musste?

Das ist eine gute Frage. Wie Sie meinen Ausfiihrungen auf meiner Website entnehmen kdénnen bin ich
alles andere als einer der von oben herab befehlen méchte. Dieser Wille zur Weiterentwicklung muss
von den Menschen selbst kommen - die Ereignisse der Zukunft werden zeigen, wie sie dazu angeregt
werden.

Ich sage Ihnen ich mache das was ich mache aus einem starken inneren Gefiihl heraus und kann
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Ihnen, wenn ich ehrlich bin gar keine konkrete Antwort geben.

Ich glaube, daB wir angesichts der gewaltigen und vielfaltigen Aufgaben vor denen wir stehen, gar
keine andere Wahl haben werden, als unser Denken und Handeln kritisch zu hinterfragen und so zu
andern, daB wir diese Aufgaben auch meistern kdnnen - und zwar ohne Selbstliigen, Illusionen und
riesige Schuldenberge ...

Nur ein klares JA (zur vorhergehenden Frage) ware wirkliche persodnliche Freiheit (einer
ihrer Werte) - ansonsten sind sie (ihr Wohlbefinden) immer davon abhangig, was andere
zu tun entscheiden und "missen", um ihr Wohlbefinden zu erlangen oder zu "sichern"
anderen ihre Freiheit absprechen, das zu tun, was diese fiir sich entscheiden, wenn
ihnen das grad nicht in den Kram passt.

Tja, das ist eine der tiefen Wahrheiten, die auch fir Sie gilt, die aber nicht jeder wahrhaben mdochte.

Ob wir es nun wollen oder nicht ist unser Wohlbefinden immer auch vom Wohlbefinden anderen
Menschen abhangig.

Stellen Sie sich vor wir kénnen keine weiteren Schulden mehr machen und missen uns deshalb von
unserem Scheinwohlstand und den vielen Selbstligen und Illusionen verabschieden und uns der
Wahrheit stellen. Das bedeutet viele, viele Millionen Arbeitsplatze, die heute mit Hilfe riesiger Steuer-
und Sozialabgaben und inzwischen auch immer mehr mit Schulden aufrecht erhalten werden, fallen
weg. Mit diesen Arbeitsplatzen fallt auch gleich der scheinbare Wohlstand vieler Menschen weg und
sie mussen sich der Wahrheit stellen - sich also von ihren Selbstliigen und Illusionen verabschieden.

Damit wir aber viele neue sinnvolle Aufgaben finden, missen wir unsere Begabungen, Leidenschaften
und Werte entfalten und werden so ganz einzigartige Aufgaben entdecken, die in keinem
Berufsverzeichnis zu finden sind. So, wenn wir nun diese Aufgabe erfiillen, werden viele Bedirfnisse
entstehen, die wiederum von anderen, im Rahmen ihrer Lebensaufgabe erflillt werden.

Ein praktisches Beispiel flir diese Entwicklung bin ich selbst. Ich habe eine Vision und einzigartige
Konzepte, flir die ich viele Menschen mit den unterschiedlichsten Fahigkeiten brauche um sie auch
realisieren zu koénnen. Botschaft: Viele Dinge kdénnen wir nur mit Hilfe der Fahigkeiten anderer
realisieren. Das hat die Natur geschickt eingefadelt.

Wir kénnen uns nur dann wirklich wohlfiihlen, wenn es die anderen in unserer Umgebung auch tun.
Natiirlich kénnen wir uns ablenken und einreden das alles passt (findet ja auch im UbermaB statt) -
aber letztendlich wird die Zeit kommen, wo die Gruppe, die sich bereits weiterentwickelt hat klar
erkennen wird, daB sie sich selbst nur wohlfihlen kénnen, wenn es die anderen auch tun. Das ist
dann der Zeitpunkt wo die Menschen die innere Bereitschaft entwickeln, sich mit so neuen Gedanken,
wie ich sie beschreibe, zu beschaftigen und erkennen dabei hoffentlich, welche Aufgabe wir zu
erfiillen haben und daB wir diese Aufgabe unbedingt vollenden missen.

Ich denke, das was heute fir viele undenkbar scheint, wird durch ernsthaft gelebte neue Werte und
Regeln und die immer haufig werdenden positiven Erfahrungen, die wir damit verbinden, im Laufe
von Jahrzehnten Wirklichkeit werden.

Bei der "wir"-Formulierung beginnt kaum einer selbst damit, sondern wartet drauf, dass
die anderen es machen - ist ja nicht unbedingt ein Zuckerschlecken, z.B. viele seiner
Werte in Frage zu stellen und dann auch noch zu verandern.

Genau das wird keiner freiwillig tun.

hier einige Artikel, die beschreiben wie es trotzdem geht:

e« Warum sollten wir den wirtschaftlichen Abschwung endlich zulassen ?
 Wie kénnen wir die groBe Masse der Menschen mit in die Zukunft nehmen ?
e Wie konkret kénnten wir den Wertewandel realisieren ?

e Wie kdnnte der Wertewandel erzwungen werden ?

Ja - aber wie wollen "wir" unseren Kindern diese Werte vermitteln, wenn "wir" sie nicht
schon selbst leben. Wasser predigen und Wein trinken kommt bei Kindern gar nicht an.
Die leben eins zu eins das nach, was wir vorleben - und niemals das, was wir sagen,
dass wir leben, aber in Wahrheit nicht tun und schon gar nicht das, was wir ihnen
sagen, dass sie leben sollen/missen, weil wir mdchten "dass sie es einmal besser haben
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sollen als wir" - der Schuss geht nach hinten los.

Hier beschreibe ich wie ich meine Vision vorlebe bzw. im Rahmen meiner Neigungen u. Fahigkeiten
realisiere ...

Diese Vision kann im Grunde jeder fir sich realisieren, allerdings im Rahmen seiner jeweiligen
Neigungen und Fahigkeiten (Begabungen, Leidenschaften, Charakterstarken, ...).

und ja, wenn man die aktuelle Situation sieht, scheint dieser Wertewandel unméglich ...

Trotzdem wird es am Ende funktionieren. Wir kdnnen unseren Schuldenberg nicht mehr sehr lange
auftirmen. Echte Geldnot wird uns zum Wertewandel zwingen. Auch wenn Sie Geld als unwichtig
einstufen, in unserer momentanen Welt hangt fast alles am Geld.

n

der Artikel beschreibt wie ich es grob meine:
endlich zulassen ?"

Warum sollten wir den wirtschaftlichen Abschwung

hier beschreibe ich wie die Ubergangszeit von der Industrie- zur Informationsgesellschaft weiter
verlaufen kénnte ...

ich kann nicht vollstéandig aufnehmen, was Sie da in unendlich langen Beitragen
vermitteln wollen. Ich unterstelle, dass es Uberwiegend menschenfreundlich ist. Nur, SIE
allein kénnen die Welt nicht dndern - und ich mag bei dem von Ihnen beschriebenen
Weg - wegen Undurchfiihrbarkeit - nicht helfen.

Mit Ihren schlauen Beispielen haben Sie ja recht. Ohne findige Kdpfe gabe es noch
Vieles nicht. Doch diese Ideen waren alle sehr real; die Leistung von Watts
Dampfmaschine konnte man flihlen, Kochs Erfolge durch Hygiene waren greifbar,
Gutenbergs Buchdruck sichtbar. Linux profitierte schieBlich vom Unzufriedensein mit
dem (Ubermdchtigen MS usw. Es waren einfach Ideen, die ,ankamen"; sie waren
realistisch.

Ihre Ideen klingen ,schén®. Als Realist weiB ich, dass sie in beschriebener Weise nicht
zu verwirklichen sind. Die Menschen sind dazu zu unterschiedlich. Ich vermute stark,
dass auch Sie das schon erkannten.

meine Motto dazu lautet:

Wo wadren wir denn heute, wenn unsere Vorfahren alle einfach gesagt hatten, das geht doch nicht,
und niemand den Weg gegangen ware, um wirklich zu sehen, was Menschen erreichen kénnen,
wenn sie sich mutig, entschlossen und tatkraftig auf den Weg machen, um sicherzustellen ob etwas
wirklich nicht geht ?

Die entscheidende Frage lautet: Wie kann man es schaffen, daR diese von Natur aus vollig
unterschiedlichen Menschen konstruktiv zusammenarbeiten kénnen und dabei gleichzeitig
selbstbestimmt und selbstorganisiert denken und handeln duarfen ?

Ein denkbarer Weg dazu ist, daBB alle Beteiligten ein gemeinsames Ziel anstreben. Ein Ziel, das die
meisten beflirworten, fir alle zumindest aber akzeptabel ist. Dieses Ziel soll dem Einzelhen einen
groBtmaoglichen Nutzen bringen und gleichzeitig soll jeder Einzelne, der den Weg zum Ziel konsequent
geht, auch seinen Mitmenschen und damit der Gesellschaft im Allgemeinen nutzen. Ein solches Ziel
ist, daB sich jeder auf den Weg macht, seine Lebensaufgabe zu finden und auszufihren und
dies durch eine entsprechende Einstellung auch seinen Mitmenschen ermaoglicht. Wer seine
Lebensaufgabe ausflihren darf, der ist innerlich zufrieden. Wer selbst zufrieden ist, méchte auch,
daR seine Mitmenschen zufrieden sind und richtet sein Denken und Handeln danach aus,
beispielsweise indem er konstruktiv mit seinen Mitmenschen zusammen arbeitet.

"Die wirkliche Veranderung unserer Welt fangt immer bei uns selbst an. Da jeder von uns Menschen
die Welt auf seine ganz individuelle Art und Weise wahrnimmt, kann sich unsere Sichtweise auf die
Welt nur dadurch andern, daB wir uns selbst andern.

Dazu missen wir die Werte und Regeln, nach denen wir bisher gelebt haben und die Erfahrungen und
Erkenntnisse, die wir dabei gesammelt haben, offen und ehrlich hinterfragen. Eine wertvolle Hilfe
hierfir ist mein Buch und mein Lehrgang.

Gutigen Dank! Voraussetzung flir humanes "Weiterentwickeln" ist also der Kauf Ihres
Buchs und eines Lehrgangs?
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Nein, aber sowohl das Buch als auch der Lehrgang geben wertvolle GedankenanstdéBe und wie ich
bereits in meinem vorhergehenden Beitrag schrieb:

Da ich natlrlich nur ein Mensch mit einer ganz bestimmten Sicht auf diese Welt bin, spiegelt mein
Buch und mein Lehrgang natlrlich erst einmal meine Sicht auf die Welt wieder. Ich habe allerdings
mit aller Kraft versucht im Sinne der Natur zu denken, also universell.

Ok, nicht zuletzt suche ich ja Menschen, die mir dabei helfen, den Lehrgang, das Buch usw. online zu
stellen und damit kann mein Grundwerk im Sinne aller Netzwerkteilnehmer weiterentwickelt werden -
es wird dann sozusagen im Laufe der Zeit universell.

Im weiteren Verlauf habe ich mir also gedacht, kénnte wir die Inhalte aus meinem Buch und dem
Lehrgang als Grundlage fiir ein groBes Gespréch nutzen.

Wir muissten es nicht einmal kaufen, wenn die Regierung anstatt Milliarden in einen Afghanistan-Krieg
zu verschleudern, einen Teil der Steuergelder dazu nutzt um die Internetplattform aufzubauen bzw.
die Blcher und CD's in Massen zu produzieren.

Dann kdénnte das Buch und der Lehrgang auch kostenlos fir alle angeboten werden. Sie sehen es gibt
keine ausserirdische Macht die uns daran hindern wirde, das zu tun. Es gibt fiir alles eine Ldsung, wo
ein Wille ist da ist ein Weg. Die vielen Gleichgiltigen, von denen die meisten véllig unproduktiv sind,
bestimmen nicht den Lauf der Weltgeschichte, sondern nur die Schaffenden, die Mutigen und
Tatkraftigen.

Ein besonders wichtiges Ziel ist es, die Millionen von Menschen die sich bereits in grossen Schritten
weitentwickelt haben zu einen, also auf eine gemeinsame Vision bzw. ein gemeinsames Ziel
einzustimmen. Diese kritische Masse an Neudenkern, kann es dann mit vereinten Kraften schaffen,
ihre Mitmenschen bei ihrer Weiterentwicklung zu helfen und so die Vision Schritt fir Schritt zu
realisieren.

Wir konnten die groBe Aufgabe noch um einiges leichter meistern, wenn wir eine weltweite
Wahrungsreform, zumindest bei allen Industrienationen durchfihren wirden. Nach dieser
Wahrungsreform  kénnten die Gesellschaften beweisen ob sie entwicklungsfahig oder
vergangenheitsbezogen sind. Jene die sich prachtig weiterentwickeln kénnen das leuchtende Vorbild

fur alle anderen sein - deren Wirtschaft, die viele sinnvolle und freudvolle Aufgaben schafft sind quasi
die Leuchttlirme fir alle anderen Vélker.

Es laufen schon tausende durch die Welt und sehen es als ihre
Berufung/Aufgabe/beschaftigen sich tagein tagaus damit, alle Menschen (vor was oder
wem auch immer) zu "retten" oder zumindest allen zu "helfen", damit sie sich selbst
retten "miuissen":-) - aber da ist keiner dabei, der sich selbst wirklich wohlfiuhlt. Also
schon wohlflihlt, weil diese Beschaftigung per se ja ein enormes "Wohlfiihlpotential" hat
- und da liegt die Krux. Jeder, der einen Plan hat, wie er "alle" oder "die Welt" aus
"ihrer Misere" befreien kann, sieht sich als groBer Visionar und Vordenker - aber leider
ist da kaum ein "Realist" dabei - Realist in dem Sinne, dass er dieses "wohlfihlen" ohne
jegliche Weltrettung und damit Einbeziehung aller anderer Menschen in sein "System" in
sich selbst realisieren konnte.

Doch, aber halt nur teilweise, weil eben nur bei mir selbst. Hier beschreibe ich wie ich meine Vision
vorlebe bzw. im Rahmen meiner Neigungen u. Féhigkeiten realisiere ...

Diese Vision kann im Grunde jeder fir sich realisieren, allerdings im Rahmen seiner jeweiligen
Neigungen und Fahigkeiten (Begabungen, Leidenschaften, Charakterstarken, ...).

Diese Vordenker sind Menschen die wesentlich empfindlichere Warnsysteme eingebaut haben, als ihre
Mitmenschen. Das ist der Hauptgrund warum sie von ihren Mitmenschen nicht rechtzeitig verstanden
und deshalb als nicht realistisch bzw. als Idealisten bezeichnet werden. Es sind wachsame Menschen,
die die herannahenden Katastrophen flihlen u. deshalb nach Lésungen gesucht haben, wahrend
andere die Zeichen mehr oder weniger bewuBt ignorieren oder gar nicht wahrnehmen kénnen.

Wenn man sich ein wenig in die Zeit vor und nach den letzten deutschen Wahrungsreformen einliest,
stellt man fest das ca. 90 % aller Menschen, von den herannahenden Katastrophen nichts gewusst
haben. Sie wurden faktisch vom Blitz getroffen. Hatten Sie sich vorher um die Probleme ernsthaft
gekimmert, ware die Katastrophe entsprechend abgemildert worden.

Aber wie ist es heute, da wird Geld aus dem Nichts geschaffen und in Umlauf gebracht. Es ist
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scheinbar immer genug Geld da. Wie sollen Menschen da erkennen, das etwas sehr schief lauft und
wenn die Katastrophe eintritt, findet jeder tausend Griinde wieso er nichts daftir kann.

Wenn unsere politischen Freunde und ihre machtigen Wirtschaftskumpane nicht waren, missten wir
uns langst den Problemen stellen und das ware gut so, denn je langer wir abwarten desto tiefer wird
der Fall.

Sicher werden Dinge geschehen, das Leben ist Verdanderung per se - aber keiner kann
hellsehen oder irgendwas, was geschehen wird, so kontrollieren, dass er irgendwas, das
er nicht erleben will, vermeiden kann - eher andersrum, denn mittels der eigenen
Angste schaffen sich die Leute erst das, was zu vermeiden suchen. Was aber morgen,
nachstes Jahr oder in 10 Jahren sein wird, da "missen" wir uns schon von Leben selbst
jeden Tag aufs Neue Uberraschen lassen :-).

Das mit dem Uberraschen lassen glaube ich gar nicht. Ich habe mich jetzt Gber ein Jahr sehr intensiv
Uber die finanzielle Lage unserer Gesellschaft informiert. Das was ich dabei an eindeutig belegbaren
Fakten herausgefunden habe, ist die Grundlage dafir, daB ich einen Schuldenabbau durch eine
Wahrungsreform flir unumganglich halte. Das hat nichts mit Angst, sondern mit realen Tatsachen zu
tun, die ich ja durch glaubwiirdige Quellen belegen kann.

Ein Beispiel hierflir ist der scheinbare Aufschwung der letzten Jahre, der uns als deutsches
Exportwunder von der Systempresse verkauft wurde. In Wirklichkeit hat unsere Regierung unseren
wichtigsten Handelspartnern (Frankreich, USA, Grossbrittanien, ...) unsere Sparvermégen (im
Billionen-Bereich) geliehen, damit die bei uns auf Pump einkaufen und wir fleissig Massenprodukte
produzieren kénnen und vor allem, die alte Ordnung bestehen bleibt. Da diese Lander aber selbst
riesige Schulden aufgehduft haben, werden sie diese Konsumkredite die nachsten Jahrzehnte sicher
nicht zuriickzahlen - wenn sie es iberhaupt irgendwann tun werden.

Aus diesem und vielen anderen Grinden glaube ich missen wir uns sehr bald (innerhalb der nachsten
3 Jahre) mit finanziell sehr einschneidenden Ereignhissen konfrontieren. Es wird kaum einem von uns
gelingen, das Schlamassel auszublenden - sie werden sehen.

Meine Vision und die Konzepte sind eine mdégliche Lésung dafiir, wie es nach der Wahrungsreform gut
weitergehen kann.

Die Idee mit ihrem gemeinsamen Ziel ist und bleibt ein utopischer Traum! Alle
Religionsstifter versuchten das Gute im Menschen zu férdern - doch selbst den
glaubigsten Gottesmannern ist dies im engsten Kreis selten gelungen. Dazu gab es
immer neue "Reformen" - ohne dauerhafte Einigkeit - aber jeder Menge Glaubenskriege.
Geradezu schizophren war, dass Protestanden und Katholiken sich in Irland die Kdpfe
einschlugen, im ehemaligen Jugoslavien Christen Moslems umbrachten und im Irak
Sunniten und Schiiten sich gegenseitig die Moscheen zerbomben.

Der nach dem 1. Weltkrieg mit guten Vorsatzen und Hoffnung gegriindete Vélkerbund
konnte den 2. Weltkrieg nicht verhindern. Die heutige UN konnte und kann offensichtlich
hunderte regionale Konflikte nicht vermeiden. Selbst bei Vereinen oder Parteien ist es
nicht mdglich, Menschen "gleichzuschalten", das gilt auch fir die vielen Familien. Die
Menschen sind und bleiben eben mehr oder weniger streitbare Individien.

Nein, das wird kein Traum bleiben, das garantier ich Ihnen. Wir kénnen allerdings das Ganze und
natirlich das Leid das damit verbunden ist, méglichst lange hinauszdgern.

Letztendlich wird uns der sich immer weiter auftirmende Schuldenberg dazu zwingen umzudenken.
Wir haben die letzten Jahre nicht nur unsere Sparvermdgen aufgebraucht, sondern einen so gewaltige
Schuldenberg aufgetirmt, daB wir den niemals mehr zurliickzahlen kénnen.

Ich personlich glaube daB, das Ganze erst einmal in einer immer starker werdenden Geldentwertung
fir alle spurbar wird. Diese Geldentwertung wird im Laufe der Zeit immer stdrker (Stichwort:
Hyperinflation) und letztendlich mindet das Ganze in einer Wahrungsreform. Die Zeit vor und nach
der Wahrungsreform wird von einer wirtschaftlichen Depression begleitet, in der wir alle sehr viel Zeit
zum Nachdenken, Fragen stellen und Diskutieren bekommen werden.

Einen weiteren, méglichen Ablauf habe ich in dem Artikel "Geht von der aktuellen Verschuldung ein
echte Gefahr aus ?" beschrieben.

So, dann stehen wir vor vollendeten Tatsachen und dann sind solche Lésungen, die ich beispielsweise
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anbiete sehr gefragt. Dann ist keine Zeit mehr zum hinausschieben und abwarten, dann muissen wir
handeln. Dann wird auch in der Systempresse (ber solche Lésungen berichtet, wahrend sie heute
noch mit aller Kraft von den Massen ferngehalten werden.

Damit es aber in Zukunft gut weitergeht, missen wir uns auf ein neues gemeinsames Ziel einigen
und wir brauchen neue Werte und Regeln und ganz wichtig, es dirfen nicht wieder einzelne (Politiker,
Bischhoéfe, Manager, ...) vorschreiben was das Beste fir alle ist, sondern mdglichst viele Menschen
sollen sich Uber eine entsprechende Internetplattform an der Neugestaltung beteiligen.

Ich habe im Prinzip alles schon beschrieben - es fehlen nur noch Menschen die das Ganze gut finden
und mit aufbauen. Ich wirde sogar sagen, daB3 ich eigentlich gar nicht mehr soviel hinzufligen kann.
Ich bin Generalist, fiir die vielen Details brauchen wir hunderte, wenn nicht tausende, die es
konkretisieren.

Hier beschreibe ich das Konzept fiir diese Internet-Entscheidungsplattform.

Ich glaube ganz fest daran, daB es diesmal ohne grosses BlutvergieBen abldauft. Ich glaube die Kriege
finden intern statt, wahrend sich die Menschen mit sich und ihren Werten und ihren vielen
Selbstliigen und Illusionen auseinandersetzen und dabei auf zahlreiche Konflikte stoBen. Letztendlich
geht es darum daB wir uns dabei zu mindigen Menschen entwickeln, die Freiheit fiir alle méchten und
auch die damit fest verbundene Bereitschaft Verantwortung zu Ubernehmen von sich und den
anderen ein fordern. Einige Millionen dieser miindigen Menschen gibt es ja schon, die kommen nur
nicht zum Zug.

Nach dieser Weiterentwicklung wird dann eine echte Volksherrschaft im Rahmen einer direkten
Demokratie madglich. Hinterher werden viele sagen, warum haben wir das eigentlich nicht gleich
gemacht. Was vorher unmdglich schien, ist einfach zur Wahrheit geworden. Ich kann es schon ganz
genau sehen und fihlen, ich weiss aber nicht wie lange es dauern wird bis wir soweit sind.

Sicher ist es ehrbar, ein gutes, gemeinsames Ziel anzustreben. Doch - so meine
Uberzeugung - bevor man fiir Utopia in unerreichbare Ziele unnitz Zeit und Mihe
investiert, sollte man am Heute, Morgen und Ubermorgen arbeiten; Fortschritte also mit
kleinen Schritten realisieren.

Genau das machen die Politiker seit Jahrzehnten und tiirmen dabei gigantische Schuldenberge und
Frustberge auf. Die Methode mit den kleinen MaBnahmen die funktioniert heute nicht und die hat
noch nie wirklich funktioniert. Diese Methode wenden jene an, denen es an Mut und Entschlossenheit
fehlt.

Es geht nicht darum das Hausdach zu reparieren, sondern es geht jetzt darum das marode Haus auf
ein vollig neues Fundament zu stellen.

Gerade Visionare kénnen ein Lied davon singen, wie schwer es ist, gegen den Strom zu schwimmen -
deshalb sind ja Mut und Entschlossenheit, die Eigenschaften, die insgeheim mit weitem Abstand von
allen Menschen am meisten bewundert werden.

Es miusste eine Wahrungsreform durchgefihrt werden um das sichere Signal zu geben, daB wir
unbedingt handeln muissen, aber da traut sich keine Regierung der Industriestaaten den Anfang zu
machen. Keiner will der erste sein. Jeder wartet bis einer den Anfang macht, dann werden die
anderen folgen - ahnlich wie Dominosteine, wo der vorhergehende Stein den folgenden zu Fall bringt.

Glauben Sie denn, das Sie den Massen ihr gemeinsames Ziel befehlen kénnen?

Irgendwie scheinen Sie meine Antworten nicht offen zu lesen. Wie ich immer wieder sage, die
Umsetzung meines Konzepts in der Gesellschaft, kann niemand von oben herab befehlen. Es muss
von den Menschen selbst kommen und weil es so schwer ist sich selbst zu andern, werden sie es
nicht freiwillig tun. Sie sehen es schon an ihren ablehnenden, sehr stark kritisierenden Reaktion.

Aber uns wird sehr bald das Geld ausgehen und dann wird vieles méglich werden, was Sie und viele
andere Menschen sich einfach unter den derzeitigen Bedingungen nicht vorstellen kénnen.

Unsere Gesellschaft mit ihren alten Strukturen ist schlichtweg nicht mehr bezahlbar oder was glauben
Sie wieso wir dieses Jahr (2010) die hdchste Neuverschuldung seit Bestehen der BRD haben ohne das
sich sonst etwas grundlegend an unseren Systemen, Werten und Regeln geandert hatte.
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Sie schreiben, dass sie sehr lange nachgedacht haben und zu dem Schluss gekommen
sind, dass alle Gedanken, Entscheidungen und Handlungen, die auf (teils) "fehlerhaften"
Werten und Regeln basieren, mit Fehlern behaftet sind - egal wie lange der betroffene
Mensch nachgedacht hat.

Haben sie auch schon mal driiber nachgedacht, dass auch ihre Werte und Regeln - und
damit auch ihre Erkenntnisse - teils fehlerhaft sein kénnten - und sie sich daher selbst
beschreiben?

Oder andersrum gefragt: Sind sie der Uberzeugung, dass sie das richtige gemeinsame
Ziel, die einzig und allein "richtigen" Werte und Regeln haben, aufdass alle Menschen
fehlerfrei waren und sich wohlfihlen wirden, wenn sie diese auch hatten? Das war in
meinen Augen sehr vermessen.

Es gibt keinen Beweis daflir, daB das alles richtig ist, aber es gibt auch noch keinen Gegenbeweis.
Aus diesem Grunde sollten wir es, angesichts der groBen gesellschaftlichen Probleme die wir haben
einfach mal versuchen.

Ich beschreibe wichtige Grundwerte und -regeln.

die besonders wichtige Grundwerte sind:

e Naturverbundenheit

e Frieden und innere Zufriedenheit (Wohlstand)
* Freiheit und Gerechtigkeit

e Liebe

die aus diesen Grundwerten abgeleiteten Grundregeln lauten:

e erhalte die Natur

« halte dein Selbstwertgefiihl immer auf hohem Niveau

* lass deinem Mitmenschen alle Méglichkeiten, damit er sein Wesen véllig frei entfalten kann
« flhre deine Lebensaufgabe aus und arbeite konstruktiv mit deinen Mitmenschen zusammen

Der Hintergedanke dabei ist, daB wir unser Leben vereinfachen und unseren inneren Frieden finden
kdnnen, wenn wir unsere Werte und -regeln minimieren und mit diesen Werten dann in Einklang
leben. Wir miissen sozusagen erst einmal alten Ballast abwerfen, indem wir uns von vielen

anerzogenen Werten und den damit verbundenen Angsten und Zweifeln befreien und uns auf die
wirklich elementaren Werte besinnen - ich nenne diese Werte die natlirlichen Werte.

Auf diese Grundwerte kann dann jeder seine individuellen Werte aufbauen und wie schon zig-mal
gesagt, ich kann und will vor allem auch keinen einzigen Menschen dazu zwingen, das zu tun was ich
sage. Viel mehr will ich ja erreichen, daB jeder unabhdngig von seiner Herkunft das Beste aus seinem
Leben machen kann.

Ich winsche mir nur, daB mdglichst viele Menschen sich die Mihe machen, meinen Gedanken zu
folgen und dabei vielleicht die Angste und Zweifel verlieren, die sie daran hindern, eine Gesellschaft in
der wir uns alle weitestgehend wohlfiihlen kédnnen, fir mdéglich zu halten.

Niemand braucht neue "Fihrer" die meinen, die Welt verandern und beherrschen zu
mussen. Die Vergangenheit lehrt schmerzlich, dass man solchen "Weltverbesserern"
rechtzeitig vorher Einhalt gebieten muss! Vielleicht muss man sie auch vor sich selbst
schitzen?

Bei allem Respekt vor Ihrer Person aber so lauft das nicht. Lesen Sie mal in der Weltgeschichte nach,
wie unsere groBen Errungenschaften zustande kamen. Lesen Sie mal nach, wie sehr sich nahezu alle
Visionare, Erfinder und Weltveranderer mit ihren verbohrten, an der Vergangenheit festhaltenden und
fir Neuerungen verschlossenen Mitmenschen herumargern mussten.

Die meisten von ihnen wurden:

e zuerst ignoriert, und wenn das nicht mehr funktionierte,

* lacherlich gemacht, und wenn das nicht mehr funktionierte,

 bekampft, und wenn das nicht mehr funktionierte,

« dann gaben die Gegner nicht selten die Wahrheit als ihre eigene Wahrheit aus und
formulieren sie so, wie es flir sie am besten passt

Eben durch solche Menschen, die Sie als Weltverbesserer und neue Fihrer, die keiner braucht,
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bezeichnen wurde unsere Welt so wie wir sie heute kennen.
Demokratie - elektrischer Strom - Wassernetz - Menschenrechte - Marktwirtschaft - Auto - Computer -
Internet usw. ...

Nochmals vielen Dank an alle mutigen und entschlossenen Vorfahren, die uns mit ihrem tatkraftigen
Einsatz dorthin brachten, wo wir heute sind.

Die Lage ist viel ernster als Sie annehmen. Die Regierung, wird die Wahrheit bis zum letzten
Augenblick verschweigen, das Einzige was sie verrat, sind die Aktionen, die still im Hintergrund
ablaufen.

Ich meine damit die vielen Gesetzesanderungen in den letzten Jahren, die dazu dienen um unsere
Freiheit immer weiter einzuschrénken, beispielsweise die Vorratsdatenspeicherung, der legale Einsatz
der Bundeswehr bei Demonstrationen oder die Aufhebung des Bankgeheimnisses.

Nur weil die EZB scheinbar Geld aus dem Nichts schaffen kann und so unser Riesenschuldenproblem
verschleiert, heiBt das nicht, daB wir uns den Schulden nicht eines baldigen Tages stellen miissen und
dann wird es auch fir Sie sehr ernst.

der gangbare Weg +

Auf diesem Weg mussen wir die folgenden Hauptursachen unserer gesellschaftlichen
Probleme beseitigen:

« Viele Menschen ignorieren das Schépfungskonzept, das jeden von uns mit unterschiedlichen
Wesensmerkmalen (Begabungen, Charakterstarken,...) ausstattet und arbeiten in Berufen, die
ihnen moglichst eine lebenslange Verdienstquelle (Staat, GroBunternehmen,...) sicherstellen
sollen, anstatt ihr natlrliches Recht auf ihre selbstgewahlte Aufgabe (die Lebensaufgabe)
einzufordern, eine Aufgabe, die sie wirklich mit Freude und kompetent erflillen kénnen.

+ Viele Menschen lassen andere (im Rahmen von Hierarchien und reprdsentativen Demokratien)
dariber entscheiden, was ihrem Leben Sinn und Erflllung gibt, anstatt kompetent an Netzwerken
teilzunehmen und so mit Hilfe der Erfahrungen und Erkenntnisse ihrer Mitmenschen die optimale
Grundlage daflir zu schaffen, selber gute Entscheidungen zu treffen.

Wenn man es sehr abstrakt betrachtet, dann kann man die vielfaltigen Probleme, die wir als
Gesellschaft haben, sogar auf eine einzige Ursache zurlckfiihren, namlich daB unser technischer
Fortschritt, einen Stand erreicht hat, der neue Systeme und Regeln flr das zwischenmenschliche
Zusammenleben erzwingt.

Zum einen werden immer mehr einfache Tatigkeiten von unseren computergesteuerten Maschinen,
viel kostenglinstiger und zuverlassiger ausgefiihrt, als wir Menschen das leisten kdénnen und zum
anderen ist der Bedarf an Massenprodukten in unserer Gesellschaft stark zuriickgegangen.

Diese neuen Systeme und Regeln miissen den Menschen also die groBe Freiheit geben, ihrem Herzen
zu folgen um ihre ganz individuelle Lebensaufgabe (als bessere Alternative zu ihrer Industrietatigkeit)
zu finden und sie gleichzeitig dazu ermuntern, wirklich Verantwortung fir sich und die Gesellschaft zu
Ubernehmen, denn wir kénnen nur wirklich frei sein, wenn wir bereit sind, Verantwortung zu
Ubernehmen.

Daraus ergibt sich folgender Weg:

1. Mach das. was du liebst, im besten Fall mit denen, die du liebst

2. Fordere dein Mitspracherecht im Rahmen einer direkten Demokratie

3. Hilf aktiv mit, daB alle Organisationen und Institutionen, so gut es geht, im Rahmen von
Netzwerken anstatt Hierarchien geflihrt werden

1. Mach das, was du liebst, im besten Fall mit denen, die du liebst
Wer das tut, der kennt seine Begabungen, Leidenschaften, Werte u. Charakterstarken und kann die
Aufgabe (den Traum, die Vision, ...) beschreiben, in der er sein Wesen bestmdglich entfalten kann.
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Eine kritische Analyse der wesentlichen Inhalte meiner Vision

Auf diesem Wege kannst du dich und dein Leben, bestmdglich in deinem Sinne beeinflussen. 4+

relevante Fragen bzw. Antworten (FAQ's):

bezilglich den Hindernissen in uns selbst ...

Warum ist es ein glasklarer Irrweg den Beruf vorwiegend nach Geld und schnellem Erfolg
auszuwahlen und was ist die bessere Alternative ?

Warum sollten wir unsere Lebensenergie in unsere individuelle Aufgabe investieren, statt in den
Kampf um sichere Arbeitsplatze ?

Woran erkennt man Menschen, die ihre Aufgabe gefunden haben ?

Welche Angste bzw. Zweifel halten die Menschen am meisten davon ab, ihren eigenen Weg zu
gehen ?

Warum wollen viele das sich was andert, kénnen es aber nicht bei sich realisieren ?

Welche groBe Aufgabe miissen wir I6sen, damit es wirtschaftlich wieder aufwarts geht ?

Was besitzt die gréBte Macht ber uns ?

Was ist die Voraussetzung dafiir, daB Menschen sich selbst entfalten mdchten ?

Warum sollten wir aufhéren uns Menschen auf eine intelligente Maschine zu reduzieren ?

Wie soll das mit der wirklichen Chancengleichheit unter den Menschen funktionieren ?

Ist die Lebensaufgabe wirklich die Lésung dafiir, das wir uns alle weitestgehend wohlfiihlen
kénnen ?

Was bedeutet der Begriff "Lebensaufgabe" ?
Gibt es praktische Beispiele fiir innovative und fiir Mensch und Natur nitzliche Produkte/Dienste

die es noch nicht gibt ?

bezuglich den Hindernissen in unserer Umgebung ...

Wie kénnen wir so zusammenarbeiten, daB der Einzelne sich optimal entfalten kann ?
Warum haben so viele Menschen in unserer Gesellschaft keine Chance, sich im Leben zu

bewdhren ?

Wie muss die Wirtschaft auf die Zukunft ausgerichtet werden, damit sie viele neue sinn- und
freudvolle Aufgaben schaffen kann ?

Mit welchen besonderen Problemen sollte eine Lehrkraft klarkommen, die Erwachsene an ihre
Lebensaufgabe heranfilhren mdéchte ?

Soll der Kapitalismus abgeschafft werden ?

Wie kénnen wir eine Wirtschaft aufbauen, die viele sinnvolle und freudvolle Aufgaben schafft ?

kritische Betrachtung:

Hier werden Argumente gesucht, die fiir und die gegen unsere Selbstentfaltung sprechen. Diese
Argumente sind durch ihre Reihenfolge gewichtet, das heit, die Punkte mit hohem Gewicht
werden zuerst aufgefiihrt, die Punkte mit geringem Gewicht folgen weiter unten. Danach werden die
Vor- und Nachteile gegeneinander abgewogen und ein Fazit gezogen. Der abschlieBende Satz
nimmt Bezug auf den Vorteil mit dem gréBten Gewicht.

Was spricht dafur, dalR moglichst viele Menschen ihre Begabungen, Leidenschaften und
Werte entfalten ?

so hatte wirklich jeder Mensch, die optimalen Mdoglichkeiten das Beste aus seinem Leben zu
machen - die haufig nachgefragte Chancengleichheit unter den Menschen wiirde in Erfillung
gehen

wer seine naturgegebene Aufgabe erflllt:

o darf aus einer unsichtbaren, inneren Kraftquelle schépfen
o darf immer tiefer in das Abenteuer "Leben" einsteigen und immer mehr erkennen
o ist wirklich sehr gut in dem, was er tut

o ist auf dem Weg zu seiner Lebensaufgabe zu einem miindigen Menschen herangereift und
hat das wirklich Wichtige im Leben erkannt (alle und damit auch wir selbst sollen sich
weitestgehend wohlfiihlen)

o nimmt aktiv am Leben teil und hat deshalb zahlreiche Bedlirfnisse, die andere im Rahmen
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Eine kritische Analyse der wesentlichen Inhalte meiner Vision
ihrer Lebensaufgabe befriedigen kdnnen

o ist zufrieden und mdéchte deshalb auch, daB seine Mitmenschen sich wohlfiihlen

auf diesem Wege bringt jeder, einzigartige Starken in die Gesellschaft (Menschheit) ein und
gleicht damit die einzigartigen Schwachen anderer aus

wir kdnnen nicht in der Flut der Mdglichkeiten, die unser modernes Leben bietet, ertrinken, weil
sich flr jeden der sein Wesen entfaltet, die Mdglichkeiten der Aufgaben, die er mit Freude und
kompetent ausfiihren kann, sehr stark einschranken

wo waren wir denn heute, wenn Menschen ihre Begabungen, Leidenschaften und Werte nicht
entfaltet hatten, es gabe keine Demokratie, Marktwirtschaft, Autos, Computer, Flugzeuge usw.

so kann man das Beste aus seinem Leben machen und seine ureigenen Traume und Winsche
ausleben

eine Aufgabe in hochster Qualitét kdnnen nur jene Menschen erfillen, die ihre Lebensaufgabe
ausfihren und ihre Arbeit nicht vorwiegend als Pflichtaufgabe bzw. als Geldverdienstquelle sehen
ermdglicht es die Herzen der Partner mit Hilfe gemeinsamer Visionen, Ziele und Werte zu
verbinden - die wohl beste Grundlage flir eine konstruktive Zusammenarbeit

wer seine naturgegebene Aufgabe kennt, der wird unabhdngiger von seinen Mitmenschen, er ist
beispielsweise nicht zwingend auf einen Arbeitgeber angewiesen, der ihm einen Arbeitsplatz
bereitstellt

Sinn und Freude werden die Menschen von innen heraus motivieren das was ihnen am Herzen
liegt zu tun

auf diesem Wege wird der energiegeladenste Antrieb des Menschen genutzt, namlich etwas in die
Tat umzusetzen (ein Unternehmen zu grinden, eine soziale Initiative zu starten, ein
Umweltprojekt in Gang zu setzen,...)

es wirden zahlreiche neue Aufgaben (Arbeitspldtze) entstehen, wenn Menschen statt der sicheren
Geldverdienstquelle hinterherzulaufen, ihre Herzenswiinsche realisieren

die Energie jedes Einzelnen kdnnte wesentlich sinnvoller genutzt werden, anstatt sie wie heute
haufig in unnoétigen Macht- und Konkurrenzkampfen und wegen Ubertriebener Eitelkeit und
Geltungsbedlrfnis zu verschwenden - nicht zuletzt kénnten die gewaltigen Kosten dieser
Energieverschwendung gespart werden

das Fundament fir den echten (nicht schuldenfinanzierten) nachsten wirtschaftlichen Aufschwung,
sind Menschen, die eigensinnig sind, die selbstbestimmt leben, die ihre Begabungen,
Leidenschaften und Werte entfalten

die Menschen sind nicht mehr so leicht manipulierbar, da sie ihre eigenen Ziele verfolgen und
deshalb viel achtsamer durchs Leben gehen

Was spricht dagegen ?

wen jeder tut, was er liebt, wer macht dann die unangenehmen Arbeiten (Millabfuhr,
Kanalreinigung, ...)

im aktuellen System landet derjenige, der seinen eigenen Weg geht, nicht selten in der Armut -
vor allem dann, wenn das was er in die Welt bringt nicht systemkonform ist

wer seinen eigenen Sinn verfolgt und vor allem nicht systemkonforme Gedanken auBert, gehort
nicht mehr dazu, er wird sozial gedchtet und muss gut mit Einsamkeit umgehen kénnen

viele die das tun, was sie lieben, verdienen damit kein oder nur sehr wenig Geld und kénnen
deshalb ihre Rechnungen nicht bezahlen, obwohl sie eigentlich das Beste tun, was ein Mensch tun
kann

viele Menschen haben keinerlei Erfahrung mit Themen wie Selbstentfaltung oder freie
Kooperation, es ist verdammt schwer flir diese Uber Jahre und Jahrzehnte fremdbestimmten
Menschen, jetzt auf einmal selbstbestimmt und selbstorganisiert zu denken und zu handeln
Menschen, die selbstbestimmt und selbstorganisiert leben, sind nicht mehr von oben herab
beherrschbar

Menschen die ihre eigenen Ziele verfolgen, lassen sich nicht mehr von anderen
(Industrieunternehmern, Politiker, Vorstande, unzahlige Abteilungsleiter u. sonstige Vorgesetzte,
...) mit dem Geld- und Gruppenzwang dazu bewegen, ihre Ziele zu verfolgen, sondern machen
eben ihr eigenes Ding

damit man seine Arbeit als die Hauptquelle fir Sinn, Freude und Wohlgefiihle erkennen kann,
muB man sein Herz 6ffnen, damit wird man aber leicht angreifbar

wenn man die eigenen Ziele verfolgt, indem man seinen Traum lebt, hat man zwar maximale
Freiheit, aber nicht selten erst einmal finanzielle Durststrecken zu Uberwinden

man muss sich um viele Dinge selbst kimmern

man muss selbst die Verantwortung flr alles tragen und kann sie nicht mehr so leicht auf
Vorgesetzte abwalzen
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Eine kritische Analyse der wesentlichen Inhalte meiner Vision

Fazit:

Wer seine Begabungen, Leidenschaften und Werte entfaltet, kann seine innere Kraftquelle bestmdglich
anzapfen, fir den wird das Leben zum spannenden Abenteuer und er ist wirklich sehr gut in dem,
was er tut. Nicht nur das auf dem Weg zu seiner Lebensaufgabe ist er zu einem mindigen Menschen
herangereift, der versteht, was wahre Freiheit ist und bedeutet und das mit dieser groBen Freiheit
auch eine entsprechende Bereitschaft Verantwortung zu tbernehmen einhergeht.

Eine wichtige Frage ist natirlich: Wenn jeder tut, was er liebt, wer macht dann die unangenehmen
Arbeiten (Millabfuhr, Kanalreinigung, ...) ?. Ich bin davon Uberzeugt, dafB diese Arbeiten sicher eine
ausreichende Nachfrage erfahren, wenn man sie ordentlich bezahlt. Es gibt genligend Menschen, die
einfach anpacken und die Dinge tun, die anfallen, allerdings sollten diese Menschen von ihrer Arbeit
auch leben kdénnen, was leider immer haufiger nicht mehr der Fall ist.

Da die Vorteile, die Nachteile bei weitem Uberwiegen und die Gegenargumente bzw. die Probleme, die
dabei genannt werden losbar sind bin ich flr daftir, daB wir das Schépfungsprinzip bestméglich zu
unser aller Vorteil nutzen.

Im Grunde geht es dabei vor allem um ein neues Denken und Handeln - eine neue Sichtweise auf
unsere Welt. Was ware wenn wir anstatt die Geldgewinne, den Sinn und die Freude bei der
Erfullung der jeweiligen Aufgabe maximieren. Wer Sinn und Freude in seiner Aufgabe findet, der
kann in einer entsprechenden Umgebung (Gesellschaft) auch gentuigend Geld zum Leben verdienen.

Es geht darum, den Erfindungsreichtum und die Kreativitat der Menschen bestmoglich zu
nutzen. Wir brauchen eine gréRtmaogliche Vielfalt und Menge an Erfindern und Visionaren, dies
fihrt dann zu einer Maximierung von Sinn und Freude und die Gewinne flr die Geistesprodukte
werden wesentlich gerechter verteilt.

Sinn und Freude, die Menschen beim Erflillen von Aufgaben haben, werden dann maximiert, wenn
die Aufgabe bestmdglich dem Wesen des jeweiligen Menschen entspricht. Nicht zuletzt gilt es vor
allem aber, insgesamt moglichst viele und vielfaltige Aufgaben zu schaffen, um so mdglichst vielen
Menschen Sinn und Freude bei ihren Aufgaben zu ermdglichen. Wie ? Viele und vielfaltige Aufgaben
entstehen durch viele und vielfaltige Erfindungen und Visionen.

Weil jetzt sehr viele Menschen die vielfaltigen Bedirfnisse und Wiinsche sehr vieler Menschen erfillen,
fallen fir die einzelnen Erfinder/Visionare und deren Partner auch nur relativ wenige Kunden ab.
Damit verringern sich die Geldgewinne fiir den Einzelnen, aber es geht ja jetzt um die Maximierung
von Freude und Wohlgefiihlen statt Geldgewinnmaximierung.

Grundlage flr diese Vielfalt an Erfindern und Visionaren sind die wahren, individuellen Bedurfnisse
der Menschen, die ihr Wesen vdéllig frei entfalten kénnen, weil sie entsprechend erzogen und
ausgebildet wurden. Das steht sehr im Gegensatz zu den heute leicht von der Systempresse
manipulierbaren, denkfaulen Konsumschafen. Diese werden durch teure Werbung und geschicktes
Ausnutzen des Gruppendenkens kiinstlich beeinflusst, die jeweiligen Massenprodukte und -dienste zu
erwerben.

Ein praktisches Beispiel hierfir ist der voéllig unverstdandliche Hype um viele Film- und Musikstars.
Diese kunstlich mit Hilfe der Systempresse erhobenen Stars und Genies dienen dazu, um die
Aufmerksamkeit der Massen auf einige Wenige zu lenken, damit die jeweils dahinter stehenden
Konzerne mit diesen Wenigen moglichst viel Geld verdienen kénnen.

Ein weiterer wichtiger Punkt ist, daB die vielen entstehenden Unternehmen in der Regel nicht
mehr im Besitz eines einzelnen oder einer finanziell gut ausgestatteten Gruppe sind, sondern
allen gehdren, die aktiv und kompetent am Erfolg des Unternehmens mitwirken. Das liegt daran, daB
das Produktionsmittel nicht mehr teure Maschinen, sondern wir selbst, mit unserem Engagement,
unseren Fahigkeiten und unserer Kreativitdt sind. Die Grundlage hierflir sind freie Informationen,
auf die wir mit unserem Computer mit Internetzugang schnell und gezielt zugreifen kénnen.
Dieses Universalwerkzeug ist auch die Grundlage flir unsere konstruktive Zusammenarbeit.

Menschen machen gemeinsam etwas, weil sie die Vision und die Ziele eines Unternehmers
sinnvoll finden und weil sie das Wesen dazu haben, die jeweils anfallenden Aufgaben zu erfilillen und
eben nicht wie bisher so oft, weil es ein gut eingefiihrtes bzw. bekanntes Unternehmen ist, das eine
sichere Geldverdienstquelle bereitstellt.

Die Natur kann uns dabei als leuchtendes Vorbild, flir ein konstruktives zwischenmenschliches
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Eine kritische Analyse der wesentlichen Inhalte meiner Vision

Zusammenleben, dienen. Die Natur hat in einem Uber Millionen Jahre andauernden ProzeB
Mechanismen flir ein optimales Funktionieren des natlrlichen Kreislaufs geschaffen. Die Tier- und
Pflanzenwelt bildet dabei ein komplexes Netzwerk. Jede Art (auch wenn sie sich nur sehr
geringfligig von einer anderen unterscheidet) ist von hdchster Bedeutung, weil die eine Art das
Uberleben einer oder vieler anderen Arten sichert.

Einige praktische Beispiele flir diese konstruktive Zusammenarbeit sind Bienen, die viele Pflanzen fiur
ihre Bestaubung bendétigen, Affen, die Frichte essen und die Samen ausscheiden und so als
Transportmittel flr Pflanzensamen dienen, Vdégel, die sich von Pflanzenschadlingen ernahren, Tiere,
die mit ihren Ausscheidungen den Boden diingen oder Raubtiere, die den Bestand der Pflanzenfresser
kontrollieren und so letztendlich die Pflanzen schitzen.

Die Artenvielfalt in der Natur ist also weder ein Dokument flr ihre zahlreichen Irrwege, noch ist sie
als Quelle des unnétigen Uberflusses zu verstehen - sie ist schlicht notwendig. Die Artenvielfalt in der
Tier- und Pflanzenwelt kdnnen wir auch auf die Menschenwelt Ubertragen. Wir sehen uns zwar
auBerlich alle sehr ahnlich, aber jeder Mensch hat ein anderes Wesen wie der jeweils andere. Jeder
hat eine einzigartige Kombination aus Begabungen, Leidenschaften, Werten, Charakterstarken- und
schwachen, seiner Grundgesundheit und seiner ganz eigenen Erfahrungswelt.

Ahnlich wie in der Tier- und Pflanzenwelt wird es also in unserer Welt sein, wenn eine gewisse
kritische Masse an Menschen ihre Lebensaufgabe ausflihrt. Wahrend heute noch riesige Geldsummen
fir das Uberleben groBer Unternehmen verschwendet werden, um auf kinstlichem Wege die alten
Industriearbeitsplatze am Leben zu erhalten, werden in der gerade entstehenden
Informationsgesellschaft viele kleine und kleinste Unternehmen mit ihren sehr individuellen
Produkten und Diensten einer Vielzahl von unterschiedlichen Partnern (Kunden, andere
Unternehmen, ...) das Uberleben sichern. Wie ich bereits an anderer Stelle schrieb, werden
es vor allem geistige Produkte/Dienste sein. Der menschliche Geist ist wirklich eine schier
unerschopfliche Quelle von Phantasie, Erfindungsreichtum und Kreativitat.

Einen kleinen Vorgeschmack darauf geben uns heute schon die vielen tausend Blogger, von denen die
meisten ihre Informationsdienste aus purem Idealismus anbieten, also kein Geld damit verdienen.
Damit die Anzahl und Vielfalt dieser Informationsdienstleister rasant zunimmt, brauchen wir moéglichst
viele Menschen mit den vielfaltigsten Informationsbedirfnissen, und die Blogger, die wertvolle
Informationen bereitstellen, sollen von ihrem Dienst auch leben kdnnen.

Darum ist es sehr wichtig, dal3 immer mehr Menschen das Internet als sinnvoll und nutzlich
erkennen und deshalb aktiv und kompetent mithelfen, diese neue Wirtschaftsplattform
weiter auszubauen.

So kdénnen wir eine Wirtschaft aufbauen, in der wirklich jeder Mensch, die optimalen Méglichkeiten
hat, das Beste aus seinem Leben zu machen.

Jeder der seine naturgegebene Lebensaufgabe ausflihrt hat ein klares Ziel (anstatt wie heute, wo
viele ziellos umherirren), namlich seinem Leben einen echten Sinn zu geben, indem er seine
Lebensaufgabe findet und ausfihrt und er wahlt damit den sichersten Weg (nicht den einfachsten),
ein zufriedenes Leben zu haben. Was kdnnte eine groBere Belohnung sein als die, daB man am Ende
seines Lebens sagen kann, ich durfte das Leben leben, das ich wirklich gewollt habe. Ich hatte ein
erflilltes Leben, denn ich konnte meine Begabungen, Leidenschaften und Werte entfalten und auf
diesem Wege viele wertvolle Erfahrungen, personliche Eindriicke und vor allem Erkenntnisse
sammeln, die mein Leben innerlich bereichert haben. Ich konnte in meinem Leben das machen, was
mir am meisten Freude bereitet und was mich wirklich zufrieden gemacht hat.

Die Belohnung bzw. der eigene Wert wird also am Sinn gemessen, den der Mensch seinem Leben
durch seine Aufgabe geben kann. Die Belohnung, die der Mensch erhédlt, wird also direkt an den
Sinn gekoppelt, den er seinem Leben, mit seiner Aufgabe gibt. Je sinnvoller ein Mensch sein
Leben bzw. die damit verbundene Aufgabe empfindet, desto mehr wird er von sich selbst belohnt,
mit innerem Frieden und Zufriedenheit und von seinen Mitmenschen, die ebenfalls ihre
Lebensaufgabe ausfiihren, durch eine aufrichtige und ernstgemeinte Anerkennung.

abschlielende Satz:

Der gewichtigste Vorteil ist der, daB jeder der sein Wesen bestmdglich entfalten kann, auch die
optimalen Madglichkeiten hat, das Beste aus seinem Leben zu machen - die haufig nachgefragte

Chancengleichheit unter den Menschen wirde in Erflillung gehen.

Wenn man sich Uberlegt, was Menschen schaffen kénnen, wenn man ihnen die Méglichkeit gibt, ihr
Wesen, also ihre Begabungen, Leidenschaften und Werte frei zu entfalten - hierfur gibt es zahlreiche
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Eine kritische Analyse der wesentlichen Inhalte meiner Vision

Beispiele, wie etwa Johannes Gutenberg (Buchdruckmaschine), Robert Koch (Gegenmittel flr
zahlreiche Infektionskrankheiten), Henry Dunant (Rotes Kreuz), Ludwig van Beethoven (Flr Elise, ...).
Genauso wertvoll sind natirlich der handwerklich geschickte Zimmerer, die mitfihlende
Krankenschwester oder der leidenschaftliche Backermeister, die mit ihren einzigartigen Fahigkeiten
ihre Mitwelt erfreuen.

Nutzen wir die gréBte Kraft- und Energiequelle des Menschen zum Wohle aller und sorgen wir auf
diesem Wege daflr, daB nicht nur ein paar Wenige, sondern viele groBe, aber auch kleine und
kleinste Kapitel der Weltgeschichte mit ihren Werken und Taten schreiben.

kritische Fragen und meine Antworten aus diesbeziglichen Diskussionen:
In diesem Abschnitt kénnen Sie nachlesen, was andere Uber das Thema "Selbstentfaltung" denken.

Es geht letztendlich darum, daB ich so mein selbst konstruiertes Wissen prife, indem ich es anderen
zur Diskussion stelle. So bekomme ich Rickmeldungen, wie andere mein Wissen verstanden haben.
Mit Hilfe von deren Erfahrungen und Erkenntnissen, kann ich mein selbst konstruiertes Wissen noch
einmal kritisch hinterfragen und auf diesem Wege eventuelle Widerspriiche oder Fehler erkennen und
korrigieren, aber auch mein Wissen konstruktiv erweitern.

In der gelben Textbox zitiere ich die besonders interessanten Rickmeldungen, der dann meine
Antwort folgt.

der Gedanke, daB jeder Mensch eine ganz bestimmte Lebensaufgabe haben kann, wenn
er sich auf die Suche macht, ist faszinierend fir mich. AuBerdem gibt er einem das
Gefuhl, wichtig zu sein und nicht nur einer, der leicht austauschbar ist, wie es
heutzutage ja leider viele Menschen erleben.

Aber das ist bestimmt keine leichte Sache: zum einen sie erstmal zu finden, geht ja
wahrscheinlich auch nicht so schnell, und zum anderen, das seiner Umwelt
klarzumachen, die wahrscheinlich ganz andere Plane mit einem hat (Beispiel Kinder, die
den elterlichen Betrieb Ubernehmen sollen) und dann auch konsequent umzusetzen

Ja, vor allem aber geht es erst einmal darum, daB viele Menschen Uberhaupt erst einmal erkennen,
dass jeder eine ganz eigene Aufgabe hat.

Ich denke das viele Menschen sich mit diesem Thema noch gar nicht beschaftigt haben oder es aber
verdrangen bzw. flr esoterische Spinnerei halten.

Da ist wohl noch viel Aufklarungsarbeit zu leisten, denn die Frage ist: Wie lange kénnen wir uns das
noch leisten, das wir die menschlichen Neigungen u. Fahigkeiten so vergeuden u. Arbeit klinstlich

schaffen, etwa in der Sozial- oder Rechteindustrie, die letztendlich Ausgaben (keine Einnahmen) sind
?

man stelle sich vor, Johannes Guttenberg oder Robert Koch hatten ihr Selbst nicht
gefunden und ihre Erfindungen nicht gemacht. Wo waren wir denn dann heute ?

Es ist traurig daB es ein Wagnis ist, seine Sache zu machen, und die Welt fragt nur
nicht danach, weil sie zu faul ist und die vielen nitzlichen Erfindungen, die sie
umgeben, nicht schatzen, sondern schon als selbstverstandlich hinnehmen. und die Welt
kann sich wahrscheinlich nicht mal annahernd vorstellen, was wir alles fir praktische
und sinnvolle Dinge zusatzlich haben kénnten, wenn viel mehr Leute ihr Selbst machen
wiirden und man sie unterstitzen wirde, anstatt sie auszulachen!!!

... da haben Sie den Nagel auf den Kopf getroffen ...

ja, warum nehmen viele heute alle unsere Errungenschaften als selbstverstandlich hin und hat diese
fehlende Wertschatzung unserer Vorfahren u. Mitmenschen vielleicht sogar System - denn was ich
wertschatze, ist ja immer auch ein Spiegelbild dessen, was ich auch tun kénnte u. sollte ...

Also diese angedachte Ldsung ist Zukunftsmusik, wie soll man denn sowas den Leuten
verkaufen ?? So ziemlich alle wollen doch, daB es so weitergeht, wie es ist,
irgendjemand erfindet was, und der nachste Aufschwung kommt, spult Geld in die
kassen und dann ist wieder flir 30 Jahre Ruh - oder so ahnlich.

Es ist einem auBerdem jahrelang ausgetrieben worden, mit Herz bei der Arbeit zu sein,
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sondern man hatte seine Pflicht zu tun, und jetzt soll man auf einmal wieder ?? Wer
will denn jetzt noch (von den éalteren vor allem)...

Ja, natlrlich ist diese Lésung Zukunftsmusik. Aber das alte System funktioniert nur mehr auf der
Basis eines rasant wachsenden Frust- und Schuldenbergs.

Die wirtschaftliche Notwendigkeit das System zu d@ndern und einen Neuanfang zu machen ist da - es
fehlt allein am Willen. Am Willen der Systemhiter und -profitierer und auch am Willen der groBen
Masse.

Ich jedenfalls mdchte mit meiner Website den Einblick in eine neue Welt geben.

ein interessanter Artikel hierzu ist der Vergleich der alten, mit der neuen Wirtschaft

ja, aber was ist denn, wenn man genigend Uber all das nachdenkt ?? Dann weiB man
es - kann es aber trotzdem nicht andern! Einmal gibt es zig Pflichten, die man hat, auch
wenn sie noch so unsinnig sind oder man sie nicht machen mag, man muB, sonst kriegt
man Arger, und andererseits verdirbt man es sich mit allen Menschen, wenn man auf
einmal anders ist als vorher - man paBt nicht mehr dazu und etliche werden sich von
einem abwenden - dann entfaltest Du Dich, bist aber allein - ob es das wert ist ??
Offensichtlich fiir die meisten nicht, sonst hatte sich doch schon lange was getan.

Wenn alle das tun wiirden, hatten alle die gleichen Probleme und kénnten driiber reden
und waren so nicht allein, aber wenn's nur einer macht, fallt der sofort auf.

. auch wenn es noch so unldsbar scheint, es gibt fur alles eine Lésung ...
die L6sung fiur das von ihnen sehr scharf analysierte Problem ist:

im ersten Schritt eine Wahrungsreform, die das deutliche und unumkehrbare Signal setzt, daB wir
handeln missen ob wir nun wollen oder nicht ...

im zweiten Schritt folgt dann die wirtschaftl. Depression, weil die auf Pump finanzierte alte
Industriewirtschaft nicht mehr geduldet wird ... diese Depression, wird dann die vielen
Hinderungsgriinde, Seilschaften (Machtbeziehungen) usw. hinwegfegen und die Gesellschaft bis auf
die Wurzel reinigen bzw. unser Denken und Handeln neu ausrichten ... diese Depression gibt uns die
notwendige Zeit zum Umdenken!

Du sagst: "Nein, jeder Mensch ist ein Teil der Natur und die universell denkende Natur
hat hier mit der Lebensaufgabe schon vorgedacht." Davon merkt man nur reichlich
wenig.

N6, die Natur ist vollstandig da - die Méglichkeiten auch. Wir Menschen entscheiden allerdings ob und
wann wir die Moéglichkeiten nutzen.

Du sagst: "Im groRen Zusammenhang hat die Lebensaufgabe den Sinn, daR
jeder, der seine Lebensaufgabe ausfuhrt, einzigartige Starken in die Gesellschaft
(Menschheit) einbringt und damit die einzigartigen Schwachen anderer
ausgleicht. Dieses Schépfungsprinzip kann seine geniale Wirkung umso mehr entfalten,
je mehr Menschen ihre einzigartige Lebensaufgabe ausfihren." ...dann missten aber
auch alle Starken (und Schwachen) gleich gewichtet werden. Weshalb sollte sonst
jemand, dessen Haupttalent das Fischen ist, NICHT Bankdirektor werden...?

Das fuhrt uns dann direkt in den Sozialismus.

N6, da brauchen wir nix kompliziert berechnen, wir missen nur den Kapitalismus neu ausrichten.
Zum einen miussen die Informationen frei und weitestgehend kostenlos verfligbar sein, zum anderen
geht es darum die Arbeit nicht mehr als Mittel zum Geldverdienen und nach der Hoéhe des
Geldgewinns zu beurteilen, sondern danach wie viel Sinn und Freude sie bringt, dann kommt auch im
Laufe der Zeit das Geld.

Der Rest wird sich fligen, wie sich vieles im Leben eben auch flugt.

Menschen und deren komplexes Wesen kann und soll auch niemand genau berechnen oder gar
kontrollieren - ich vertraue da voll und ganz auf die universelle Kraft der Natur, niemals aber auf die
individuelle Sichtweise eines Menschen oder einer Menschengruppe. Schau dir an wo unsere
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Verstandes-FlUhrer uns jetzt am Ende des Industriezeitalter hingeflihrt haben und welche grossartigen
Visionen, wie beispielsweise die "vereinigten Staaten von Europa", sie flir unsere Zukunft haben.

Du sagst: "Im kleinen Zusammenhang verhindert die Lebensaufgabe, dal ein
Mensch in der Flut der Moglichkeiten, die unser modernes Leben bietet, ertrinkt.
Wer seine Begabungen, Leidenschaften, Charakterstéarken und -schwachen, Werte und
seinen natirlichen Gesundheitszustand kennt, fiir den schranken sich die Mdglichkeiten
der Aufgaben, die er mit Freude und kompetent ausfilhren kann, sehr stark ein." Das
stimmt.

Nur leiden die meisten lieber ein wenig flir etwas mehr Geld, als ihre Talente zu
verfolgen und arm zu bleiben.

Genau deshalb mulssen wir ja die Systeme, Werte und Regeln unserer Gesellschaft neu formulieren -
sonst kann das Naturprinzip seine Wirkung nicht entfalten und das wird ganz bestimmt fir uns, die

wir ein Teil der Natur sind, kein guter Weg sein.

Wir missen es schaffen in den Kern unseres Wesens vorzudringen. Wie gesagt viele werden durch die
alten Werte und Regeln daran gehindert - diese missen geandert werden - das ist verdammt schwer
- die Katastrophe wird es aber mdéglich machen.

Mein Talent ist jedoch nicht monetar verwertbar.

Also suche ich mir ein paar Sub-Talente, die ich auch habe, und verdiene Geld in einem
Job, der mir leidlich Spass macht und mir dann das Leben ermdglicht, welches ich mir
SO einigermassen vorstelle.

Ein Beispiel ist Alfred der Autoverkaufer, der sich eigentlich viel mehr flir ostasiatische
Kultur interessiert. Damit kann er jedoch kein Geld verdienen. Er muss eine Frau und 3
Kinder ernahren. Die Krankenversicherung und die Raten fiirs Haus kosten Geld. Was
soll er tun?

Den Job als Teil des Lebens, als ebenfalls Freude spendende MaBnahme, habe ich mir
abgeschminkt.

Ich habe glicklicherweise eine verninftige Ausbildung absolviert und ausreichend
Berufserfahrung, um wenigstens einen einigermassen ertraglichen Job machen zu
kénnen. Aber meine Lebensfreude finde ich gréBtenteils in anderen lebensbereichen, die
sich ohne ebendiesen Job jedoch wiederum nicht realisieren lassen wirden....

Schon klar. Deshalb brauchen wir ja neue Systeme, Werte und Regeln. Hatten wir beispielsweise ein
Grundeinkommen, so hatten wir die Freiheit das zu tun, was uns am Herzen liegt. Leider setzen sich
bisher viel zu wenig Menschen fir diese Lésung ein.

Es ist die Aufgabe, unserer Generation die Grundsteine fir diese neue Gesellschaft zu legen. Das gilt
schon im Interesse unserer Kinder. Dazu ist ein grosser Schnitt notwendig - da Menschen
offensichtlich nicht den Mut dazu haben, wird und der sehr bald anstehende Zwangsabbau unserer
Schulden (Stichwort: Wahrungsreform) dazu zwingen.

Wenn wir die Systeme, Werte und Regeln unserer Gesellschaft andern und uns auf ein neues
gemeinsames Ziel einstimmen, dann wird sich auch die Wirtschaft entsprechend menschenfreundlich

entwickeln, sprich Arbeit auch zur Quelle der Lebensfreude werden und zwar fiir sehr viele Menschen.

Natirlich wird es immer Jobs geben, die keiner besonders gerne macht (Kanalreiniger, Klooputzer,
Millmann...), aber wenn sie gut bezahlt werden, werden auch diese Arbeiten gerne gemacht. Es gibt
gentgend Menschen die einfach anpacken und das Grobe machen, nur moéchten die halt auch davon
leben kénnen.

und noch was wichtiges:

Du siehst die gegenwartige Welt anhand von Fakten. Ich dagegen sehe das abstrakt, |16se mich
komplett von der alten Welt ab und kann mir die neue Welt dann sehr gut vorstellen - auch wenn es
noch ein langerer Weg dorthin ist. Wenn wir uns anstrengen ist das zu meistern und ich denke das
ich das in sagen wir 25 Jahren sicher bestatigen kann.

Das sind eben die Charakterstarken die einen Vordenker ausmachen:
Ich zitiere mal aus meinem Unternehmenskonzept:

"Es ist die Fahigkeit, fest an etwas zu glauben, wovon ich mich durch tiefgriindiges Nachdenken
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Uberzeugt habe - auch wenn es noch nicht Wirklichkeit ist."

und weiter:

"Ich kann also sehr gut mit Ungewissheit umgehen und denke, daB3 folgende Eigenschaften der Grund
dafiir sind: Ich glaube an meine Fahigkeiten und bilde mir mein eigenes Urteil. Ich setze mich mit
den Angsten und Zweifeln, die mich hindern, wichtige Dinge zu tun, konstruktiv auseinander und
beseitige sie, indem ich Griinde finde, daB diese Angste und Zweifel unberechtigt sind. Falls ich die
Angste und Zweifel nicht beseitigen kann, so lerne ich eben, sie zu akzeptieren und mit ihnen zu
leben. Ich lasse mich auf jeden Fall nicht von meinen Angsten und Zweifeln beherrschen bzw. mir den
sonst mdglichen Handlungsspielraum nehmen. Da dieser persoénliche Handlungsspielraum auch durch
Hierarchien und GbermaBige Blrokratie extrem eingeschrankt werden kann, bin ich auch sehr fur
Netzwerke als Alternative zu Hierarchien und fur die Lebensaufgabe, anstatt der
lebenslangen (unkindbaren) Geldverdienstquelle."

Du sagst: "Eine Aufgabe erfllle ich dann bestmdglich, wenn ich bei deren Ausfiihrung
meine Begabungen und Charakterstarken optimal entfalten kann, mich diese Aufgabe
mit Leidenschaft erfasst und ich sie in einer Umgebung ausfiihren kann in der mein
Werte reflektiert werden." Das ist richtig.

Und bleibt Theorie.

Nein, das wird gangige Praxis mit den neuen Systemen, Werten und Regeln.

Die Essenz ist bislang: "mit dem Herzen denken" und "die Lebensaufgabe finden".

Das reicht mir persénlich nicht, um mein Bewusstsein entsprechend zu erweitern, da ich
ohnehin auch meine "Herzensbildung" fiir den Alltag nutze und einen groben Lebensplan
habe.

Das "mit dem Herzen denken" ist zwingende Vorraussetzung dafir, dass du "die Lebensaufgabe
finden" kannst.

Mit dem Herzen denken heif3t aber bestimmt nicht zu jedem Menschen lieb und artig sein,
sondern auf seine innere Stimme hdéren und nicht den Erwartungen der anderen (Eltern,
Freunde, Bekannte, ...) gemaR handeln. Genau dazu haben nur wenige Menschen den Mut und
vor allem besitzen viele nicht die Kommunikationsfahigkeit, um diesen neuen Standpunkt vor ihren
Mitmenschen entschlossen zu vertreten.

Wenn du deine Lebensaufgabe gefunden hast und dein Gefiihl dich untriiglich darin bestatigt, dann
hast du dein Bewusstsein doch enorm erweitert.

Ich denke das derzeit weniger als 5 % aller Menschen in unserer Gesellschaft wirklich ihre
Lebensaufgabe gefunden haben und auch ausflihren kénnen.

also ich vermute, daB viele Leute, die ihren Beruf oder ihre Aufgabe, je nachdem,
ausiiben, von Haus aus schon motiviert waren und denen ihre Aufgabe auch Sinn und
Erflillung bieten wiirde, aber die Umsetzung in der Praxis dann wahrscheinlich das
Gegenteil bewirkt.

Beispiel Altenpfleger: Fir Menschen, die andere Menschen mdgen und gerne helfen
mochten, ist die Aufgabe bestimmt anstrengend, aber mit Sicherheit sehr sinnvoll und
befriedigend. Aber wenn ich mit Zeitdruck arbeiten muB, und der alte Mensch und die
Zuwendung fir ihn nach Minuten "abgerechnet" werden muB, das frustriert doch ohne
Ende. Und solche Beispiele gibt es mit Sicherheit in jedem Berufszweig.

Man muBte also nicht nur motivieren bei denen, die es brauchen, sondern auch
unbedingt verhindern, daB die vorhandene Motivation kaputtgemacht wird!

. oh wie war, vielen Dank fiir diesen wertvollen Beitrag :-)

Leider werden es die Technokraten niemals so sehen, die sehen nur Einnahmen u. Ausgaben und
ihren eigenen Nutzen ...

Trotzdem bin ich mir sicher, daB am Ende zumindest der Computer berechnen wird, dal diejenigen
die beste Leistung bringen, die sich in ihrem Beruf wohlfuhlen.

Dazu gehoért eben auch eine entsprechende Umgebung, die die Arbeit wertschatzt u. den Sinn der
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Arbeit nicht wegrationalisiert, was wir gerade bei Pflegeberufen live miterleben.

Also flr mich hért sich die Lebensaufgabe nicht wie eine schdéne Vorstellung an, ich
glaub, das ist wirklich die Md&glichkeit, um in seinem Beruf, in dem man ja doch die
meiste Zeit seines Lebens verbringt, so viel Freude wie mdglich und gleichzeitig so
wenig Arger wie mdglich zu haben.

Fehlt nur noch, dass deine Umwelt das auch akzeptiert (wenigstens) und dich nicht fir
verrickt erklart, wenn Du diese Aufgabe suchst und nicht einen Job mit ein paar
tausend Euro annimmst.

sobald die enormen Kosten der Brot-und-Spiele-Methode von der Gesellschaft, nicht mehr
getragen werden kénnen, weil wir uns:

» den gigantischen Staatsschulden (ca. 2 Bill. €) zwingend stellen missen
« alle Sparvermoégen verliehen haben
» die absolute Obergrenze flir Steuern und Sozialabgaben errreicht haben

wird die Zeit anbrechen, in der Menschen die gut leben méchten, sich auf den Weg machen missen
um ihre individuelle Aufgabe zu finden.

Wer seine Aufgabe gefunden hat, wei3 das dies ein anstrengender Weg war, aber er weiss auch daB
es sich gelohnt hat, den Weg zu gehen :-) - leider aber erst hinterher ;-)

Wir Menschen sind keine Maschinen, klar, aber die wenigsten sind sich bewuBt, daB sie
sich in ihrem Leben oftmals genau so verhalten.

Wie Sie in Ihrem Buch schreiben: "Maschinen reagieren auf genau vorhersehbare
Ereignisse schnell und zuverladssig, fihren immer wiederkehrende Aufgaben mit exakt
gleichbleibendem Handlungsablauf, also Routinearbeiten, zuverlassig, prazise und
kostenglinstig durch und speichern und verwalten groBe Datenmengen und leisten dem
Menschen damit sehr wertvolle Dienste als Gedachtnishilfe."

Diese Menschen werden durch ihre eigenen Selbstliigen und Illusionen gesteuert oder viel mehr in
ihrem selbst gebauten Denkgefdngnis gefangen gehalten ...

genauer beschreibe ich das Ganze (librigens hier ...

die Zeit die jetzt anbricht, wird flr viele erst einmal sehr schwer werden, denn das erste was sie tun
mussen, ist es sich von ihren vielen Selbstliigen und Illusionen zu verabschieden, da sie nur so einen
klaren Blick auf die Welt bekommen und sich aus ihrem Gefangnis befreien kénnen ...

ich hoffe es war nicht zu philosophisch - oder ware jetzt psychologisch der richtige Begriff ;-)

Du sagst: "Wer seine individuelle Aufgabe erflillen darf kann seinen Mitmenschen
bestmdglich dabei helfen, deren Bedirfnisse und Winsche zu erfillen,
beispielsweise ihnen dabei helfen, ein Unternehmen aufzubauen und sinnvolle Produkte
und Dienste zu entwickeln"

Weshalb braucht man dazu wieder jemanden, der einem hilft? Warum schreibst Du nicht
einfach, dass der Mensch das in Zukunft eben einfach wieder MACHEN muss??

damit meine ich folgendes:

Genauso wie kein menschliches Gesicht identisch zu einem anderen ist (alle 6 Mill. Menschen haben
ein anderes Gesicht), so ist auch kein menschliches Wesen (Begabungen, Leidenschaften, Werte,
Charakterstarken und -schwdachen, Gesundheitszustand, Erfahrungen, Erkenntnisse ...) gleich wie das
andere.

Nicht einmal eineiige Zwillinge sind vollkommen identisch - das ist wissenschaftlich nhachgewiesen.

So, wenn nun jeder Mensch die Aufgabe wahlt, die bestméglich zu seinem Wesen passt, dann kann er
die beste Leistung bringen. Bei sehr anspruchsvollen Aufgaben, wie wir sie ja immer mehr haben, ist
es zwingende Voraussetzung, weil sonst einfach nichts herauskommt.

Wer seine individuelle Aufgabe erfiillen darf, kann seinen Mitmenschen bestmdoglich dabei helfen,
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deren Bedlrfnisse und Winsche zu erflillen, weil er das entsprechende Wesen fir die jeweilige
Aufgabe hat.

Frag doch heute mal jemanden auf der Strasse: "Was sind deine Begabungen, Leidenschaften, Werte,
Charakterstarken und -schwdachen, Gesundheitszustand, Erfahrungen, Erkenntnisse usw. ?"

Das wird ein lustiges Erlebnis fir dich werden :-)

Sinn und Freude bei der Arbeit hatten bestimmt alle gern, aber jeder wird sich denken,
was nltzt mir Sinn und Freude, wenn ich meine Rechnungen nicht zahlen kann - und
wenn sich am Verdienstzwang nichts andert, wird das auch so bleiben, daB man Sinn
und Freude halt aufs Private verlegt.

Wenn man das alles einmal nicht mehr bezahlen kann, wird sich glaube ich, etliches von
selbst erledigen, was man bis dahin nicht fir méglich gehalten hatte.

Bis dahin kann man die Menschen, bei denen es geht, dal sie Sinn und Freude schon
jetzt in ihrem Beruf haben, einfach nur beneiden.

Sie sagen: "was nltzt mir Sinn und Freude, wenn ich meine Rechnungen nicht zahlen kann"
da sprechen Sie wirklich ein sehr wichtiges Problem an ...

Ein Grundeinkommen ware hierfir die optimale L6sung, da es uns die finanzielle Freiheit gibt, daB zu
tun, was uns am Herzen liegt.

Leider haben da unsere Eliten (Politiker, Banker, Industrie-Manager, Bischhofe, ...) mit ihrem Macht-
und Kontrollwohl etwas dagegen ...

. und Macht Uber die Arbeitsplatze mit denen wir das Geld verdienen, um die Rechnungen bezahlen
zu kénnen", das sind unschlagbare Machtmittel - nicht wahr.

in dem Artikel "Grundeinkommen statt Sozialsysteme" beschreibe ich die Lésung genauer und hier
finden Sie noch Antworten auf einige interessante Fragen dazu ...

also freiwillig zusammenarbeiten laB ich mir ja noch eingehen, aber ich befiirchte, wenn
Probleme auftauchen und dass wird immer der Fall sein, dann werden viele
hinschmeiBen, statt sie konstruktiv zu I6sen, weils einfacher ist. Merkt man ja jetzt
auch - wenn nicht der Zwang ware, den Sie genannt haben, wirden viele nicht
miteinander arbeiten. Aber so ist auch nicht gut, sie machen zwar, aber es kommt
natidrlich nicht das Optimale raus, weil keiner oder viele eigentlich nicht wollen.

Die Einstellung zur Arbeit und zu den Kollegen ist teilweise so grauslig, dass ich mir
denk, wenn die daheimbleiben wirden, war der Firma oder der Arbeit, wie man es
sagen will, mehr geholfen, dann misste man sich wenigstens nicht drgern; hort sich
hart an, aber ich empfinde es manchmal schon so.

die Ursache dafir, daB wir heute so viele willensschwache Wesen haben liegt tief in unser
Erziehung bzw. Bildung verborgen ...

. wir brauchen Menschen, denen das Schépfungsprinzip bekannt ist und wir missen denen Hilfe zur
Selbsthilfe geben, daB sie ihr Wesen bestmdoglich entfalten kénnen ...

Meine Vision, mein Grundkonzept flir ein neues Bildungssystem und der Bauplan filir eine neue
Gesellschaft sollen die Grundlage dafir schaffen.

. nur soviel, wer sein Herz fur eine Aufgabe wirklich 6ffnet, der entwickelt ungeahnte
Energien, denn der will seine Vision (seinen Traum) realisieren ... - es gibt genigend
herausragende Beispiele in der Weltgeschichte die diese Behauptung bestatigen, im Grunde beweisen
das alle Visionare, Erfinder, Pioniere usw.

Genauso, wie heute der Geld- u. Gruppenzwang wie eine unsichtbare Hand die Menschen dazu bewegt
die Ziele anderer zu erreichen, werden morgen die Menschen, die ihr Herz 6ffnen (kédnnen) von innen
heraus dazu geleitet, ihre eigenen Ziele zu erreichen.

Da die Ziele in der Regel nicht alleine erreicht werden kdénnen, werden die Menschen sich ganz
naturlich mit ihren Mitmenschen zusammentun, die ahnliche oder gleiche Ziele verfolgen.
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Das Internet bietet sowohl flir die Kontaktanbahnung als auch fiir die orts- und zeitunabhangige
Zusammenarbeit hervorragende Mdéglichkeiten.

Diese Ziele bzw. das was letztendlich entsteht, das Produkt, der Dienst, das Werk, sind immer auch
einer mehr oder weniger groBen Gruppe von Menschen dienlich u. was von Herzen kommt ist
immer fur den Menschen und nicht gegen ihn gerichtet.

Kalt, logisch und berechnend ist nur das was ausschlieBlich vom Verstand kommt und nicht selten
wird es auch gegen die Menschen verwendet.

Vor allem find ich den Gedanken interessant, daB einem jemand nicht sympathisch sein
muB, um mit ihm gut zusammenzuarbeiten. Der stimmt voll - eigentlich ist es logisch,
aber in der Praxis schaut's ganz anders aus. Wenn der Typ seine Sache kann und gut
mitarbeitet, so daB hinten was rauskommt, dann muBt es eigentlich egal sein, wie er
ansonsten riiberkommt - man muB ihn ja nicht heiraten!

Aber das hat man halt auch so drin irgendwie, das mit der Sympathie, da kommt glaub
ich keiner dran vorbei, sich auch mal an die eigene Nase zu fassen:-))

Ja, wenn ein Partner schon soweit ist, daB er seine Sache gut macht u. gut mitarbeitet, dann ist ja
schon sehr viel erreicht worden.

Aber haufig kommt es gar nicht so weit, weil eben diejenigen, die Symphatie flir die konstruktive
Zusammenarbeit voraussetzen, demjenigen der unsymphatisch ist, gar keine Chance geben. Wer will
schon sein Bestes geben, wenn diejenigen, die davon profitieren, ihn allenfalls dulden, anstatt seinen
wahren Wert zu schatzen.

Nur ein Umdenken kann das Problem lésen. Es muss darum gehen, daB jeder wichtig ist, der allen
anderen Beteiligten dabei hilft, das gemeinsame Ziel zu erreichen. Es geht schlieBlich nicht darum
Freunde zu werden, was Symphatie voraussetzt, sondern gemeinsam das jeweilige Ziel zu erreichen.

Natirlich kdnnen auch Freundschaften entstehen, dirfen aber keineswegs voraussgesetzt werden.

Martin, ich brauche gar keine "Aufgabe", um glicklich zu sein. Zumindest keine im
herkémmlichen Sinne, bezogen auf die Wahl des Berufes, der am besten zu mir passt.
Mir wiirde es voéllig ausreichen, mit einem Bully die Welt zu entdecken und danach auf
einen 42" Segler umzusteigen und die Runde gleich nochmal zu drehen.

Eben aber deinen Bully und deinen 42" Segler den missen andere doch auch im Rahmen ihrer
Lebensaufgabe erst einmal bauen und du musst dich auch entsprechend nitzlich machen, das du den
mit deinem redlich verdienten Geld kaufen kannst. Also nix mit ich brauche keine Aufgabe.

Du sagst: "Wer sich von seinen (h&ufig unnétigen) Angsten und Zweifeln weitestgehend
befreien konnte und an sich und seine Fahigkeiten ernsthaft glaubt, dem kann man
auch zutrauen, daB er gemeinsam mit anderen eine Gesellschaft aufbauen kann, in der
wir uns alle weitestgehend wohlftihlen kdnnen.

Hier wirden mich nun doch die konkreten(!!!!) Sub-Ziele interessieren, die z.B. ich in
Deinen Augen erreichen misste, um dorthin zu gelangen.

Ich bin kein Hellseher ! Die Angste und Zweifel, die dich daran hindern deine Lebensaufgabe zu
finden und auszufiihren musst du schon selbst herausfinden.

Wenn du sie erkannt hast, must du dich mit den betreffenden Angsten/Zweifeln tiefgriindig
auseinandersetzen und zwar in der Weise das du am Ende sagen kannst: " Die Angst/der Zweifel ist
vollkommen unndtig, warum habe ich das eigentlich nicht schon langst kapiert." Das ist eigentlich der
schwerste Teil - sich seinen Angsten und Zweifeln aufrichtig zu stellen, den Mut haben die Wenigsten.

Ja und dann wenn du deine Lebensaufgabe gefunden hast und sie ausfihren willst, dann kann es
leicht mdéglich sein, daB du feststellen musst, daB es in unserer derzeitigen Gesellschaft nicht mdglich
ist und du wirst dich mit anderen die das auch festgestellt haben, daran machen die Gesellschaft
dahingehend zu andern, das du deine Lebensaufgabe ausfihren kannst. Das meine ich mit dem Teil
"daB er gemeinsam mit anderen eine Gesellschaft aufbauen kann, in der wir uns alle weitestgehend
wohlfiihlen kénnen".

Je mehr Macht wir dabei haben, desto mehr kénnen wir auf unser Leben und auch auf das Leben
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anderer Einfluss nehmen.

Beispiel: In dem du deine Lebensaufgabe ausflihrst, machst du dich selbst gliicklich und andere - du
kannst also sowohl dein Leben, als auch das Leben deiner Mitmenschen positiv beeinflussen. So und
jetzt stell dir das mal im groBen Rahmen vor. Mdglichst viele Menschen nehmen ihre Macht in
Anspruch, indem sie das tun was sie lieben, bei den flr sie interessanten politischen Entscheidungen
aktiv mitentscheiden und auch in der Organisation/Institution, in der sie arbeiten ihre Macht
einfordern - also keine oder nur sehr flache Hierarchien.

Wenn wir das tun, setzen wir uns wirklich fiir unsere Freiheit und Unabhéangigkeit ein und
Ubernehmen auch die unbedingt mit der Freiheit einhergehende Verantwortung. Das ist
namlich eines der groBen Probleme heute, die meisten wollen schon frei sein, aber nicht die dafur
notwendige Verantwortung Ubernehmen bzw. wissen gar nicht das Freiheit und Verantwortung
untrennbar miteinander verbunden sind.

Auf diesem Wege verandern wir die ganze Welt. Stell dir vor das Ganze wirden nicht wie heute einige
Wenige, sondern sehr viele Menschen machen.

Hier gehts mir drum, aufzuzeigen, dass es nicht EINEN Weg zum personlichen
Wohlbefinden gibt, sondern so viele Wege wie Menschen und dass daher weder ihr noch
mein Weg flr alle/viele der "richtige" sein muss und es meiner Ansicht nach schwieriger
ist, Uber Forderungen wie "wir mussen...." oder "du musst nur...... ", sondern Uber
Vorleben und Angebote dort, wo sie erwiinscht sind, mdéglich ist, Veranderungen in "der

Gesellschaft" zu realisieren - so wir Gberhaupt dazu in der Lage sind.

es gibt schon den einen Wegq ...

In diesem Dokument beschreibe ich das Ganze konkret, an meinem eigenen Beispiel: "Wie lebe ich
meine Vision vor?" - natirlich muss das dann jeder auf sein eigenes einzigartiges Wesen bzw. seine
Neigungen und Fahigkeiten Ubertragen ...

Denn wer sagt uns denn, dass alle diese Verdanderungen - und alles was ist - Uberhaupt
unserem Eigen-Willen unterliegen?

Der Wille oder Nichtwille kommt schon aus uns selbst, aber das was wir im Kern finden (das was wir
wirklich wollen, nicht was andere erwarten), kdnnte manchem, vor allem wegen der anerzogenen
Werte, nicht passen. Stellen Sie sich vor Sie finden heraus daB Sie Malerin sind und Ihnen wurde von
Ihren Eltern eine Karriere in einem GroBunternehmen als der beste aller méglichen Wege eingeimpft.
Was glauben Sie was sich da fir Konflikte auftun wrden.

Momentan werden die Konflikte durch eine enorme Schuldenmacherei verhindert. Wie ? Schauen Sie
sich an wie viele Milliarden in die GroBunternehmen flieBen, wahrend kleine und mittelstandische
Unternehmen ohne Bedenken geopfert werden. Aber all das lauft verborgen im Hintergrund ab -
davon wollen die meisten nichts wissen. Das andert sich erst dann, wenn es ihnen durch vollkommene
Uberschuldung aufgezwungen wird :-(

Und wenn jeder das tut was er liebt, wer zahlt dann "unsere" Schulden? Wer kommt
dann fir sozial Schwache auf? Keine Sozialabgaben, kein Geld flir soziale Ausgaben.

Eben deswegen miissen wir unsere Gesellschaft bzw. Wirtschaft und die zugrundeliegenden Werte,
Regeln und Systeme neu formulieren. Wir mussen lernen produktiver mit Informationen und Wissen
umzugehen, so daB wir unsere Probleme zu angemessenen Kosten l6sen kdénnen. Wenn wir keine
Gewinne machen, koénnen wir auch nicht investieren und schon gar nicht unseren kranken
Mitmenschen helfen.

Und die Ausgaben miussen zwingend auf die Einnahmen abgestimmt werden - sonst passiert daB3, was
gerade passiert. Wir tlirmen einen riesigen Schuldenberg auf, den wir nicht mehr zurliickzahlen
kdnnen und deshalb Uber eine Wahrungsreform (mit den bekannten Folgen) abbauen missen.

Ob wir uns gegenseitig darin fordern unsere individuelle Aufgabe zu finden und auch
auszufuhren, hangt nach meinem Empfinden sehr davon ab, ob und wie sich das
kollektive BewuBtsein weiterentwickeln wird. Wird ein starkeres "Wir"-BewuBtsein
entstehen oder wird ein starkeres "Ich"-BewuBtsein entstehen?
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Ich denke weder noch. Beide BewulBtseins-Bereiche werden sich im Rahmen der uns bevorstehenden
Weiterentwicklung intensivieren. Immer mehr Menschen werden sich auf Grund der Ereignisse die
stattfinden werden, immer mehr mit ihrem Wesen und auch mit ihrem Platz in der Gesellschaft
auseinandersetzen miussen.

Durch dieses standige, in immer tiefere Regionen des eigenen Wesens flihrende denken, lernen und
kreativ sein, wird sich sowohl das "Wir"-BewuBtsein, als auch das "Ich"-BewuBtsein immer mehr
verstarken.

Immer mehr Menschen werden dabei erkennen, wie wichtig ihr persénlicher Beitrag und auch der
Beitrag jedes ihrer Mitmenschen ist, damit es allen gut geht.

Ich fand nach langem Nachdenken folgendes heraus:

Die Natur fordert jeden von uns geradezu auf, unsere Lebensaufgabe auszufihren, denn wer
dies nicht tut, der verzichtet nicht nur selbst darauf, ein erfllltes Leben zu flihren, sondern hindert
auch seine Mitmenschen daran, von dem, was ihm von der Natur geschenkt wurde (die Begabungen,
die Charakterstdarken und die Gesundheit), zu profitieren.

Wir kénnen nur voneinander profitieren, wenn wir konstruktiv zusammenarbeiten, also im
Rahmen unserer Lebensaufgabe unsere einzigartigen Starken zum Nutzen aller entfalten und
damit die einzigartigen Schwachen anderer ausgleichen.

oder ganz stark zusammengefasst:

Die wahre Vollkommenheit kann die Menschheit meiner Ansicht nach nur als Ganzes erreichen, wenn
also jeder einzelne (oder zumindest ein sehr groBer Teil) seine Lebensaufgabe ausflihrt und so
konstruktiv mit seinen Mitmenschen zusammenarbeitet - letztendlich also jeder seine Starken
bestmdoglich einbringt und dadurch die Schwachen des jeweils anderen kompensiert. Dieser Wohlflhl-
Zustand ist denke ich das Endziel der Schépfung.

Keiner fuhlt sich wirklich wohl nur weil er sich mit "neuen Gedanken" beschaftigt - denn
genau die sind die Ablenkung, von der sie oben sprechen, die sie die eigene
Befindlichkeit nicht mehr wahrnehmen lasst.

Das ist ihre Sicht. Gehen Sie mal in einem Dorf in Deutschland herum und richten Sie solche Fragen
wie wir hier im Forum stellen, an die Dorfbewohner. Sle werden sicher feststellen, daB diese Dinge
den meisten Menschen véllig unbekannt sind. Die wirden sich dann lieber auf das Wenigste
beschranken, als ihre Begabungen, Leidenschaften und Werte entfalten.

Darauf kommt man nicht, wenn man entsprechend erzogen und ausgebildet wurde.

Tja, das mit der individuellen Freiheit ist so ein Ding. Es ist nicht ganz leicht zu
erkennen, wo die Freiheit des anderen beginnt, wenn man nicht sehen kann, wo die
eigene aufzuhoren hat. ;-)

Wer sich zum Kern seines Wesens vorarbeitet, wird hierfir im Laufe der Zeit ein sicheres Gefihl
bekommen. Deshalb missen wir méglichst viele Menschen dazu bringen es zu tun.

Das es zum aktuellen Zeitpunkt nur sehr wenige tun, kénnte man sicher feststellen, wenn man auf
die Strasse geht und Menschen fragt, was sie denn flir Begabungen, Leidenschaften, Werte,
Charakterstéarken und -schwachen haben. Die Reaktion der Menschen auf diese Frage ware sicher
lustig und nicht selten skurril.

Sie sagen "Es gibt schon den einen Weg. Durch vorurteilsfreies und offenes Probieren
und Studieren, sich immer weiter in den Kern des eigenen Wesens vorzuarbeiten."

Das ist kein Weg, denn niemand ist vorurteilsfrei. Sie schreiben doch selbst oft genug,
dass wir alle unsere Kindheits-Pragungen haben. Und Probieren und Studieren ist auch
nicht jedermanns Sache.

Alle Kleinkinder beweisen das Gegenteil. Erst nachdem ihnen durch zahlreiche Verbote und Strafen
das Fragen und damit das Probieren und Studieren ausgetrieben wurde, machen sie es nicht mehr
und sind mit zahlreichen Vorurteilen behaftet.

Sie schreiben hier zweimal, dass sich ein Mensch (also "wir") nur dann wohlfiihlen kann,
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wenn es seine Umgebung/die anderen auch tun.

Also ist es offenbar ihre Uberzeugung, dass sich zuerst alle wohlfiihlen miissen, damit
sich einer (alle) wohlfihlen kann (kdénnen), was erstens heisst, dass das, was sie
anstreben, vollig unmaéglich ist und zweitens dass ihre Antwort auf meine obige Frage
ein klares "nein" ist.

Und so hart das jetzt vielleicht klingt - sie sind akribisch damit beschaftigt alle dazu zu
bringen, sich wohlzufiihlen, damit sie sich selbst wohlflihlen kénnen - und da wird nie
ein Schuh draus, denn das geht nur umgekehrt.

Erst wenn sie meine Frage mit einem klaren "ja" beantworten kénnen - und es flr ihr
Wohlbefinden keinen Unterschied macht, ob sich irgendjemand anderer wohlfiihlt, sind
sie der, flr den sie sich selbst halten. Denn dann "denken" sie nicht nur "vor", was sein
"sollte/miisste"”, damit sich alle wohlfiihlen, sondern leben vor, wie es geht, sich jenseits
der Befindlichkeiten anderer wohlzufiihlen. Und wenn das anhand ihres Vorbildes viele
so machen - dann haben sie eine Menschheit, die sich wohlfihlit.

Die "Rechnung": "ich fuhl mich zwar noch nicht wohl, weil sich die anderen nicht
wohlfiihlen, aber ich tu alles, dass es allen anderen gutgeht, weil dann gehts mir auch
gut" geht nie auf.

Das alles ist Ihre Sichtweise. Nur weil Sie es nicht wahrhaben wollen, heiBt das noch lange nicht, daB
es nicht wahr ist. Nur wer bereit ist sich offen und ehrlich mit seinem Wesen auseinander zu setzen,
wird die wichtigen Dinge verstehen.

Ich weiB eines ganz sicher, daB das was ich da gesagt habe, eine tiefe Wahrheit ist. Es war fir mich
eine sehr bittere Wahrheit, die mich wahrscheinlich mehr unbewusst dazu bewegte, das Konzept fir
eine Gesellschaft in der sich alle weitestgehend wohlfiihlen, zu erstellen.

Verstehen Sie was ich meine. Die Lebensaufgabe des einen ist die Lebensaufgabe eines oder vieler
anderer Menschen. Warten Sie die Zeit ab, wenn das Geld ausgeht und die Wirtschaft nicht mehr mit
immer neuen Schulden finanziert werden kann. Sie werden dann sehen, daB das heute noch
beldchelte Thema mit der Lebensaufgabe, das wichtigste Thema fir alle Menschen (zumindest in den
ausklingenden Industriegesellschaften) werden wird.

Sie konnen sich sicher vorstellen, daB starke Naturen wie ich, sehr gerne ihr Gliick nur bei sich selbst
finden wiirden. Tja, das war einer meiner Irrwege. Nein das hat die Natur bewuBt eingerichtet, die,
die sich bereits weiterentwickelt haben (vermutlich einige Millionen Menschen), auf die wartet eine
ganz besondere Aufgabe:

Sie missen ihre Mitmenschen dazu bringen, daB sie sich aus freiem Willen (nicht von oben herab
befohlen) weiterentwickeln, also ihre Begabungen, Leidenschaften und Werte aus sich selbst
heraus entfalten méchten. Nur wenn sie diese aulRerst komplexe Aufgabe meistern, kdnnen sie
langfristig auch selbst ihren inneren Frieden finden. Das ist sozusagen ihr Auftrag aus der
hochsten Ebene (welche das auch immer sein mag).

Denn nur wenn sie es schaffen ihre Mitmenschen auf ihre Ebene zu heben, werden sie selbst
erst ihren inneren Frieden finden, weil sie ihre Lebensaufgabe nun ausfuhren durfen. Warum
? Ganz einfach, weil die Lebensaufgabe des einen, die Lebensaufgabe des/oder auch vieler anderer
ist. Was nltzen einzigartige Produkte und Dienste wenn sie wegen fehlender Individualitat (Stichwort:
Massenmensch) keiner haben mdchte. Wie viele einzigartige Produkte und Dienste kdénnen erst gar
nicht entstehen, wenn nicht viele individuelle Menschen ihre Lebensaufgabe ausfiihren und konstruktiv
zusammenarbeiten.

Ein praktisches Beispiel, daB diese Behauptung bestdtigt, bin ich selbst. Im Rahmen meiner
Lebensaufgabe habe ich einzigartige Konzepte geschaffen, flir deren Umsetzung ich tausende von
Menschen mit den unterschiedlichsten Lebensaufgaben bendtige. Sowie dieses Konzept nur dann
umgesetzt und seine Wohlfiihl-Wirkung entfalten kann, wenn sich viele Menschen im Rahmen ihrer
Lebensaufgabe bestmdglich daflir einsetzen, so kdénnen auch die vielen weiteren, einzigartigen
Konzepte, Produkte und Dienste nur dann entstehen, wenn andere Menschen Ihren ganz individuellen
Weg gehen.

Viele Menschen werden diese Wahrheit erst verstehen, wenn sie ihre Lebensaufgabe gefunden haben
und ausfihren mochten, aber feststellen missen, daB niemand ihre individuellen Produkte/Dienste
haben will. Individuelle Produkte/Dienste setzen individuell denkende Menschen voraus.

Wie glaubst du, kann neues Denken im Finanz- und Wirtschaftssystem gesat werden?
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Ich ahne worauf du anspielst. Wie ich das machen wiirde, das ist ein wesentlicher Teil meiner Vision.

Ganz gewiB kann dieses neue Denken nicht von aussen gesteuert oder gar befohlen werden, die Lust,
die Motivation, der Wille sein Bestes zu geben muss von dem betreffenden Menschen aus dem
tiefsten Inneren kommen.

Ich personlich kann mir auf Grund meiner vielfdltigen Erfahrungen nicht vorstellen daB der
Massenmensch fiur wirkliche BewuBtseinsanderungen (bei sich selbst) schon bereit ist. Im
Ubertragenen Sinne ware diese Bereitschaft der fruchtbare Boden auf dem der Samen Frichte tragen
konnte. Die Samen sind dann im Grunde meine und die Gedanken vieler anderer Vordenker.

Aber diese Samen wiirde derzeit auf eine Wiste fallen. Ich erfahre es doch im Moment am eigenen
Leib. Es scheint mir momentan fast unmdglich den Massenmenschen mit meinen Gedanken zu
erreichen. Die sind viel zu sehr mit sich und ihrem naheren Umfeld und mit Schuldzuweisungen
beschaftigt. Ich bin unheimlich viel am Nachdenken wie ich sie denn erreichen koénnte, aber wir
werden sehen. Da muss ich durch - daflir bin ich gesund, darf meine Lebensaufgabe ausflihren, habe
eine nette Frau und ein gesundes Kind und muss nicht am Hungertuch nagen. Also habe ich doch
schon sehr viel :-).

Ein neues Denken im Finanz- und Wirtschaftssystem kann wie die Weltgeschichte eindrucksvoll
beweist erst nach einer Katastrophe gesat werden. Mit etwas Glick wird diese Katastrophe nur eine
lange Depression und eine Wahrungsreform sein. Den schlechtesten Fall kenne ich auch, mdéchte ihn
aber nicht aussprechen ...

Diese Katastrophe ist aber auch eine einzigartige Chance wirklich ganz neu anzufangen. Es gilt die
Erziehungs- und Ausbildungsmethoden in Zukunft entsprechend zu a@ndern. Dann kénnten Menschen
in Zukunft durch Einsicht lernen und missten nicht durch Katastrophen schmerzhaft geldutert werden.
Ich beschreibe dieses Grundkonzept fiir ein neues Bildungssystem auf meiner Website und habe auch
die grundlegenden Lerninhalte, Lernmethoden und das Konzept fiir eine entsprechende Lernumgebung
entwickelt.

Sie sagen: "Ich glaube an die Macht unserer Gedanken und wenn wir uns von
unseren Angsten und Zweifeln befreien konnen und fest an unsere Fahigkeiten
glauben, dann werden sich diese Gedanken auch verwirklichen - manche erleben
es halt auf Grund unserer begrenzten Lebenszeit nicht mehr ™

Und warum befreien sie sich dann nicht von ihren Angsten und Zweifeln und glauben an
ihre Fahigkeiten? Dann kommen sie nicht mehr auf die Idee, dass ihnen irgendeine
"Elite" oder irgendeine "Verschuldung" was anhaben kénnte und wirden das auch nicht
mittels "wir" allen anderen unterstellen.

Grundsatzlich meine ich mit Angsten und Zweifeln, immer die, die uns davon abhalten zum Kern
unseres Wesens vorzudringen.

Ja ich habe Angst davor, daB jene, die tatenlos abwarten bis andere etwas tun oder gar andere daran
hindern etwas zu tun, unsere Schuldenberge immer weiter auftirmen. Viele wissen es nicht, aber
diese Schulden werden in nachster Zukunft fir viele unangenehme Ereignisse sorgen. Warten Sie es
ab. Sie werden alles live miterleben und werden sich dann vielleicht an unser kleines Gesprach hier
im Forum erinnern.

Die Eliten spielen deshalb eine groBe Rolle, weil sie eben mit einer entsprechenden Macht
ausgestattet, die Dinge mehr beeinflussen kénnen als viele ihrer Mitmenschen.

2. Fordere dein Mitspracherecht im Rahmen einer direkten Demokratie

Wer das tut, hat eigene Vorstellungen, Ideen, Urteile und Interessen bezliglich der Gesellschaft, in
der er lebt, kann diese klar und verstandlich formulieren und vor anderen angemessen vertreten.
Auf diesem Wege kannst du die Gesellschaft bestmdglich in deinem Sinne beeinflussen. 4+

relevante Fragen bzw. Antworten (FAQ's):

e Was sind die Hauptursachen filir alle Staatsbankrotte bzw. Wahrungsreformen ?
o Wie ist es aktuell um die direkte Demokratie in Deutschland bestellt ?

o Fidhrt die Kombination aus freier Marktwirtschaft und Demokratie zwangslaufig zum Faschismus ?
e Wozu brauchen wir einen Staat bzw. eine Regierung ?
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Brauchen wir eine Diktatur der Idealisten ?

Ist Demokratie nur eine besondere Form einer Diktatur ?

Warum hat eine neue, nicht systemkonforme Partei im aktuellen System niemals eine Chance ?
Waére eine Anarchie besser als eine direkte Demokratie ?

Warum funktioniert die reprasentative Demokratie (das Parteien-System) nicht ?

Warum kann meine Vision und die dahinterstehenden Konzepte nur als Ganzes realisiert werden
5

o Ist eine Demokratie mdglich, bei der auch die Interessen von kleineren Gruppen optimal
wahrgenommen werden ?

e Brauchen wir einen starken Staat ?

e Wie kénnen wir die groBe Masse der Menschen so weiterentwickeln, daB ihr Verhalten nicht mehr
so leicht manipulierbar ist ?

e Warum ware die direkte Demokratie so férderlich fir den gesellschaftlichen Wandel ?
e Was kann durch eine funktionierende direkte Demokratie im weitesten Sinne erreicht werden ?

e Warum kann eine Gesellschaft, in der sehr viele Menschen, ihre eigenen Ziele verfolgen, nicht
von oben herab regiert werden ?

o Haben wir wirklich die freie Wahl beziglich unserer Informationsquellen ?

kritische Betrachtung:

Hier werden Argumente gesucht, die fir und die gegen die direkte Demokratie sprechen. Diese
Argumente sind durch ihre Reihenfolge gewichtet, das heit, die Punkte mit hohem Gewicht
werden zuerst aufgefihrt, die Punkte mit geringem Gewicht folgen weiter unten. Danach werden die
Vor- und Nachteile gegeneinander abgewogen und ein Fazit gezogen. Der abschlieBende Satz
nimmt Bezug auf den Vorteil mit dem gréBten Gewicht.

Die direkte Demokratie bezeichnet eine Regierungsform, bei der die politischen Entscheidungen
unmittelbar vom Volk (z.B. in Volksversammlungen und durch Volksabstimmung) getroffen werden
und lediglich Ausfihrung und Umsetzung der Entscheidung einer Behérde (berlassen werden.
Direktdemokratische Elemente sind beispielsweise die Volksbefragung und der Volksentscheid bzw.
Blrgerentscheid.

Was spricht fur die direkte Demokratie ?

o die Entscheidungsteilnehmer diskutieren, fragen und kldren sich gegenseitig Uber die Fur und
Wider einer Entscheidung auf und kdnnen so gemeinsam tief in die jeweiligen gesellschaftlichen
Probleme einsteigen und gemeinsam gute Losungen finden und vor allem durch das
Hintergrundwissen auch dauerhaft realisieren

* nur mit der eigenen Stimme, kénnen wir die Gesellschaft in der wir leben auch in unserem ganz
eigenen Sinne beeinflussen

* da jeder in seinem Sinne mit beeinflussen kann, wird sich die Gesellschaft bestmdglich im Sinne
aller, die aktiv mitgestalten mdéchten, entwickeln, statt wie bisher im Sinne der Reprdsentanten
bzw. der machtigen Interessengruppen

e alle kédnnen von der Vielfalt der Erfahrungen, Erkenntnisse, Ideen und Argumente jedes Einzelnen
profitieren

« niemand kann an unserer Stelle, die fur unser Leben wichtigen Entscheidungen treffen, wir
mussen selbst nachdenken und mit unserer eigenen Stimme die Entscheidung treffen

e der EinfluB von Korruption, Machtbeziehungen und ausschlieBlichen Profitinteressen der Wenigen,
bei denen sich die Macht konzentriert, wird minimiert und zwar deshalb, weil die direkte
Demokratie, die Macht auf die Vielen verteilt und die Entscheidungsprozesse lber das Internet
protokolliert werden und o6ffentlich zuganglich sind

» daB wir uns langfristig von vielen unndtigen Lasten befreien kdnnen, die wir heute noch mit uns
herumschleppen und so unsere Lebensenergie verschwenden - wie die letzten Jahrzehnte
eindrucksvoll bewiesen haben, kdénnen wir die vielfdltigen Probleme nicht im Rahmen von
reprasentativen Demokratien |6sen

o die Erfahrungen und Erkenntnisse aller Menschen k&énnen bestmdglich genutzt werden um
gemeinsam die beste Entscheidung zu treffen

e es ist das beste Gegenmittel gegen Politikverdrossenheit, wer bei gesellschaftlichen
Entscheidungen mitbestimmen darf, der sieht die Gesellschaft nicht mehr nur als anonyme
Masse

« ermoglicht ganz allgemein eine bessere Kontrolle der Entscheidungstréager in Politik und
Wirtschaft

« ist ein gutes Gegenmittel gegen politische Gewalttaten, denn wer eine eigene Stimme hat, kann
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seinem eigenen Denken und Fuhlen auch wirksam auf demokratischem Wege Ausdruck
verschaffen

Was spricht gegen die direkte Demokratie ?

» die grosse Masse der Menschen ist leicht manipulierbar, weil viele die Urteile ihrer Mitmenschen
Ubernehmen, statt sich die Miihe zu machen, ein eigenes Urteil zu fallen

+ die Blrger haben im Gegensatz zu den Politkern und Fachexperten zu wenig Sachkenntnis, um
die haufig komplexen Probleme einer modernen Gesellschaft zu verstehen und gute
Entscheidungen zu treffen

» der Einzelne denkt nur an sich, wahrend die ausgewdhlten Reprasentanten bestmdglich im Sinne
des Volkes handeln

o Politiker kédnnen fir ihre Entscheidungen jederzeit zur Verantwortung gezogen werden, die Masse
der Blirger aber nicht

+ die Probleme und wichtigen Fragen von Minderheiten gehen in der Masse unter

+ Extremisten oder finanzstarke Lobbygruppen kénnten die groBe Masse der Blirger manipulieren
und so zu bestimmten Entscheidungen bewegen

» Extremisten oder finanzstarke Lobbygruppen kénnten mit ihrer Gruppenmacht die Entscheidungen
mafBgeblich bestimmen

Fazit:

Nur mit unserer eigenen Stimme, kénnen wir die Gesellschaft in der wir leben auch in unserem ganz
eigenen Sinne beeinflussen. Nur wenn wir selbst entscheiden dilirfen, entspricht die Entscheidung
wirklich unserem Willen. Geben wir dagegen unsere Stimme einem Reprasentanten, so entscheidet
dieser an unserer Stelle und wir kdnnen nicht wissen, wie und warum er sich so entschieden hat.
Auch ist es so, daB wir dann, wenn wir nichts zu sagen haben, auch kein gesundes Interesse fiir die
Gesellschaft entwickeln kdénnen. Wir betrachten die Gesellschaft dann als anonyme Masse, statt als
lebenden Organismus, der nur wachsen und gedeihen kann, wenn sich méglichst viele von uns
entsprechend dafir einsetzen.

Andererseits gibt es auch triftige Gegenargumente, eines davon ist, daB die grosse Masse der
Menschen leicht manipulierbar ist, weil viele die Urteile ihrer Mitmenschen Gbernehmen, statt sich die
Mlihe zu machen, ein eigenes Urteil zu fallen.

Anstatt also dem eigenen Urteil zu vertrauen und die notwendige Vorarbeit dazu zu leisten, vertrauen
diese Menschen lieber dem Urteil anderer. Wem genau, daB soll das praktische Beispiel eines
Buchkaufs zeigen.

Diese Menschen entscheiden sich fir Blicher, weil:

e es in der Spiegel-Bestsellerliste ist

e der Autor allgemein in der Systempresse bekannt ist

e das Buch unlangst einen Preis gewonnen hat

+ es von Marcel Reich-Ranicki empfohlen wurde

« es in mehreren (laut Systempresse) wichtigen Zeitschriften gute Kritiken bekommen hat
e es ein guter Freund, ein Bekannter oder Prominenter auch gelesen hat

* es der beste Freund empfohlen hat

e es bei Amazon 60 positive Rezensionen erhalten hat

Die Frage ist wie kann man nun die groBe Masse der Menschen so weiterentwickeln, daB ihr Verhalten
nicht mehr so leicht manipulierbar ist ? Eine Antwort beschreibe ich in diesem Artikel und etwas

genauer in dem Artikel "Wie kdénnen wir unsere verfigbare Lebensenergie maximieren ?" und dort ab
dem Fazit (Stichwort: Manipulation).

Da die Vorteile, die Nachteile bei weitem Uberwiegen und die Gegenargumente bzw. die Probleme, die
dabei genannt werden lésbar sind, sollten wir die direkte, zunachst erganzend zur reprasentativen
Demokratie einflihren. Mit zunehmender Erfahrung und daraus resultierender Optimierung sollte die
direkte Demokratie mehr und mehr ausgeweitet werden, bis sie schlieBlich die reprasentative
Demokratie vollstandig ablést.

Die direkte Demokratie (Blirgerentscheide, Volksentscheide,...) ermdglicht es jedem Einzelnen, aktiv
an den Entscheidungen teilzunehmen und deren Ausgang mit zu beeinflussen. Wir kénnen uns
wesentlich sicherer fiuhlen, wenn mdéglichst viele Menschen in unserer Gesellschaft an den
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Entscheidungsprozessen aktiv teilnehmen. Es kann als sichere Tatsache angesehen werden, dafB sich
die Gesellschaft nie flir einen Krieg oder sonstige sehr destruktive Irrwege entscheiden wiirde. Solche
Entscheidungen fdllen immer einzelne Personen oder Gruppen, die die Folgen letztendlich nicht
verantworten muissen oder von irgendwelchen Ideologien verblendet sind.

Im Rahmen einer direkten Demokratie kénnen alle bestméglich von der Vielfalt der Erfahrungen,
Erkenntnisse, Ideen und Argumente jedes Einzelnen profitieren.

Moglichst viele Menschen sollen sich fir ihre gemeinsame Zukunft, die im Rahmen politischer
Entscheidungen bestimmt wird, interessieren, weil sie diese Entscheidungen wirksam mit beeinflussen
kénnen. Die Entscheidungsprozesse sollen fiir die jeweils interessierte Offentlichkeit transparent und
die letztendlichen Entscheidungen bestmdglich auf das Allgemeinwohl ausgerichtet sein.

Der EinfluB von Korruption, Machtbeziehungen und ausschlieBlichen Profitinteressen der Wenigen, bei
denen sich die Macht konzentriert, wird minimiert und zwar deshalb, weil die direkte Demokratie die
Macht auf die Vielen verteilt und die Entscheidungsprozesse Uber das Internet protokolliert werden
und offentlich zuganglich sind.

Nicht zuletzt fallt es auch wesentlich leichter, die Verantwortung flir eine selbst getroffene
Entscheidung zu tragen, als wenn andere entscheiden und die Entscheidungsprozesse hinter
verschlossenen Tilren stattfinden.

Die Einfuhrung der direkten Demokratie sollte allerdings beschrankt werden auf kurzfristige
Entscheidungen

Alle kurzfristigen Entscheidungen, jene, die Stadte und Gemeinden betreffen und auch die, welche
fir die ganze Gesellschaft von Belang sind, sollen von den jeweils Verantwortlichen im Rahmen einer
direkten Demokratie getroffen werden.

Die langfristigen Entscheidungen, die einige oder auch viele der nachfolgenden Generationen
betreffen, werden dagegen von einem Einzelnen oder mdglicherweise besser von einer Gruppe
getroffen, bei der jeder Einzelne flir diese Aufgabe von der Natur geschaffen wurde (Stichwort:
Lebensaufgabe) und die konstruktiv im Sinne des Allgemeinwohls zusammenarbeitet (Stichwort:
Netzwerke).

abschlielRender Satz:

AbschlieBend mochte ich nun noch einmal auf den gréBten Vorteil der direkten Demokratie eingehen.
Die Entscheidungsteilnehmer diskutieren, fragen und klaren sich gegenseitig Uber die Fir und Wider
einer Entscheidung auf und kdnnen so gemeinsam tief in die jeweiligen gesellschaftlichen Probleme
einsteigen und gemeinsam gute Lésungen finden und vor allem durch das Hintergrundwissen auch
dauerhaft realisieren

Dies setzt allerdings entsprechend vorgebildete Menschen voraus, denn nur die kdénnen der
Demokratie ihren wahren Sinn verleihen.

Ganz wichtig dabei ist eine grundlegende Netzwerkkompetenz, insbesondere aber:

o eigene Vorstellungen, Ziele, Urteile, Wege, Meinungen, Uberzeugungen und Interessen
entwickeln, klar und verstandlich formulieren und vor anderen angemessen vertreten (praktisches
Beispiel)

« die innere Bereitschaft, flir das eigene Denken, Entscheiden und Handeln die volle Verantwortung
zu Ubernehmen und zwar nicht nur im Beruf um den eigenen Arbeitsplatz zu erhalten, sondern
auch fir die Gesellschaft

e die Kompetenz sich nicht oder nur sehr schwer von anderen, beispielsweise durch die
Massenmedien, manipulieren zu lassen, denn nur so kann der betreffende Mensch bestmdoglich
entscheiden, was ihm selbst und auch dem Allgemeinwohl dient

« die Fahigkeit konstruktiv an Diskussionen teilzunehmen,

+ die Fahigkeit klar und verstandlich zu schreiben,

Das Ganze lernt man am Besten in der Praxis, beispielsweise durch die aktive Teilnahme an der
Internet-Entscheidungsplattform - ... grafische Einfihrung in die Idee der "Internet-
Entscheidungsplattform".

kritische Fragen und meine Antworten aus diesbeziiglichen Diskussionen:
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In diesem Abschnitt kdnnen Sie nachlesen, was andere bezlglich einer direkten Demokratie denken.
Es geht letztendlich darum, daB ich so mein selbst konstruiertes Wissen prife, indem ich es anderen
zur Diskussion stelle. So bekomme ich Rickmeldungen, wie andere mein Wissen verstanden haben.
Mit Hilfe von deren Erfahrungen und Erkenntnissen, kann ich mein selbst konstruiertes Wissen noch
einmal kritisch hinterfragen und auf diesem Wege eventuelle Widerspriiche oder Fehler erkennen und
korrigieren, aber auch mein Wissen konstruktiv erweitern.

In der gelben Textbox zitiere ich die besonders interessanten Rickmeldungen, der dann meine
Antwort folgt.

WAS MEINST DU MIT DIREKTER DEMOKRATIE? WIR HABEN DOCH EINE! ALSO ICH BIN
AUCH KOMMUNALPOLITISCH AKTIV, ALS STADTRATIN. JEDER KANN SICH DER WAHL
UND DER VERANTWORTUNG DOCH STELLEN. ICH KANN DIR ABER AUS PRAKTISCHER
ERFAHRUNG SAGEN, DAS DAS NICHT SO EINFACH IST. DAZU BRAUCHT MAN
INTELLIGENTE MENSCHEN MIT DER RICHTIGEN DIENENDEN HERZENSEINSTELLUNG.
SOBALD DU DA MIT EINEM ANSPRUCH AUF MACHT HERANGEHST, SIND WIR WIEDER
IM BESTEHENDEN SYSTEM GEFANGEN. MACHT IST ETWAS SEHR NEGATIVES WEIL SIE
NACH KURZER ZEIT IMMER MIT EGOISTISCHEN ZIELEN VERKNUPFT WIRD.

WICHTIG WARE ABER, DASS JEDER SEINE PERSONLICHE VERANTWORTUNG
UBERNIMMT. WER Z.B. KEINE ATOMKRAFTWERKE MEHR MOCHTE, MUSS SELBST
STROM SPAREN UND NUR OKOSTROM KAUFEN - WER TUT DAS?

zu "WAS MEINST DU MIT DIREKTER DEMOKRATIE? WIR HABEN DOCH EINE!"

Nein wir haben keine direkte, sondern eine reprdasentative Demokratie. Soviel steht fest, wir werden
der Demokratie erst ihren wahren Sinn verleihen kénnen, wenn wir eine direkte Demokratie haben,
also eine echte Volksherrschaft. Ich habe zu diesem Thema sehr viele Infos auf meiner Website
verotffentlicht. Ich beschreibe jetzt einmal kurz was sich d@ndern soll, wenn wir die reprdasentative auf
eine direkte Demokratie umstellen.

also ...

--- reprasentativen Demokratie ---

. wir geben unsere Stimme einem Politiker, die Reprasentanten haben das Monopol auf die Politik,
der Birger darf allenfalls alle 4 Jahre seine Kreuzchen machen und wir kénnen nicht einmal direkt
unseren Wunschkandidaten (den es zumindest bei mir nicht gibt) wahlen ...

Bei der reprdsentativen Demokratie ist die Macht auf einige Wenige (Spitzenpolitiker, die in der
Hierarchie ganz oben stehen) verteilt. Die Reprasentanten des Volkes handeln im Grunde ohne die
Ursachen der vielfaltigen gesellschaftlichen Probleme und vor allem der Probleme der
Menschen selbst zu verstehen und reagieren mit immer noch mehr Gesetzen und
Verordnungen auf die Probleme derer, die am maéachtigsten sind und am lautesten schreien.

Heute haben also die Reprasentanten das Monopol auf die Politik, der Blirger darf allenfalls alle 4
Jahre seine Kreuzchen machen, denn wir kénnen ja nicht einmal direkt unseren Wunschkandidaten
(den es zumindest bei mir nicht gibt) wahlen.

Im Rahmen der reprasentativen Demokratie wurde der Burger mehr und mehr entmiindigt. Wer
nichts zu melden hat, der wird sehr wirksam davon abgehalten, Verantwortung fiir sich und die
Gesellschaft zu Gbernehmen. Die wenigen die es trotzdem getan haben, muBten erfahren, daB sie
zwar ihre Meinung kundtun kénnen und ihre Ideen vorbringen kénnen, daB es aber letztendlich die
politische Klasse bzw. diejenigen, die die Ideen entgegennehmen nicht wirklich interessiert oder ihre
Ideen einfach von den sogenannten Herren geklaut werden.

Die Menschen werden bei der reprasentativen Demokratie von oben herab gesteuert. Das bedeutet sie
werden nicht wirklich gefragt, wo die Fehler und Mangel im praktischen Umgang mit den von oben
getroffenen Entscheidungen sind und wie man diese beheben kénnte. Es fehlt an einer guten
Kommunikation zwischen den Regierenden und den Regierten.

--- direkte Demokratie ---
. wir haben eine eigene Stimme und kdnnen die politischen Entscheidungen direkt beeinflussen ...

Bei der direkten Demokratie wird die Macht auf die Vielen im Volk verteilt, die eben politische
Verantwortung Ubernehmen mdchten. Da wir jetzt auf die Erfahrungen, Erkenntnisse, Ideen und
Argumente aller aktiven Demokraten zuruckgreifen kdnnen, haben wir die Mdglichkeit, die
Ursachen fur Probleme bereits im Vorfeld zu erkennen und durch vorbeugende MaRnahmen
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kébnnen wir verhindern, das die Probleme sich zu Katastrophen auswachsen (Stichwort:
Staatsbankrott).

Es reichen am Anfang schon 50 000 Menschen, die ernsthaft mitmachen und ihre Erfahrungen,
Erkenntnisse, Ideen und Argumente einbringen um so meisterhafte Losungen zu ermdglichen, aber
auch um wirksam zu verhindern, daB die Entscheidungen weiterhin im Sinne machtiger
Interessengruppen getroffen werden.

Wir kénnen die Gesellschaft im Rahmen einer direkten Demokratie in unserem Sinne mit beeinflussen.
Nicht nur das - auf diesem Wege wird sich die Gesellschaft im Sinne aller, die sie aktiv mitgestalten
mochten, entwickeln, statt wie bisher im Sinne groBer und machtiger Interessengruppen. Alle kénnen
von der Vielfalt der Erfahrungen, Erkenntnisse, Ideen und Argumente jedes Einzelnen profitieren.

Der EinfluB von Korruption, Machtbeziehungen und ausschlieBlichen Profitinteressen der Wenigen, bei
denen sich die Macht konzentriert, wird minimiert und zwar deshalb, weil die direkte Demokratie die
Macht auf die Vielen verteilt und die Entscheidungsprozesse Uber das Internet protokolliert werden
und offentlich zuganglich sind.

das Ergebnis, wenn wir es schaffen der Demokratie ihren wahren Sinn zu verleihen, ware:

Wir konnen die Ursachen von Problemen in Zukunft fruhzeitig erkennen und beseitigen,
bevor sie sich zu méachtigen, schier unldsbaren Problemen auftirmen koénnen und
maoglicherweise Katastrophen zur Folge haben.

Mit Hilfe der direkten Demokratie und entsprechend gebildeten Menschen, kdnnen wir die Ursachen
fir Probleme bereits im Vorfeld erkennen und mit Hilfe der Weisheit der Vielen frihzeitig beseitigen,

wahrend wir mit der reprasentativen Demokratie nur auf die Probleme reagiert haben, die
zwingend gelést werden mussten.

--- Fazit: ---

du siehst wir missen dann sehr viel umdenken, vor allem aber solltest du erkennen, da3 wir unser
Leben im Rahmen einer reprasentativen Demokratie nur sehr eingeschrankt beeinflussen kénnen :-)

oder kannst du verhindern, daB die Minister und ihre ca. 3 Millionen Beamten immer hohere
Staatsschulden auftirmen (aktuell 2 Billionen €), flir die wir als Staatsblirger, wie der Name schon
sagt, mit unserem Geld- und Arbeitsvermdgen und dem Besitz (z. B. Zwangshypotheken) am Ende
blirgen missen ...

{ Hinweis

Dieses Staatensystem entmundigt den einzelnen Staatsbirger und uUbergibt die volle Macht
bzw. Befehlsgewalt an die Reprasentanten des Staates.

Alle Gewalt geht also nicht vom Volke, sondern von den Reprasentanten des Staates aus - die
gesetzgebende, die richterliche und die ausflihrende Gewalt. Das bedeutet nichts anderes, als daB3 die
Minister und ihre ca. 3 Millionen Beamte (unter dem Einfluss der Lobbys) bestimmen wie die
Steuergelder verteilt werden, welche Gesetze und Verordnungen erlassen werden, was Recht ist und
was Unrecht und natlrlich erheben sie auch die BuBgelder usw. fir all jene, die die Regeln, die eine
kleine Minderheit vorgibt, nicht einhalten. Nicht zuletzt ist dieses Regelwerk so komplex, das es
diejenigen, an die sich die Regeln richten, gar nicht mehr ohne (die kostenpflichtige) Hilfe eines
Rechtsexperten verstehen kdénnen.

konnen die vielen Millionen Hartz IV-ler, kinstlich Beschéftige, ihre konzeptlosen Fiihrer dazu
bewegen eine Politik zu machen, die es ermdglicht, daB wir in Zukunft wieder viele sinnvolle und
spannende Aufgaben haben
--> das so etwas mdglich ist, beschreibe ich hier mit dieser Idee

. kann ein Angestellter sich wirklich dagegen wehren, daB er ca. 50 % von seinem Lohn abgeben
muss, flr Steuern und Sozialabgaben und dann zusatzlich noch Steuern fir Benzin (ca. 70 %), Strom
(ca. 48 %) und Mehrwertsteuer (19 %) berappen muss - was bleibt dem noch von seinem erarbeiten
Lohn

Viele weitere Argumente, die fur eine direkte statt der jetzigen, reprasentativen Demokratie
sprechen, findest du an folgenden Stellen auf meiner Website:

Hauptseite: direkte anstatt reprasentative Demokratie
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Die Internetplattform zur praktischen Umsetzung einer direkten Demokratie
die FAQ

relevante Infos

zu "MACHT IST ETWAS SEHR NEGATIVES WEIL SIE NACH KURZER ZEIT IMMER MIT
EGOISTISCHEN ZIELEN VERKNUPFT WIRD"

Jein. Macht wurde nur von unseren Fiihrern bewuBt mit negativen Dingen in Verbindung gebracht, so
daB madoglichst wenig Menschen den Begriff "Macht" hinterfragen. Wer Macht hat, der kann sein
Leben und das Leben seiner Mitmenschen beeinflussen, je mehr Macht ein Mensch hat, desto
grof3er ist sein Einfluss.

Wer tagtaglich seine Lebensaufgabe ausfiihrt hat maximale Macht Uber sein Leben, weil er genau
weiss was er will und weil er das Bestmdgliche leisten kann. Ein Diktator hat maximale Macht tber
eine Gesellschaft, weil er die oberste Position in einer steilen Hierarchie inne hat und damit die volle
Befehlsgewalt Uber die ganze Gesellschaft. Ein GroBaktionar, der sagen wir 70 % der Aktien einer
Aktiengesellschaft besitzt hat sehr groBe Macht Uber diese Firma, weil er mit seinem Anteil die Ziele
bestimmt, die diese Firma anstrebt, wahrend die Forderungen der Kleinaktiondre bedeutungslos sind -
diese miussen sich voll und ganz dem Willen des GroBaktionars unterwerfen.

Das Problem ist also nicht die Macht, sondern daB sich zuviel Macht bei einigen Wenigen konzentriert
und so die Gefahr von Korruption, Machtbeziehungen und ausschlieBlichen Profitinteressen dieser
Wenigen maximiert. Dieses Problem kdnnen wir einfach lésen, indem wir die heute bei Wenigen
konzentrierte Macht, mit Hilfe der direkten Demokratie bzw. Netzwerken auf die Vielen verteilen und
die gesellschaftsrelevanten Entscheidungsprozesse Uber das Internet protokolliert werden und
offentlich zuganglich sind.

zu "WICHTIG WARE ABER, DASS JEDER SEINE PERSONLICHE VERANTWORTUNG
UBERNIMMT. WER Z.B. KEINE ATOMKRAFTWERKE MEHR MOCHTE, MUSS SELBST STROM
SPAREN UND NUR OKOSTROM KAUFEN - WER TUT DAS?"

Ja genau so ist es Andrea. Wobei wir jetzt wieder in die Tiefen der Problematik eintauchen miissen
und im Kern dann auf zwei wesentliche Ursachen fiir die Probleme stoBen.

Es ist zum einen unser Bildungssystem, weil es uns zu unmindigen Befehlsempfangern erziehen will,

zur Beseitigung dieser Ursache habe ich mir das Grundkonzept flir ein neues Bildungssystem
ausgedacht.

und

es ist zum anderen auch unsere Gesellschaft, die mit Hierarchien und der reprasentativen
Demokratie, die Macht auf einige Wenige konzentriert und aber auch die Mitmenschen, die diejenigen,
die sich fur das Allgemeinwohl einsetzen viel zu wenig anerkennen und wertschatzen. Auch hierflr
habe ich eine Losung entwickelt, es ist der Bauplan flir eine neue Gesellschaft.

Meine Kernbotschaft ist aber wir denken und entscheiden selbst und haben eine eigene
Stimme im Rahmen einer direkten Demokratie.
Das habe ich nicht verstanden.

Ganz einfach ich gebe meine Stimme nicht einem (eigentlich unbekannten) Reprasentanten, sondern
will mit meiner Stimme selbst mitentscheiden. Es gibt namlich Dinge, die grundsatzlich niemand
anderer an unserer Stelle tun kann, das ist vor allem lebenswichtige Entscheidungen treffen ...

das ware flr die meisten was ziemlich schwieriges, diskutieren, ihre Meinungen
vertreten - weil sie oft genug keine eigene haben. Sie sind es so gewohnt, sich an das
bestehende anzupassen, daB3 eine eigene feste Meinung nichtmdglich ist, denn wenn ich
die habe, ist anpassen auBerst schwer. Ich glaube, daB sich bei solchen Diskussionen
dann wieder ein paar hervortun werden, die feste Meinungen haben, und ein GroBteil
der Menschen schlieBt sich erst mal der einen oder anderen an, und im Laufe der Zeit
lernen auch sie- oder zumindest viele von ihnen- sich eigene Standpunkte zu bilden.
Aber dauert halt alles.
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. aller Anfang ist schwer

. wer nicht selbst urteilen kann, der kann es nur lernen in dem er es in Zukunft tut und so immer
und immer wieder trainiert

. wer nicht diskutieren kann, der kann es nur lernen in dem er es in Zukunft tut und so immer und
immer wieder trainiert

und so weiter ...

. natirlich gibt es auch Menschen die einfach nicht selbst denken kénnen, aber das sind wenige und
im Laufe der Zeit wird die Zahl derer die nicht denken wollen dadurch minimiert, das die Zahl derer
die gerne denken wachst und die anderern mehr und mehr zur Minderheit werden und so mitansehen
mussen, wie mehr und mehr ihrer Mitmenschen aufbliihen, wahrend sie mehr und mehr verwelken ...

Wozu brauchen wir eine direkte Demokratie ? Wo haben wir als Gesellschaft Probleme ?
Die schaukeln sich bei denjenigen hoch, die sich lieber mit den Problemen anderer
Leute auseinander setzen als mit den eigenen, oder ihre ureignen Konflikte auf die
Gesellschaft projizieren.

Verstandlich zwar, es ist ja auch viel einfacher, davon auszugehen, dass "die
Gesellschaft" nicht funktioniert, dass in unserem Staat einiges im Argen liegt oder wo
auch immer, als sich einzugestehen, dass man selbst Probleme hat.

Weiter bringt es einen allerdings nicht.

Besser ware es eben doch mal die eine oder andere dieser unliebsamen Entscheidungen
zu treffen, die das eigene Leben soweit umkrempelt, dass man wieder mit sich im
Reinen ist.

Ich habe noch nie eine ausgeglichene und zufriedene Person kennen gelernt, die sich
Uber die Lebensbedingungen hierzulande beschwert hatte. Sicher, Optimierungsbedarf
gibt es immer, aber wir haben doch hier in diesen Breitengraden wirklich keinen Grund,
Weltuntergangsszenarien zu beschwdoren.

Wenn man beide Augen zudriickt und die Realitdt ausblendet dann schon. Aber sagen Sie das mal,
den 7,7 Mill. Hartz4-Empfangern, den vielen tausend 1-Euro-Jobbern und den vielen anderen, die das
eben nicht kdénnen. Fragen Sie mal die Millionen von Kindern und Jugendlichen, wie sie ihre
Zukunftschancen sehen oder noch besser fragen Sie die, die gerade mit der Ausbildung fertig
geworden sind und jetzt ausgestellt werden.

Sprechen Sie bitte auch die vielen Lohnarbeiter darauf an, die mittlerweile 50 % von ihrem Lohn
abgeben missen und mit dem Rest wie wir alle 70%-Benzinsteuer, 19 %-Mehrwertsteuer und viele
weitere Steuern bezahlen missen.

Lesen Sie mal in entsprechenden Webforen nach, was viele Menschen bewegt - gehen Sie raus aus
Ihrem Elfenbeinturm und lassen Sie es zu was Sie zu sehen bekommen.

Noch etwas, denken Sie Uber den Satz, bitte dann noch einmal nach, wenn wir uns in den nachsten
Jahren, den gewaltigen Schulden stellen miissen, die wir als Gesellschaft auftiirmen und auch wieder
begleichen missen. Lesen Sie mal nach was in letzten Wahrungsreformen 1923 und 1948 passiert
ist.

Es gilt die Gesellschaft neu zu formulieren, so daB wir in Zukunft durch Einsicht lernen kénnen und
nicht wie bisher durch Katastrophen (Wahrungsreformen, ...) schmerzhaft geldautert werden miissen

Man sieht so ein Niedergang kann sich also sehr lange hinziehen, wenn die Profitierer asozial
wegschauen und die von staatlichen Almosen abhdngigen sich schamen etwas zu sagen.

Antwort zu:

"... Sprechen Sie bitte auch die vielen Arbeitnehmer darauf an, die mittlerweile 50 %
von ihrem Lohn abgeben miuissen und mit dem Rest wie wir alle 70%-Benzinsteuer, 19
%-Mehrwertsteuer und viele weitere Steuern bezahlen mussen..."

Ich finds interessant, dass ihre (schlimme) gesellschaftliche Realitdt, die ich angeblich
ausblende, sich ausschliesslich auf (wenig) Geld bezieht. Ich hab (in einem Fall hatte)
Freunde, die arbeitslos sind, die Alkoholiker sind, die schwer krank sind, die bése Unfalle
hatten, die sich vom Dach in den Tod stlirzten, die sich scheiden liessen und auf dem
Ricken der Kinder Rosenkriege fiihrten. Ich hab mit Menschen gearbeitet, die in ihrer
Kindheit schwer missbraucht wurden, mit Missbrauchs-Tatern, mit gewalttatigen
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Menschen, mit Krebskranken, mit Alkoholikern, usw. und die haben/hatten fast alle
(mehr als) genug Geld.

Danke, daB Sie meine Argumente erganzen. Ja, aber die von Ihnen genannten Schicksale, sind haufig
die Folge von Geldmangel, in unserer sehr geldorientierten (auf materielle Werte bauende)
Gesellschaft. So lassen sich beispielsweise viele Ehepaare auf Grund haufiger Streitigkeiten um das
(fehlende) Geld scheiden. Nicht wenige werden alkoholabhdngig, weil sie ihren Arbeitsplatz verloren
haben und dann von staatlich Almosen leben missen. Das drickt ihr Selbstwertgefiihl und sie
ertranken dann ihr Gefluihl der Wertlosigkeit in Alkohol.

Antwort zu:

" Lesen Sie mal in entsprechenden Webforen nach, was viele Menschen bewegt -
gehen Sie raus aus Ihrem Elfenbeinturm und lassen Sie es zu was Sie zu sehen
bekommen ..."

Glauben sie mir, ich brauch keine Webforen um zu wissen, was die Menschen bewegt,

Ich sage deshalb Webforen, weil dort die Menschen eher die Wahrheit sagen wie drauBen von
Angesicht zu Angesicht. Viele, die von staatlichen Almosen leben missen (mittlerweile ca. 60 %),
schamen sich in unserer geld- und erfolgorientierten Gesellschaft, dafiir, daB sie in diese Situation
gekommen sind. Aus dieser Notlage kénnen diese Menschen nur befreit werden, wenn wir die
Gesellschaft auf neue Flisse stellen. Ein neues gemeinsames Ziel, neue Werte bzw. Regeln und neue
Systeme.

So, wie es momentan flr viele ist, kann es nicht bleiben, und egal, wohin es geht oder
wie lang es dauert, es muB sich was andern, der Zustand kann nicht so bleiben
(Verschwendung, Neid, StreB, Kampf um Arbeitsplatze, ungerechtigkeiten in vieler Form
), das kann nicht ewig so weitergehen. Nein, ich personlich glaub, daB die Leute einfach
nach der Vogel-StrauB-Politik handeln: Kopf in den Sand stecken und nicht sehen
wollen, daB wir Probleme ohne Ende haben, die wir, wenn wir nicht alle kraftig
anpacken, nicht I6sen werden. Aber wenn ich ein Problem nicht seh, brauch ich nicht
handeln, mich nicht weiterentwickeln und nicht von meinem gewohnten Alltag lassen.
Den Menschen ihre Gewohnheiten und Bequemlichkeiten nehmen wollen, das ist das
schlimmste, das wirden sie freiwillig nie tun!

. und trotzdem werden wir uns letztendlich auf das genannte Ziel hinentwickeln und die Menschen
werden das Notwendige tun ...

. ich kann es nicht beweisen und muss es auch nicht, es gibt keine Zahlen, aber es gibt etwas in
unserem Inneren, daB uns ganz klar zeigt, ob wir den wahren Weg gehen oder nicht

... es ist die innere Kraftquelle, die nur der spiirt der die GesetzmaBigkeiten des Lebens kennt und
befolgt ...

ich denke auch, daB wir mit einer direkten Demokratie viele unserer heutigen Probleme
gar nicht haben wirden, da die Entscheidungstrager unmittelbar auch immer diejenigen
sind, die die Entscheidung "aushalten" miuissen, was ja bei der reprasentativen
Demokratie eindeutig nicht der Fall ist.

Wird hier eine Fehlentscheidung getroffen und muB der entsprechende Minister
zumindest die "politische Verantwortung" Ubernehmen, tritt er zurlck und arbeitet
fortan zumindest eine Zeitlang im Hintergrund, bis Gras Uber die Sache gewachsen ist.
Aber er muB weder Schadensersatz zahlen noch sonstwie wirklich filr seine
Entscheidung geradestehen.

Bei der direkten Demokratie kriegen die Menschen ihre Entscheidungen hautnah zu
splren, was nattrlich zur Folge hat, daB sie sich vorher viele Gedanken um das Fir und
Wider einer Entscheidung machen m i s s e n.

Ja, so ist es.

Vor allem aber hilft die direkte Demokratie entscheidend dabei das Interesse flir die Gesellschaft
wieder zu erwecken, weil man selbst mit seiner Stimme wirklichen Einfluss auf die gesellschaftlichen
Entscheidungen hat.

Mindestens genauso wichtig erscheint mir die Tatsache, daB durch die aktive Teilnahme der Vielen
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viele interessante Ldsungsvorschlage, Erfahrungen, Erkenntnisse, usw. mit in die Entscheidungen
einflieBen und so die Qualitadt der Entscheidungen verbessert werden kann.

Die Qualitédt der Entscheidungen wird umso hdher sein, je kompetenter die Menschen die direkte
Demokratie leben und dieser Form der Demokratie auch ihren wirklichen Sinn verleihen kénnen.

Diese Menschen:

« koénnen eigene Vorstellungen, Ziele, Urteile, Wege, Meinungen, Uberzeugungen und Interessen
entwickeln, klar und versténdlich formulieren und vor anderen angemessen vertreten (praktisches
Beispiel)

« sind innerlich bereit, fiir das eigene Denken, Entscheiden und Handeln die volle Verantwortung zu
Ubernehmen und zwar nicht nur im Beruf um den eigenen Arbeitsplatz zu erhalten, sondern
generell

e sind innerlich bereit, fir die Gesellschaft bzw. das Allgemeinwohl entsprechende Verantwortung
zu Ubernehmen

« haben die Kompetenz sich nicht oder nur sehr schwer von anderen, beispielsweise durch die

Massenmedien, manipulieren zu lassen, denn nur so kann der betreffende Mensch bestméglich

entscheiden, was ihm selbst und auch dem Allgemeinwohl dient

haben die Fahigkeit konstruktiv an Diskussionen teilzunehmen,

haben die Fahigkeit klar und verstandlich zu schreiben,

haben den festen Willen, konstruktiv zu kritisieren und zu bewerten,

sind innerlich bereit, dem anderen genau zuhdéren bzw. die Beitrdage genau zu lesen und so die

Sichtweise des, anderen verstehen zu lernen

Das Ganze lernt man am Besten in der Praxis, beispielsweise durch die aktive Teilnahme an der
nachfolgend naher beschriebenen Entscheidungsplattform.

Haben die einfachen Blrger geniigend Entscheidungskompetenz ? oder konkret: 100
nach dem Zufallsprinzip flUr sechs Monate ausgewahlte Fleischereifachverkauferinnen
machen bessere Gesetze als 100 parteiunabhangie Fachleute?

Genau das ist das Problem der heutigen Politik: Eine kleine Gruppe von Entscheidern meint, daB sie
die Weisheit mit dem Loffel gefressen hat.

Nein, wir brauchen die Erfahrungen u. Erkenntnisse aller Mitenscheider. Da sind
naturlich Menschen dabei, die bestmdglich flir die jeweilige Entscheidung befdhigt sind, genauso wie
Menschen die eben relativ wenig Ahnung vom Thema der Entscheidung haben.

Gerade diejenigen aber, die wenig Erfahrungen und Erkenntnisse zum Entscheidungsthema haben,
kdénnen sich in der Regel mit einer sehr ungefilterten Wahrnehmung auf das Thema einlassen,
wdhrend sog. Experten oft von ihren Fachmethoden beherrscht werden oder viele Lé6sungen gar nicht
sehen wollen, weil sie flir sie personliche Nachteile bedeuten. Die Fleischereifachverkauferin kann also
durchaus eine sehr gute Idee einbringen, die andere dann weiterverfolgen u. die am Ende sogar als
die beste LOosung hervorgehen kann ... - also keine Vorurteile u. schnellen Schlussfolgerungen
gegenlber denen, die angeblich nichts wissen ...

Nicht zuletzt kann man sich, vorrausgesetzt man verfligt Gber einen gesunden Menschenverstand und
eine entsprechende Netzwerkkompetenz, in die meisten Themen schnell einarbeiten - gemeinsam mit
Hilfe der anderen Entscheidungsteilnehmer geht's sogar noch schneller.

und ausserdem habe ich ja noch eine Hlrde eingebaut --> es dirfen nur die letztendlich
mitentscheiden, die am Ende Uber eine entsprechende positive Bewertung verfliigen, bei denen man
anhand ihrer mitprotokollierten Diskussionsbeitrage sehen kann, daB sie genligend wissen um eine
gute Entscheidung zu treffen ...

noch was:

Sie missen doch zugeben, daB diese Bildung die wir in der Schule bekommen relativ wenig befahigt,
die wirkliche Fahigkeiten bzw. Kompetenzen erlernen wir doch vor allem spdter bei der praktischen
Ausfliihrung. Was will ich damit sagen ? Der GroBteil unserer Fihrungskrafte in Politik u. Wirtschaft
hat Abitur und meisten sogar noch ein Studium absolviert. Na und - wo fihren die uns hin.

oder noch konkreter ...
Kdénnen wir Mut, Tatkraft, Geduld oder gar die leidenschaftliche Verbundenheit mit einem Thema,
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einer Aufgabe oder einem Problem in der Schule lernen oder in einem Studium ?

ich denk, die meisten Leute haben damit ein Problem, daB es keinen "festen"
Verantwortlichen mehr gibt, den man schimpfen kann. Wenn ein Blirgermeister oder ein
anderer Amtstrager da ist, an den kann man sich wenden, den kennt man vielleicht
auch besser und meint dann, bessere Karten flir sein Anliegen zu haben. und wenn er
Blodsinn macht, wird er abgewahlt. So, wenn die Leute direkt entscheiden, fallt das
weg, denn es haben ja alle entschieden und die Entscheidung muB dann halt auch der
einzelne akzeptieren. Aber ist doch immer noch leichter, als abhdngig zu sein von
einigen wenigen, wo man nicht weiB3, wie sie sich ihre Meinung gebildet haben...

Leute, die die Beschliisse der Abstimmenden (im Falle dir. Demokratie) ausfiihren und
aufpassen, daB alles klappt, wird es immer geben, muB ja, wie soll's sonst gehen. Aber
halt nicht mehr so selbstherrlich, wie das heutzutage oft ablauft - man fragt sich, wer
ist flir wen da - die Regierung zum Wohle des Volkes oder umgekehrt ?7??

zUu ""'So, wenn die Leute direkt entscheiden ...

Grundsatzlich kann sich eine Gesellschaft in der einige Wenige Uber Viele bestimmen, nicht im Sinne
aller weiterentwickeln. So eine Gesellschaft kann nicht von den Vvielfédltigen Erfahrungen,
Erkenntnissen, Ideen und Ldésungsvorschléagen der Vielen profitieren.

Wenn man unser im starken Niedergang begriffene Gesellschaft ansieht, haben wir aber nichts mehr
noétig, als das sich moglichst viele Menschen wieder flir die Gesellschaft und damit das Allgemeinwohl
einsetzen.

Dem aber steht ein Staat der alles bestimmt entgegen. Ein Staat der die Systeme und Regeln vorgibt
und eisern verteidigt, der dem Blrger den groBen Teil seine Einkommens Ulber vielfdltige Steuern u.
Sozialabgaben abnimmt und der dem Birger keine wirklichen Mitbestimmungsmdéglichkeiten gibt.

Um die Dekadenz der Gesellschaft zu beenden, missen die Minister und die ca. 3 Mill. Beamten, die
den Staat reprasentieren, Macht an das Volk abgeben und die Verantwortung mdglichst vieler
Menschen einfordern.

zu "'die meisten Leute haben damit ein Problem, dal es keinen "festen'" Verantwortlichen
mehr gibt ..."

Ja das stimmt, ohne Staat bzw. ohne die Minister und ihre Beamten, die den Staat reprasentieren,
gibt es keinen mehr auf dem man einfach die Verantwortung abwalzen kann.

Aber mal ehrlich, wenn wir uns eines baldigen Tages den gewaltigen Staatsschulden stellen missen,
glauben Sie daB dann die Minister bzw. die Beamten Verantwortung dafir Ubernehmen. In der
bisherigen Weltgeschichte jedenfalls haben immer die Regierten die Verantwortung flr die
Staatsbankrotte ibernehmen missen ...

Da also letztendlich immer die Vdlker die Verantwortung tragen, ware es sinnvoll die Voélker
dahinzubringen, daB sie auch im Vorfeld im Rahmen einer direkten Demokratie die kurzfristigen

Entscheidungen treffen.

Die komplexen, langfristigen Entscheidungen sollen Menschen treffen, die langfristig denken kdnnen
und hierflir geboren wurden, also den ganzen Tag nur Uber Bildung, Menschen und die Gesellschaft
nachdenken :-)

Ich kenne Menschen, die Demokratie fir den ,gréBten Mist" halten.

Konnte es sein, dass gar nicht Demokratie das Wichtigste ist, sondern ein Verfahren,
mit dem die wirklichen, wahren, von mir aus auch mutmaBlichen Interessen der
Menschen (mdglichst objektiv und unverfalscht) ermittelt werden?

Und ob, sie treffen damit den Nagel sprichwortlich auf den Kopf ...

Nur entsprechend gebildete Menschen, kénnen der Demokratie ihren wahren Sinn verleihen. Es sind
Menschen die sich nicht mehr manipulieren lassen, die auf ihre eigene Wahrnehmung vertrauen und
ihre wahren Interessen verfolgen. Menschen die ein gesundes, natlirliches Geflihl dafir haben, was
ihrem eigenen Wohl und dem Allgemeinwohl dient. Da dies nachweislich heute noch nicht viele
kdénnen, missen wir uns weiterentwickeln um genau das zu lernen.
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Das Verfahren wie Sie es nennen, mit dem die wirklichen, wahren, von mir aus auch mutmaBlichen
Interessen der Menschen (mdglichst objektiv und unverfélscht) ermittelt werden ist, daB wir alles tun,
damit in dieser Gesellschaft moglichst viele Menschen ihren ganz eigenen Weg gehen
kOnnen.

Die anstehende Wahrungsreform wird das sichere Signal dazu sein, daB diese Weiterentwicklung
notwendig ist, die damit einhergehende wirtschaftl. Depression, wird uns die Zeit zum Nachdenken
bzw. Umdenken geben.

Das Verfahren ist also ganz einfach: Bringen wir die Menschen dazu ihre eigene Ziele zu verfolgen
und sich ihr eigenes Bild von der Welt zu machen, denn solche Menschen lassen sich nur mehr sehr
schwer von ihren Mitmenschen manipulieren.

Was nicht heissen soll, daB sich diese selbstbestimmten und eigensinnigen Menschen nicht durch gute
Argumente von einer guten Sache lUberzeugen lassen :-)

Das wird ein sehr schwerer Weg, da dieses politische System entsprechend gebildete
Menschen voraussetzt. Nur die koénnen der direkten Demokratie ihren wahren Sinn
verleihen bzw. das GroBartige ermdglichen, namlich gemeinsam die besten Lésungen zu
finden.

Dazu gehort beispielsweise die Fahigkeit konstruktiv an Diskussionen teilzunehmen, die
Fahigkeit klar und verstandlich zu schreiben oder daB ich andere konstruktiv kritisieren
und bewerten kann. Schauen wir uns die Ergebnisse des grossen Gesprachs im Internet
an, so stellen wir fest, daB hier noch sehr viel zu tun ist.

Da ist noch viel zu tun - es ist erschreckend, welche Diskussionskultur selbst Menschen an den Tag
legen, die man als gebildet bezeichnen wiirde. Solange sie bestatigt werden, ist alles ok, kommt aber
ein Argument, das ihnen nicht gefallt und das sie auch nicht widerlegen kdénnen, so werden sie
teilweise unverschamt oder brechen die Diskussion ab und man hért nie wieder von ihnen - selber
schon erlebt, und das ist mehr als traurig!

und

das ist etwas, was mich am Internet schwer verwundert. Ich seh doch mein Gegeniber nicht, kann
also ohne StreB bei Kritik reagieren und mir meine Antwort sorgfaltig tGberlegen, weil ich ja Zeit hab
und und nicht dumm da steh, wenn ich nicht gleich was wei. Da hatte es also keiner nétig,
unverschamt zu werden oder "abzutauchen" - hatte nicht gedacht, da8 es mit der Gesprachskultur bei
uns so arg bestellt ist. Da hilft eigentlich nur eins: Gben! Immer wieder! Aber diskutieren kann man
halt schlecht allein, also ist man zwangslaufig darauf angewiesen daB3 der andere mitmacht. Bleibt nur
mit gutem Beispiel vorangehen.

Meine alles entscheidende Frage an Sie/Euch lautet deshalb: Wie kriegen wir es hin,
dass die Interessen von 7 Mrd. Menschen kilinftig (mehr) bericksichtigt werden?
Was sind Ihre/Eure Interessen?

Ganz allgemein, indem wir die Machtpyramide auf den Kopf stellen. Da kann jeder sofort bei sich
anfangen, indem er meine Vision mitlebt. Hier beschreibe ich "Wie ich meine Vision vorlebe ?", das
kann jeder im Rahmen seiner Neigungen, Mdglichkeiten und Fahigkeiten auch bei sich realisieren.

Falls wichtige Infos fehlen, so kann der Betreffende sich kostenlos auf meiner Website informieren, bei
mir_selbst nachfragen oder spadter (wenn ich geeignete Mitunternehmer finde) seine Mitmenschen

Uber die gemeinsame Lernumgebung fragen.

also wenn ich mir Ihre Aufzdhlungen so anschau, dann sind, um das alles so
umzusetzen, vor allem eins notwendig, namlich aktive Menschen und genau die haben
wir nicht. Viele tun ihre Arbeit, und verbringen ihre Abende vor dem Fernseher oder
Familie und Freunde. und das war's. in dem System, das Sie beschreiben, miiBte jeder
was fur die Gesellschaft tun und nicht nur fir sich, vor allem bei der direkten
Demokratie, mit Abgabe seiner Stimme bei ganz konkreten Fragen ist ja Einsatz gefragt,
warum und wieso - viel mehr als nur alle 4 Jahre ein Kreuz zu machen.

So weit sind wir noch lange nicht.

. ich denke es gibt genigend aktive Menschen, die wie Angestellte denken, aber es gibt viel zu
wenig Menschen, die aus sich selbst heraus etwas tun, also ihre Traume bzw. Visionen leben und auf
diesem Wege Unternehmen aufbauen, Technologien erfinden, Produkte/Dienste entwickeln, Initiativen
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starten, usw.

. wer seinen Traum lebt und sieht mit welchen Hindernissen er konfrontiert wird, sieht dann auch
dringenden Bedarf fir eine direkte Demokratie, wo auch die Probleme kleinerer Gruppen aufgegriffen
und nach Ldsungen gesucht wird ... und sich auf diesem Wege die Gesellschaft nicht wie bisher
im Sinne weniger Machtiger, sondern im Sinne aller entwickeln kann ...

Meiner Erfahrung nach sind die Leute immer fir das, was ihnen was bringt, und zwar
direkt oder sofort. Viele wiirden denk ich so abstimmen, wie es ihnen momentan gut
und praktisch erscheint, aber nicht die Langzeitwirkungen bedenken. Das kann sehr
gefahrlich sein.

Aber andererseits - das tun viele derjenigen die jetzt was zu entscheiden haben, ja
auch; und wenn sowas dann die Leute selber machen wirden, missten sie sagen,
selber schuld - ausbaden missen sie die Folgen ja so oder so, das nimmt ihnen keiner
ab.

Trotzdem: die Leute miussten unbedingt geschult werden, das Interesse misste
gefordert werden, sich zu engagieren. Wennste jetzt was machst, wirst Du doch
teilweise fir blod erklart so nach dem motto, wer dankt es mir denn ???

Dein Gedanke: "Aber andererseits - das tun viele derjenigen die jetzt was zu entscheiden haben, ja
auch" bringt es auf den Punkt.

Diejenigen die heute entscheiden, erhéhen die Steuern u. Sozialabgaben immer weiter und tirmen
unsere Schuldenberge immer weiter auf und bringen uns damit in eine sehr verhangnisvolle Lage.

Am Ende dirfen wir Staatsblirger die Zeche zahlen bzw. Verantwortung flr die riesigen Schulden
Ubernehmen und nicht die Politiker, die die entsprechenden Entscheidungen getroffen haben.

Auch deiner Forderung nach einer geeigneten demokratischen Vorbildung kann ich nur zustimmen.
Nur entsprechend gebildete Menschen kdénnen einer direkten Demokratie ihren tiefen Sinn verleihen.

Wie ich bereits an anderer Stelle schrieb:
Ganz wichtig ist eine grundlegende Netzwerkkompetenz, insbesondere aber:

« die innere Bereitschaft, flir das eigene Denken, Entscheiden und Handeln die volle Verantwortung
zu Ubernehmen und zwar nicht nur im Beruf um den eigenen Arbeitsplatz zu erhalten, sondern
generell

« die innere Bereitschaft, flir die Gesellschaft bzw. das Allgemeinwohl entsprechende
Verantwortung zu tGbernehmen

e die Kompetenz sich nicht oder nur sehr schwer von anderen, beispielsweise durch die

Massenmedien, manipulieren zu lassen, denn nur so kann der betreffende Mensch bestmdglich

entscheiden, was ihm selbst und auch dem Allgemeinwohl dient

die Fahigkeit konstruktiv an Diskussionen teilzunehmen,

die Fahigkeit klar und verstandlich zu schreiben,

den festen Willen konstruktiv zu kritisieren und zu bewerten,

die innere Bereitschaft dem anderen genau zuhdren bzw. die Beitrdge genau zu lesen und so die

Sichtweise des, anderen verstehen zu lernen.

Das Ganze lernt man am Besten in der Praxis, beispielsweise durch die aktive Teilnahme an der
nachfolgend naher beschriebenen Entscheidungsplattform.

Eine richtige Demokratie ist mitnichten eine Diktatur! Da entscheidet die Mehrheit der
Betroffenen, nicht der Gewahlten!! und das ist ein Riesenunterschied.

Abgesehen davon gibt es einen Fraktionszwang, obwohl es ja eigentlich heiBt, daB der
Abgeordnete nur seinem Gewissen verantwortlich ist. Handelt er aber danach und
entspricht das nicht dem Willen der Fraktion sprich der entsprechenden Partei, wird er
halt das nachste Mal nicht mehr auf einen guten Listenplatz gesetzt. Und schon hat sich
der Fall.

DaB manche da von einer Parteiendiktatur sprechen, wundert nicht...

Und ich bin mir sicher, jeder Wahler hat schon mal mitbekommen, daB3 die Partei bzw.
die Person, die er gewahlt hat, im Endeffekt dann anders abgestimmt hat als so, wie
sie/er es im Wahlkampf versprochen hatte und wegen der Aussage sie/er ja eigentlich
gewahlt worden ist - das wilrde bei einer direkten Demokratie mit Sicherheit nicht
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passieren!!!

... ganz genau

Ich denke aber, daB leicht durch die Systemmedien beeinflussbare Demokraten schon auch eine
gewisse Gefahr sind und die wenigen Selbstdenker hier schon einer Diktatur unterworfen waren. Aus
diesem Grunde schrieb ich auch "damit diese aber nicht eine Fortsetzung, der jetzigen Parteien-
Politik wird, die von Interessengruppen gesteuert ist, brauchen wir entsprechend gebildete
Menschen" ...

es gibt nichts besseres als die eigene Stimme, wo das eigene Herz und der eigene Verstand
entscheidet und nicht der eines Reprasentanten ...

Du sagst: "Und genau diese Menschen missten die langfristigen Entscheidungen in der
Gesellschaft und auch in den Unternehmen treffen. Es sind die intuitiven Denker, die
den Verstandes-Menschen weichen mussten und die jetzt wieder zurlickkehren missen".
Das muss das Volk, der einzelne Kunde, dann aber wollen.

Ja, aber vom Volk kannst du das noch nicht erwarten - die machen sich um solche Dinge derzeit
keine Gedanken. Die suchen jetzt nach Schuldigen fir die Finanzkrise und so weiter ...

Es werden zunachst einzelne sein, die sich wie wir entsprechende Gedanken gemacht haben und das
deshalb auch wollen.

Ich habe mir dazu ein zweigeteiltes Entscheidungssystem ausgedacht.

Alle kurzfristigen Entscheidungen, jene, die Stadte und Gemeinden betreffen und auch die, welche
fir die ganze Gesellschaft von Belang sind, sollen von den jeweils Verantwortlichen im Rahmen einer
direkten Demokratie getroffen werden.

Die langfristigen Entscheidungen, die einige oder auch viele der nachfolgenden Generationen
betreffen, werden dagegen von einem Einzelnen oder mdoglicherweise besser von einer Gruppe
getroffen, bei der jeder Einzelne flr diese Aufgabe von der Natur geschaffen wurde (Stichwort:
Lebensaufgabe) und die konstruktiv im Sinne des Allgemeinwohls zusammenarbeitet (Stichwort:
Netzwerke).

Ich denke, diese Gruppe sollte im Rahmen eines naturlichen Machtsystems (Netzwerke) aktiv
sein. Eines Machtsystems, bei dem Menschen wegen ihrer Kreativitdt, ihren besonderen Fahigkeiten
und ihrem tiefgrindigen Fach- und Erfahrungswissen von mdglichst vielen Mitmenschen aus véllig
freiem Willen (ohne duBere Zwdange) in eine besonders machtige Stellung gewahlt wurden und diese
besonders machtigen Menschen tagtdglich den betreffenden Mitmenschen beweisen, daB sie sich
besonders gut fir diese Position eignen.

genauere Infos hierzu findest du unter:

 Wer soll die kurzfristigen Entscheidungen treffen ?
» Wer soll die langfristigen Entscheidungen treffen ?

Dieses Entscheidungssystem kann natlrlich auch in Unternehmen angewandt werden. Da sind's dann
halt nicht die Stadte, sondern die Abteilungen :-)

wenn so eine Internet-Entscheidungsplattform mal stehen wiirde, wirden sich auch viel
Leute finden, die mitmachen, denke ich. Aber so ein Teil aus dem nichts aus dem Boden
zustampfen, das muB man sich auch zutrauen und natlrlich finanzieren.

Heutzutage kostet doch alles was - obwohl eigentlich gerade so ein Projekt offentlich
gefordert werden m U s s t e , es wirde ja allen dienen, wenn es mal lauft und sonst
wird ja auch alles mdgliche geférdert, Uber dessen Sinn man sich streiten kann, aber
hier ware der Nutzen fir die Gesellschaften offensichtlich!

Sagen Sie das mal vielen Flihrungskraften aus Politik und Wirtschaft. Die tun zwar nach auBen hin so
als ob sie alles Mdgliche erneuern mdéchten, aber intern sind sie froh wenn alles bleibt wie es ist.

Ich habe schon viele Organisationen u. Institutionen angeschrieben aber meine Ideen und Konzepte
sind offensichtlich nicht wirklich erwliinscht und wenn dann missen die staatlich abgesegnet sein. Wo
kamen wir denn da hin, wenn jeder Burger da die Moglichkeit hatte sich in seinem Sinne fur
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das Allgemeinwohl einzusetzen - das durfen doch nur diejenigen, die den Staat
reprasentieren.

Das momentan grosste Ziel vieler Menschen ist, so ist mindestens mein Eindruck,
einfach viel Geld zu verdienen, von dem man sich dann leisten kann, was man mochte.
Das ist aber mit Sicherheit kein individuelles Ziel, denn das will jeder. Solange die
Regierung einigermaBen sicherstellt, dass dies der Fall ist oder man zumindest genug
zum Leben hat, werden die meisten nichts dagegen haben, regiert zu werden, denn
man hat ja soweit, was man braucht und hat keine zusatzlichen Pflichten, denn selber
im Einzelfall abstimmen (und nicht nur mit einem Kreuz alle 4 Jahre) bedeutet ja
Aufwand. Nur ist die Frage, wie lange das noch der Fall ist, wenn man sich die
momentane Lage mit Schulden, Arbeitslosen und so mal vorstellt.

Ja, klar werden sie sich gerne regieren lassen bis am Tage x mit aller Klarheit aufkommt, was es
bedeutet, wenn eine abwartsstrebende Gesellschaft sich bis Gber beide Ohren verschuldet.

Wie ich bereits an anderer Stelle schrieb, funktioniert die reprasentative Demokratie grundsatzlich
nicht.

Die Politik ist kann schon viele Probleme nicht I6sen. Was passiert erst, wenn nicht wie heute die

groBe Masse gleichgeschaltet ist, sondern wir viele eigensinnige und selbstbestimmte Menschen haben
?

Wenn viele ihre eigenen Ziele verfolgen werden die auch ganz eigene Aufgaben haben und bei der
Lésung dieser Aufgaben vielfadltige Probleme anfallen. Diese mlssen erst einmal von den Betroffenen
erkannt, beschrieben und dann gemeinsam nach besten Ldsungen gesucht werden. Da auf diesem
Wege unglaublich viele Probleme anfallen werden, waren die Reprasentanten, selbst wenn sie sich voll
engagieren wirden, hoffnungslos tberfordert.

Ich sage bloB Regelung statt Steuerung oder konkret direkte statt reprasentative Demokratie.

3. Hilf aktiv mit, dal3 alle Organisationen und Institutionen, so gut es geht, im Rahmen von
Netzwerken anstatt Hierarchien gefuhrt werden

Wer das tut, hat eigene Vorstellungen, Ideen, Urteile und Interessen bezlglich der
Organisation/Institution, in der er arbeitet, kann diese klar und verstandlich formulieren und vor
anderen angemessen vertreten. Auf diesem Wege kannst du deine Organisation/Institution
bestmdglich in deinem Sinne beeinflussen. 4

relevante Fragen bzw. Antworten (FAQ's):

 Warum sind Hierarchien grundsdtzlich kein optimales Machtsystem fiir die Zukunft ?

e Warum ersetzen wir die Hierarchien in den Institutionen u. Organisationen nicht einfach durch
Netzwerke ?

e Wie sollen Hierarchien denn konkret durch Netzwerke ersetzt werden ?

 Warum scheitern viele Projekte und wie kénnten wir diesen Zustand langfristig andern ?
o Ist die Wissenschaft bzw. sind die Forscher u. Wissenschaftler wirklich unfehlbare Autoritaten ?

e Warum kdénnen die Minister und ihre staatlich anerkannten Experten unsere Hauptprobleme nicht
wirklich lésen ?

o Ist der Staat bzw. sind die Minister und Beamten, die ihn reprasentieren, wirklich unfehlbare
Autoritaten ? - Teil 1

e Ist der Staat bzw. sind die Minister und Beamten, die ihn reprasentieren, wirklich unfehlbare
Autoritaten ? - Teil 2

« Warum ist es notwendig, daB wir Gott als héchste Instanz in der Hierarchie ablésen ?

 Welche Methoden wenden die Systemhiter an, um die Volksmeinung mit Hilfe der Systemmedien
gezielt zu beeinflussen ?

o Ist die Kirche bzw. sind die Kirchenamtstréager wirklich unfehlbare Autoritaten ?

kritische Betrachtung:

Hier werden Argumente gesucht, die fiir und die gegen "Netzwerke statt Hierarchien" sprechen. Diese
Argumente sind durch ihre Reihenfolge gewichtet, das heiBt, die Punkte mit hohem Gewicht
werden zuerst aufgefiihrt, die Punkte mit geringem Gewicht folgen weiter unten. Danach werden die
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Vor- und Nachteile gegeneinander abgewogen und ein Fazit gezogen. Der abschlieBende Satz
nimmt Bezug auf den Vorteil mit dem gréBten Gewicht.

Was spricht fur Netzwerke ?

die Mdglichkeiten fir Einzelne, praxisferne Regeln von oben herab aufzustellen, wird minimiert,
stattdessen wird jeder Netzwerkteilnehmer bestmdglich motiviert das Ganze im Sinne aller zu
verbessern

daB sich die Teilnehmer nicht jedes mal zeitlich und 6rtlich abstimmen missen

fir Ziele und Visionen, die die Herzen verbinden, sind Netzwerke viel besser geeignet als
Hierarchien, da diese Ziele eben nicht von oben herab befohlen werden k&nnen, sondern von
innen aus dem Herzen kommen missen

Netzwerke (keine oder zumindest sehr flache Hierarchien) stellen den Einzelnen, der sich
konstruktiv im Sinne des gemeinsamen Ziels einbringt, in den Mittelpunkt

Probleme werden sofort im Netzwerk bekannt gemacht und gemeinsam nach L&ésungen gesucht,
wahrend Hierarchien Rickmeldungen, vor allem negative, systematisch unterdriicken

alle kénnen von der Vielfalt der Erfahrungen, Erkenntnisse, Ideen und Argumente jedes Einzelnen
profitieren, wahrend in hierarchischen Entscheidungssystemen viele gute Ideen einfach verloren
gehen, beispielsweise weil sie wegen fehlender Motivation (Dienst nach Pflicht, ...) nicht
mitgeteilt oder schlicht ohne Begriindung von oben abgeschmettert werden

die Ressourcen und Fahigkeiten von verschiedenen Personen und/oder Einzelgruppen, die am
Netzwerk teilnehmen, werden gebiindelt, im besten Falle die Schwachen des einen durch die
Starken des anderen ausgeglichen

Netzwerke bieten sehr gute Mdglichkeiten um eigenes Wissen zur Verfligung zu stellen und
gleichzeitig vom Know-how des anderen zu profitieren - gemeinsam wissen wir mehr

es zahlen fundierte Argumente, Ideen und pragmatischer Einsatz und nicht die Stellung innerhalb
der Hierarchie und die Beziehungen

Netzwerke kdénnen nur mit enormem Aufwand und dann auch nur eingeschrankt kontrolliert
werden, weil sie in der Regel zufdllig entstehen und nicht von einer Zentrale gelenkt werden

da jeder in seinem Sinne mit beeinflussen kann, wird sich das Netzwerk bestmdglich im Sinne
aller, die aktiv mitgestalten mdéchten, entwickeln, statt wie bisher im Sinne derer, die in den
oberen Schichten der Hierarchien sind

ricksichts- und anstandslose Machtmenschen, die sich mit allen Mitteln gegen ihre Konkurrenten
durchsetzen, um an den gewlinschten Posten zu gelangen, haben in Netzwerke langfristig keine
Chance

der EinfluB von Korruption, Machtbeziehungen und ausschlieBlichen Profitinteressen der Wenigen,
bei denen sich die Macht konzentriert, wird minimiert und zwar deshalb, weil Netzwerke die
Macht auf die Vielen verteilen und die Entscheidungsprozesse (iber das Internet protokolliert
werden und o6ffentlich zuganglich sind

Organisationen und Institutionen, die der herrschenden Klasse gefahrlich werden oder als
wichtige Werkzeuge dienen kdnnen, kénnen nicht mehr unterwandert und, wenn die betreffenden
Personen in den oberen Schichten der Hierarchien angekommen sind, geschickt manipuliert
werden

Was spricht gegen Netzwerke ?

es wird in alle mdglichen Richtungen gedacht, jeder will seine Vorstellungen umsetzen und viele
wissen gar nicht was sie da beflirworten oder kritisieren, deshalb erschweren Netzwerke die
Entscheidungsfindung und es wird noch schwieriger sich auf ein gemeinsames Ziel und einen
gemeinsamen Weg zu einigen

der Kommunikationsbedarf ist bei Hierarchien im Vergleich zu Netzwerken wesentlich geringer,
weil die Kritik von unten von der mittleren Ebene der Hierarchien abgeblockt wird

Menschen sind von Natur aus faul und missen von oben herab zur Arbeit angeregt werden, dazu
sind Hierarchien ein gutes Machtsystem

im Rahmen von Hierarchien kédnnen Einzelne oder eine Gruppe, die ein gutes Ziel kennen, alle
schnell dorthin fliihren, im Rahmen von Netzwerken ist der Einfluss dagegen auf Viele verteilt
keine klare Verantwortlichkeit, denn wahrend es bei Hierarchien klar ist, wer fir was
verantwortlich ist, verteilt sich die Verantwortung bei Netzwerken auf alle Teilnehmer

Fazit:

Die Zusammenarbeit im Rahmen von Netzwerken mit Hilfe der modernen Informations- und
Kommunikationstechnologien bietet gegenliber der direkten Zusammenarbeit vor Ort, den groBen
Vorteil, daB sich Teilnehmer nicht jedes mal zeitlich und 6rtlich abstimmen missen. Das bedeutet der
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Aufwand flir die Organisation der Zusammenarbeit entfallt weitestgehend und somit bleibt mehr Zeit
fir das Wesentliche, namlich die Inhalte. Fir die Zusammenarbeit mit anderen spielen die Zeit und
der Ort an dem sich die Teilnehmer befinden nur mehr eine untergeordnete Rolle - dieser Zugewinn
an Freiheit bietet noch zahlreiche bisher nicht oder nur ungenligend genutzte Mdglichkeiten sich zu
Netzwerken (z. B. Franchise-Systemen oder virtuellen Unternehmen) zusammen zu schlieBen um
etwas sinnvolles zu tun.

Im Grunde reicht hierfir ein Computer mit Internetzugang, mit dessen Hilfe sich grundsatzlich jeder
an das weltweite Netzwerk "Internet" anschlieBen kann um so:

e rdumliche Entfernungen zu Menschen mit gleichen Zielen und Uberzeugungen zu iberwinden und
e den zu leistenden Kommunikationsaufwand zu minimieren

Mit Hilfe einer geeigneten Internetplattform kdnnen Menschen vom Arbeitsplatz, von zuhause oder
auch vom Internet-Cafe aus zu jeder Tages- und Nachtzeit konstruktiv zusammenarbeiten bzw. an
den Diskussionen und Entscheidungen teilnehmen.

Anderseits ist es so, daB in Netzwerken, in allen moéglichen Richtungen gedacht wird, jeder will seine
Vorstellungen umsetzen und viele wissen gar nicht was sie da beflrworten oder kritisieren, deshalb
erschweren Netzwerke die Entscheidungsfindung und es wird noch schwieriger sich auf ein
gemeinsames Ziel und einen gemeinsamen Weg zu einigen.

Ist es nicht hervorragend, wenn in alle mdglichen Richtungen gedacht wird und jeder eigene
Vorstellungen hat und wir so auf méglichst vielfaltige Erfahrungen, Erkenntnisse, Losungsansatze usw.
zurickgreifen kdnnen und uns nicht wie bisher auf die einiger Weniger verlassen missen ? Ein
entsprechend reifer Mensch kann durch Einsicht lernen, das bedeutet er lasst sich mit guten
Argumenten davon Uberzeugen, daB sein Losungsvorschlag fiir das betreffende Problem nicht der
Beste ist, wei aber das es ein Problem gibt, fir das seine Losung einmal die Beste aller mdglichen
Lésungen sein wird.

Um dem Problem entgegenzuwirken, daB viele gar nicht wissen was sie da beflirworten oder
kritisieren habe ich mir ein_elektronisches Bewertungssystem ausgedacht und nicht zuletzt gilt dieses
Problem auch bei vielen unserer sogenannten Flhrungskrafte in Politik und Wirtschaft. Ich denke
dabei an die Worte und Taten vieler Spitzenpolitiker, Banker und Industriemanager, die sich in den
letzten Jahrzehnten abgespielt haben. Hier beschreibe ich die Denkweisen heutiger Fihrungskrafte,
die wir kritisch hinterfragen sollten. Auch eine Methode wie "Hierarchien konkret durch Netzwerke
ersetzt werden kénnen" habe ich gefunden.

Noch viel wichtiger aber ist die Art und Weise wie wir unsere Kinder erziehen. Hier ein

entsprechendes "Grundkonzept fliir ein neues Bildungssystem", als grobe Erziehungsanleitung kann
mein Lehrkonzept bzw. die entsprechenden Lehr-/Lernmethoden dienen.

Hierarchien waren vor den Zeiten der modernen Informations- und Kommunikationstechnologien,
wirklich ein sehr praktikables Machtsystem, weil so mit minimalem Kommunikationsaufwand, eine
groBe Gruppe von unmindigen Menschen auf einfachstem Wege auf ein gemeinsames Ziel hingelenkt
werden konnte.

Da dieses Machtsystem aber eben unmindige Menschen voraussetzt, verhindert es unsere
Weiterentwicklung, also uns zu mindigen Menschen hinzuentwickeln, die wahrlich frei sind und flr
sich selbst und die Gesellschaft in der sie leben Verantwortung Ubernehmen und im Rahmen von
funktionierenden Netzwerken ihr Wirtschafts- und Regierungssystem gemeinsam gestalten.

Wobei man noch einschranken muB, daB Hierarchien Verstandesziele voraussetzen, etwa die
Massenproduktionssysteme und die Banken- und Staatsdienste mit ihren festen Ablaufen effektiv
betreiben, aber auch Kriege fiihren oder die harte Wiederaufbauarbeit nach Kriegen steuern.

Fir Ziele und Visionen, die die Herzen verbinden, sind Hierarchien nicht brauchbar, da
diese Ziele eben nicht von oben herab befohlen werden kdnnen, sondern von innen aus
dem Herzen kommen missen.

Ein praktisches Beispiel ist die wahre Freiheit, die ein Mensch erst hat, wenn er entsprechend
innerlich reif ist. Ganz grob also weil3 warum er hier auf Erden ist und wie er sich konkret als Teil des
Ganzen sieht. Das Verstandnis hierflir und der Wunsch diesen Weg zu gehen, mufB3 der Mensch aus
sich selbst heraus haben und kann nicht von oben befohlen werden. Auch das mit dem Verantwortung
Ubernehmen kann nicht von oben herab befohlen werden, sondern mufB jeder aus einem inneren
Geflihl heraus entscheiden. Man kann also erkennen, die wirklich groBen Ziele fiir unsere weitere
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Entwicklung kénnen nicht tUber Hierarchien von oben herab befohlen werden, sondern miissen von uns
selbst erkannt und angestrebt werden. Wer das wirklich verstanden hat, der weil3 ganz genau
wer uns langfristig gesehen wirklich fahrt!

Haufig werden in den Hierarchiesystemen, die Ideen der Einzelnen nur dann wahrgenommen, wenn
es denen in den oberen Schichten der Hierarchien dienlich ist - es geht also nicht um das
Allgemeinwohl, sondern um das Wohl der Wenigen in den oberen Schichten der Hierarchien.

Sind die nun sehr auf ihren Eigennutz bedacht, so kann sich das Ganze nicht im Sinne aller
weiterentwickeln. Viele sehr gute Ideen gehen in diesem hierarchischen Entscheidungssystem
einfach verloren, Probleme, die eigentlich gelést werden missten, werden einfach ausgeblendet, bis
sie eine Katastrophe verursachen.

Es ist pure Verschwendung, wenn wir die vielfaltigen Kompetenzen, Fahigkeiten, Erfahrungen und
Erkenntnisse der Menschen nicht bestmdglich nutzen - ja sie sogar ausblenden, wenn sie unbequem
erscheinen. So wundert es nicht, dal sich die Gesellschaft im Sinne einiger Weniger und nicht im
Sinne aller entwickelt. DaB dies ein Irrweg ist, erkennen wir beispielsweise an den hohen
Staatsschulden, der zunehmenden Unzufriedenheit, der Massenarbeitslosigkeit und den vdllig
Uberzogenen Steuer und Sozialabgaben.

Ein immer wieder ins Feld gefiihrter Vorteil von Hierarchien ist, dass hier der Kommunikationsbedarf
im Vergleich zu Netzwerken wesentlich geringer ist, weil die Kritik von unten von der mittleren Ebene
der Hierarchien abgeblockt wird.

Diese fehlende Rickkopplung verursacht im Alltag groBe Probleme. Die da unten wissen nicht, dass
die da oben ihre Kritik und ihre Probleme gar nicht wahrnehmen und wundern sich nur daruber.
Dieses Problem mit der fehlenden Riickkopplung bzw. den groBen Unterschied zwischen Steuern und
Regeln beschreibe ich Gbrigens in einem anderen Artikel etwas genauer.

In einem Netzwerk dagegen wird auf diese Probleme und Kritiken sofort reagiert und Losungen
im Rahmen von Diskussionen gemeinsam erarbeitet bzw. es wird gemeinsam entschieden,
welche der mdglichen Ldsungen nun umgesetzt werden soll - dazu bedarf es eines gewaltigen
Kommunikationsaufwands. Deshalb missen wir lernen die modernen Informations- und
Kommunikationstechnologien kompetent zu nutzen und klar und verstandlich zu kommunizieren und
zwar vor allem auf schriftlichem Wege.

Netzwerke (keine oder zumindest sehr flache Hierarchien) stellen den Einzelnen, der sich konstruktiv
im Sinne des gemeinsamen Ziels einbringt, in den Mittelpunkt und nicht den, der einen Titel hat, in
der Hierarchie-Ebene ganz oben steht oder sich schlicht am besten gegen andere durchsetzen kann.
In einem Netzwerk ist also jeder konstruktive Beitrag von Bedeutung, egal von wem der Beitrag
stammt Diese Art und Weise der Zusammenarbeit kann den einzelnen am Netzwerk teilnehmenden
Menschen wohl am ehesten dazu motivieren, sein Bestes (seine Kreativitdt, seine besonderen
Fahigkeiten, sein Fach- und Erfahrungswissen,...) zu geben.

Bei den klassischen Hierarchie-Systemen dagegen, haben die, in den unteren Schichten der Hierarchie
nur sehr wenig Mdoglichkeiten, die von oben befohlenen Dinge, den tatsachlichen Anforderungen
anzupassen. Wer nicht spurt kann nicht aufsteigen. Wer sich zur Wehr setzt wird entfernt bzw.
versetzt, Uber die kinstlichen Hierarchien kédnnen Menschen relativ einfach unterjocht werden.

Letztendlich missen sich nicht nur die Technologien fortentwickeln, sondern auch die
Menschen, die sie nutzen und das dauert in der Regel wesentlich langer. Es wird wohl noch
einige Zeit vergehen, bis die Bedeutung funktionierender Netzwerke von den Menschen tatsachlich
verstanden wird und sie deshalb kompetent und aktiv an Netzwerken teilnehmen.

Netzwerke setzen miindige Menschen voraus, die die innere Bereitschaft und die Kompetenz haben,
konstruktiv an Netzwerken teilzunehmen. So missen sich die Teilnehmer von Netzwerken
beispielsweise selbst organisieren, dies setzt einen selbstgesteuerten (aus eigenem Antrieb
heraus) und selbstbestimmten Menschen voraus, der von sich aus beispielsweise Fragen stellt und
selbst oder im Rahmen einer Diskussion gemeinsam mit anderen nach den Antworten sucht.

Diese Fahigkeit hat der Mensch von Natur aus, wenn sie ihm nicht mit viel Mihe (durch die Erziehung
im Elternhaus und im Laufe der Schul- und Berufsausbildung) abgewdhnt wird.

abschlielender Satz:

Ein besonders groBer Vorteil von Netzwerken ist es, daB Einzelne, keine praxisfernen Regeln mehr von
oben herab aufstellen kénnen, stattdessen wird jeder Netzwerkteilnehmer bestmdéglich motiviert das
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Ganze im Sinne aller zu verbessern. Damit wird eine Uppig sprudelnde Quelle von eigentlich
unndtigen Problemen trockengelegt. Denn sehr, sehr haufig haben diejenigen, die die Regeln
aufgestellt haben, nur sehr wenig Ahnung, welche konkreten Probleme bei der praktischen
Ausfiihrung der verschiedenen Aufgaben vor Ort tatsachlich anfallen - so daB diese theoretischen
Regeln den Menschen in den unteren Schichten der Hierarchien das Leben nicht leichter, sondern
schwerer gemacht haben.

kritische Fragen und meine Antworten aus diesbeziglichen Diskussionen:

In diesem Abschnitt kédnnen Sie nachlesen, was andere zum Thema "Netzwerke statt Hierarchien"
sagen.

Es geht letztendlich darum, daB ich so mein selbst konstruiertes Wissen prife, indem ich es anderen
zur Diskussion stelle. So bekomme ich Rickmeldungen, wie andere mein Wissen verstanden haben.
Mit Hilfe von deren Erfahrungen und Erkenntnissen, kann ich mein selbst konstruiertes Wissen noch
einmal kritisch hinterfragen und auf diesem Wege eventuelle Widerspriiche oder Fehler erkennen und
korrigieren, aber auch mein Wissen konstruktiv erweitern.

In der gelben Textbox zitiere ich die besonders interessanten Rickmeldungen, der dann meine
Antwort folgt.

Da haben Sie absolut recht - warum Verantwortung Ubernehmen, wenn ich so auch
einigermaBen gut leben kann ?

Und ich habe die Erfahrung gemacht, daB, wenn Leute Verantwortung Ubernehmen
wollen, sie dies auch immer mit "anschaffen wollen" gleichsetzen. Das geht allerdings ja
wieder nur Uber Hierarchien - wenn jeder gleichberechtigt was beitragen kann, ist nichts
mit anschaffen, sondern mit zusammenarbeiten. Aber da haben viele groBe Probleme,
wie ich feststellen musste.

Ja, bis wir wirklich konstruktiv zusammenarbeiten kénnen, ist es noch ein weiter Weg. Noch machen
viele nicht das, was sie wirklich am besten kdénnen, weil die herrschenden Systeme und Regeln sie
noch unter das Joch des Geld- und Gruppenzwangs stellen. Wer aber nicht das tut, was er am
besten kann, kann sich nicht bestmdglich in das Netzwerk (Team) einbringen.

Ein anderes Problem ist, daB sich viele noch nicht bestmdglich auf den anderen einstimmen kénnen,
weil sie den anderen nicht wirklich flir sein Engagement achten und ihm Wertschatzung
entgegenbringen kdnnen.

Heute machen viele mehr oder weniger unbewusst das, was sozial anerkannt ist u. eine sichere
Geldverdienstquelle in Aussicht stellt. Die Fahigkeiten des anderen werden von vielen nur unter dem
Kriterium des persdnlichen Vorteils anerkannt und wertgeschatzt. Etwa kann ich finanziellen Profit aus
den Fahigkeiten ziehen.

Der andere flhlt die Absicht u. fragt sich still und leise: Was bin ich dem anderen eigentlich als
Mensch wert ? Was ware wenn ich mich nicht so stark verbiegen wirde ? Was wdre wenn ich der
wadre, der ich wirklich bin ?

wenn ich in meiner Firma anfange, Hierarchien abbauen zu wollen, dann bin ich da
wahrscheinlich nicht mehr lange. Satze wie "es warten schon 100 andere auf der
Strasse auf ihren Job" gibt es in meiner Abteilung nicht selten. Da haltst Du den Mund
und fallst nicht auf, dann hast Du Deine Ruh!

Die Idee ist sehr gut, und es gibt sicher etliche Firmenchefs, die das auch gut finden
wirden, wenn die Mitarbeiter da mehr Eigeninitiative machen wirden. Bei mir wirde ich
mich einfach nicht trauen, ich brauch den Job.

Ja, vielen Dank fir den ehrlichen Kommentar :-)

Ich denke daB bald die Zeit anbrechen wird, wo die Unternehmen die streng hierarchisch
zusammenarbeiten, keine Uberlebenschance mehr haben werden - zumindest nicht in den
Informationsgesellschaften.

Das liegt ganz einfach daran, daB Netzwerke oder zumindest Unternehmen mit sehr flachen
Hierarchien, viel flexibler, wendiger u. vor allem auch viel kompetenter sind - vor allem wenn die Mit-
Unternehmer viel auf elektronischem Wege kommunizieren, wird vieles offenbar. Etwa woher
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die Ideen stammen, wer sich wie einsetzt um die Ideen zu realisieren u. vieles mehr ...

. es zeigt anhand der protokollierten Kommunikation wer, welche Aufgabe wirklich mit Freude u.
kompetent erfillt ...

Ein Beispiel hierflir ist auch meine Website, natlrlich kénnen meine Leser das eine oder andere
kopieren u. als ihr eigenes ausgeben - ist ja auch ok, wenn es sich in Grenzen halt - aber das groRRe
Ganze und damit das Einzigartige ist untrennbar mit mir verbunden.

Die da oben tun schon was, sogar eine ganze menge aber offensichtlich das Falsche,
sonst hatten wir heut nicht die Zustande, wie wir sie haben!!!

Und eines ist auch klar: hatten wir viele Probleme nicht, brauchten wir nicht Leute, die
sie zu lésen versuchen - der aufgeblahte Staatsapparat spricht flr sich und daB das so
ist, ist inzwischen den meisten bewuBt. Nur wei3 keiner, was er dagegen machen soll -
auBer zu versuchen, sich selber einen Posten zu ergattern, daB man wenigstens nicht zu
denen gehdrt, die den Wahnsinn bezahlen miissen!!!!

nicht ganz ...
Ich weif3 schon was wir tun kénnten:

meine Vision, von einem neuen Menschen, der eine véllig neue Gesellschaft ermdglicht, realisieren -

die Prinzipskizze dazu

Mit neuer Mensch meine ich vor allem einen natlrlichen Menschen, der sein Denken und Handeln
optimal am Selbst- und Allgemeinwohl ausrichtet. Wobei ich behaupte, daB derjenige, der wirklich
seinem Selbstwohl dient, automatisch auch dem Allgemeinwohl dient. Daraus folgt wir sollten uns vor
allem auf unser echtes Selbstwohl konzentrieren.

Dies gibt es nicht nur an Unis - hat doch fast jeder schon erlebt, daB sich der
Vorgesetzte gegenuber dem Untergebenen was herausgenommen hat und wenn sich der
dann wehrt, kriegt er's ab - was ist denn Mobbing ?? Warum haben denn viele keine
Zivilcourage mehr - weil sie wissen, daB "der Ober den Unter sticht", drum ist vielen
alles egal, Pflicht tun und dann aus.

Aber bravo, daB jemand mal klargestellt hat, daB es auch an unseren Bildungsinstituten
solche Zustande gibt - wie man sieht, es muB eine Ldésung her, so kann's doch nicht
ewig weitergehen!!! Wo ist denn da die Gleichbehandlung???

Danke flr die wertvolle Erganzung.
Besonders gut gefiel mir die Formulierung der Ober sticht den Unter :-)

Weiter so!

Ja, so erhdlt sich jede hierarchische System von selbst. Unten die Vielen, die ETWAS zu
verlieren haben. Die in der Mitte haben MEHR zu verlieren. Oben ...

So ist auch klar, warum die Lohnschreiben nichts von dem berichten, was ihnen
personlich schaden kdnnte.

Also fuhrt Alles auf Eines hin. Wir brauchen ein bedingungsloses Gehalt. Dann braucht
keiner Angst vor Kiindigung zu haben, wenn er seine Meinung aufrecht vertritt ...

ja, feste Hierarchien, reprasentative Demokratien als Machtsysteme und der Einkommenszwang, all
das sind Methoden um Menschen von oben herab zu steuern und zu kontrollieren ...

. ein Grundeinkommen, daB alle bekommen, aber gleichzeitig auch von allen die es erhalten fordert,
daB sie sich im Rahmen ihrer Neigungen u. Fahigkeiten nitzlich machen, wére eine Lésung ...

... dieses Grundeinkommen gewahrt jedem Menschen die Freiheit das zu tun, daB er liebt und deshalb
am Besten kann ...

... leider sehen das viele unserer Mitmenschen anders, siehe hier "Wie sieht es hinter den
Systemkulissen mit der Idee des Grundeinkommens aus ?"

Du sagst: "Es ware schén wenn Ihr das im vorhergehenden Beitrag beschriebene Ziel
also nicht durch die Brille eures Verstandes, sondern mit offenem Herzen lesen wirdet"
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Das geht nicht. Kein Mensch kann seine eigenen Muster und MaBstabe véllig
ausblenden.

Wenn du mit dem Herzen denken lernst, schon. Wenn du aber mit dem Verstand denkst, dann
werden deine Gedanken durch diese Muster und MaBstabe gefiltert.

Genau das ist die groBe Aufgabe die wir 16sen miissen, damit es wirklich gut weitergeht. Wir missen
der Intuition und dem Denken mit dem Herzen wieder den groBen Platz einrdumen, den es wirklich
hat.

Alle groBen Errungenschaften der Menschheit beruhen letztendlich auf Menschen, die mit ihrem
Herzen und ihrem Verstand gedacht haben.

Das kurzfristige Verstandes-Denken, fihrt uns wie du siehst immer weiter hin zum Abgrund. In der
Wirtschaft geht es vorwiegend um kurzfristige Gewinne, in der Politik geht es um das Denken in
Legislaturperioden. Was die eine Partei in 4 Jahren aufbaut, macht die andere Partei in den nachsten
4 Jahren wieder platt. Es werden Technologien linear entwickelt, also features bei denen man die
Kosten und damit auch die Gewinne relativ genau vorausberechnen kann. Kreativitat hat in diesem
Denken keinen Platz, die kann man nicht in Zahlen fassen bzw. vorausbestimmen.

Versetzt dich bitte kurz in das Jahr 1980. Lass es durchlaufen.

Stop. Frage: Jetzt stell dir mal vor jemand hatte dich 1980 gefragt, wie sich der Computer und das
Internet weiterentwickeln. Was hattest du geantwortet, wenn du das Wissen ab 1980 ausblendest ?

Siehst du.

Genauso geht es vielen heute, wenn sie Begriffe wie "Netzwerke statt Hierarchien" oder
"Lebensaufgabe" hdren. Sie kénnen sich einfach nichts darunter vorstellen.

Das heisst aber doch nicht, das sich keiner etwas darunter vorstellen kann. Es gibt eben Menschen,
die kénnen die Dinge schon vorher sehen. Die gab es, die gibt es und die wird es immer geben.
Beispiele aus der Geschichte sind Heinrich Heine, der die kommunistischen Regime vorhersah oder
Joseph Alois Schumpeter, der das Shareholder-Value- gesteuerte Treiben der Industrie-Manager, die
letzten Jahrzehnte vorhersah. Ein berlihmtes, noch lebendes Beispiel ist Gerald Celente - der viele
Katastrophen bereits im Vorfeld kommen sah.

Und genau diese Menschen miissten die langfristigen Entscheidungen in der Gesellschaft und auch in
den Unternehmen treffen. Es sind die inituitiven Denker, die den Verstandes-Menschen weichen
mussten und die jetzt wieder zurilickkehren miussen.

ANARCHIE FUNKTIONIERT NICHT. ES REDEN ZU VIELE IN UNTERSCHIEDLICHE
RICHTUNGEN UND ZU VIELE DIE NUR WIEDER IHRE EGOISTISCHEN EIGENEN ZIELE
UMSETZEN WOLLEN UND ZU VIELE DIE KEINE AHNUNG HABEN VON DEM WAS SIE DA
REDEN

. und genau deshalb missen wir umdenken

. schon mal genau nachgelesen was ich mit Netzwerke statt Hierarchien genau meine ?

Wir kbnnen aber wie du weist alles andern, wenn wir die Art und Weise dndern, wie wir denken ...
zu "ES REDEN ZU VIELE IN UNTERSCHIEDLICHE RICHTUNGEN"

Ist es nicht hervorragend, wenn in alle mdglichen Richtungen gedacht wird und jeder eigene
Vorstellungen hat und wir so auf mdglichst vielféltige Erfahrungen, Erkenntnisse, Losungsansatze usw.
zurlickgreifen kénnen und wir uns nicht wie bisher auf die Ldsungen einiger Weniger verlassen
missen ?

. und auch wenn der ein oder andere L&sungsvorschlag dieses Mal nicht zum Zug kommt, er wird
auf jeden Fall so in der Lésungsdatenbank abgespeichert, daB er im Zusammenhang der jeweils
relevanten Probleme schnell und gezielt wieder gefunden werden kann.

Ein entsprechend reifer Mensch hat kein Problem damit, daB sein Lésungsvorschlag (seine Idee) nicht
angewendet wird, wenn man ihm gute Argumente liefert, die ihn davon (iberzeugen, daB sein
Lésungsvorschlag fur das betreffende Problem nicht der Beste ist. Nicht zuletzt wei er, daB es ein
Problem gibt, fir das seine Lésung einmal die Beste aller mdglichen Lésungen sein wird.
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zu "ZU VIELE DIE KEINE AHNUNG HABEN VON DEM WAS SIE DA REDEN"

daflir habe ich mir ein elektronisches Bewertungssystem ausgedacht und nicht zuletzt ist das auch bei
vielen unserer sogenannten Fihrungskréfte der Fall. Denke doch nur mal an die Worte und Taten
vieler Spitzenpolitiker u. Industriemanager, in den letzten Jahrzehnten ...

Hier habe ich nach einer Antwort auf die Frage "Wie sollen Hierarchien denn konkret durch Netzwerke
ersetzt werden ?" gesucht.

Hier beschreibe ich die Denkweisen heutiger Fihrungskréafte, die wir kritisch hinterfragen sollten.

Noch viel wichtiger aber ist die Art und Weise wie wir unsere Kinder erziehen, siehe das schon
genannte "Grundkonzept fir ein neues Bildungssystem", als grobe Erziehungsanleitung kann mein
Lehrkonzept bzw. die entsprechenden Lehr-/Lernmethoden dienen.

Viele weitere Argumente, die fur Netzwerke statt Hierarchien sprechen, findest du an
folgenden Stellen auf meiner Website:

die FAQ

relevante Infos

der angemessene Lohn +

Der angemessene Lohn flr die Anstrengungen, die notwendig sind, um das Ziel zu erreichen.

hier die ausfuhrliche Beschreibung der Belohnung ...

die Belohnung in aller Kiurze:

Wir haben das Ziel erreicht, wenn wir folgendes ernsthaft von uns selbst und von der Gesellschaft in
der wir leben behaupten kénnen.

Wir und ein Grossteil unserer Mitmenschen:

e haben alle die gleichen Chancen, das Beste aus unserem Leben zu machen, weil wir
Zugang zu einem Bildungssystem haben, dalR mindige Menschen ausbildet, die
kompetent mit den modernen Informations- und Kommunikationstechnologien umgehen
kénnen und vor allem bestmdglich darin geférdert werden, dal3 sie ihre Lebensaufgabe
erkennen und spéater auch ausfihren kénnen
(anstatt wie jetzt wo Bildung und attraktive Aufgaben immer noch von eigentlich véllig
unwichtigen Kriterien wie dem grundsatzlichen Menschentyp, der Rasse, dem Elternhaus bzw.
Geld und/oder einflussreichen Beziehungen abhéngen)

« nehmen aktiv am Leben teil und haben zahlreiche Bedurfnisse, die moglicherweise auch
andere im Rahmen ihrer individuellen Aufgabe befriedigen kdnnen
(anstatt wie jetzt, wo sich immer mehr so weit es geht einschranken und damit aktiv dazu
beitragen, daB immer mehr Menschen nichts Sinnvolles zu tun haben)

e konnen anderen Menschen bestmdglich dabei helfen, deren Bedurfnisse und Wiinsche zu
erfullen, beispielsweise indem wir ihnen dabei helfen, ein Unternehmen aufzubauen und
sinnvolle Produkte und Dienste zu entwickeln
(anstatt zuhause zu sitzen und zu jammern, daB alles immer schlechter wird)

e sind innerlich wirklich zufrieden und méchten deshalb auch, daf3 sich der jeweils andere
wohlfuhlt
(anstatt unseren Frust lGber unsere Unzufriedenheit an unseren Mitmenschen abzulassen)

¢ sind wirklich sehr gut, in dem, was wir tun
(anstatt uns unsere Kompetenzen einzureden und die Verantwortung flir unsere Fehler auf
unsere Mitmenschen abzuwalzen und so tiefste Unwohlgefiihle (Zorn, HaB,...) bei anderen zu
erzeugen)

e durfen gemeinsam mit den jeweiligen Experten und Politikern (Moderatoren) aktiv an

Martin Glogger 59 http://www.onlinetechniker.de/?q=node/634


http://www.onlinetechniker.de/?q=content/wie-sollen-hierarchien-denn-konkret-durch-netzwerke-ersetzt-werden
http://www.onlinetechniker.de/?q=content/wie-sollen-hierarchien-denn-konkret-durch-netzwerke-ersetzt-werden
http://www.onlinetechniker.de/?q=node/394
http://www.onlinetechniker.de/?q=node/23
http://www.onlinetechniker.de/?q=node/160
http://www.onlinetechniker.de/?q=node/160
javascript:open('http://www.onlinetechniker.de/?q=category/faqs/die-neue-gesellschaft/netzwerke-anstatt-hierarchien')
http://www.onlinetechniker.de/?q=taxonomy/term/6
http://www.onlinetechniker.de/?q=node/411
http://www.onlinetechniker.de/?q=node/23

Eine kritische Analyse der wesentlichen Inhalte meiner Vision

den politischen Entscheidungen, im Rahmen einer direkten Demokratie teilnehmen
(anstatt wie jetzt, wo wir alle 4 Jahre unsere Reprasentanten wadhlen, die uns alles mégliche
versprechen und dann doch in ihrem und im Sinne machtiger Interessengruppen handeln)

e kann selbst fur seinen Lebensunterhalt sorgen und so wirksam dazu beitragen, die
Steuer- und Soziallasten zu reduzieren
(anstatt wie jetzt wo viele von staatlichen Almosen leben miissen und dem eigenen Leben keinen
Sinn geben diirfen)

Auf diesem Wege werden zahlreiche Aufgaben entstehen, die heute noch in keinem Berufsverzeichnis
zu finden sind und es werden vielfdltige, bisher véllig undenkbare Produkte und Dienste entstehen,
die ganz wesentlich auf den technischen Mdglichkeiten des Internets beruhen.

relevante Informationen:

 Wie kdnnte der ndchste wirtschaftliche Aufschwung realisiert werden ?

o die Geschaftsidee: Internet-Lernumgebung als Treffpunkt flir angehende Lebensunternehmer
« Die gemeinsame Lernumgebung flir Autodidakten und Problemldser

e Vergleich: Wirtschaft einer Industriegesellschaft und einer Informationsgesellschaft

« Wir kénnte die Zusammenarbeit in Netzwerkprojekten grob geregelt werden ?

e Woran erkennen wir den echten, nachsten wirtschaftl. Aufschwung ?

kritische Fragen und meine Antworten aus diesbeziiglichen Diskussionen:
In diesem Abschnitt kdnnen Sie nachlesen, was andere dazu sagen.

Es geht letztendlich darum, daB ich so mein selbst konstruiertes Wissen prife, indem ich es anderen
zur Diskussion stelle. So bekomme ich Rickmeldungen, wie andere mein Wissen verstanden haben.
Mit Hilfe von deren Erfahrungen und Erkenntnissen, kann ich mein selbst konstruiertes Wissen noch
einmal kritisch hinterfragen und auf diesem Wege eventuelle Widerspriiche oder Fehler erkennen und
korrigieren, aber auch mein Wissen konstruktiv erweitern.

In der gelben Textbox zitiere ich die besonders interessanten Rickmeldungen, der dann meine
Antwort folgt.

... daB ein Leben in wahrer Freiheit wirklich sehr viel lebenswerter ist, ...

Ja, nur diese Frage stellt sich bis jetzt nicht. Auch das Leben momentan ist absolut
lebenswert, man hat alles, was man braucht, sogar mehr, es geht vielen besser als
einem GroBteil ihrer Mitmenschen - und das nicht nur materiell betrachtet.

Ich glaube, wenn die Leute wahlen kdénnten zwischen lebenswerter und bequemer,
wirden sie eindeutig bequemer wahlen, weil sie es ja so gewohnt sind und das andere
nicht kennen und vor allem (noch) nicht wissen, welche Schwierigkeiten uns das sog.
bequeme Leben letztendlich bringt.

Die Aussage oben kann man erst verstehen, denke ich, wenn man die entsprechenden
Erfahrungen gemacht hat.

da haben Sie wohl recht ...

aber wie ich an anderer Stelle schon schrieb: Was werden diese vielen, vielen Menschen machen,
wenn sie feststellen, daB die Welt in Wirklichkeit gar nicht so einfach ist und wir in Wirklichkeit in
einer sehr viel komplexeren Welt leben ?

Man stelle sich jetzt vor, diese Menschen werden =zwangsweise aus ihrer einfachen Welt
herausgerissen, weil:

e wir riesige Schuldenberge aufgetiirmt haben (offiziell ca. 2 Billionen €),

o die Steuer und Sozialabgaben unertraglich hoch sind (ca. 50 % Lohnsteuer, dann zusatzlich noch
19 % Mehrwertsteuer, 70 % Benzinsteuer, 48 % Stromsteuer und viele Steuern mehr)

e immer mehr einfache Tatigkeiten von unseren computergesteuerten Maschinen, Vviel
kostenglinstiger und zuverlassiger ausgefiihrt werden, als wir Menschen das leisten kénnen

o der Bedarf an Massenprodukten in unserer Gesellschaft stark zurlickgegangen ist und

e wir unsere gesamten Sparvermdgen (viele Billionen €) an andere hochverschuldete Volker
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verliehen haben, damit die bei uns Massenprodukte wie Maschinen, Autos und Werkzeuge auf
Pump kaufen kdnnen um die alten Industriearbeitspléatze kiinstlich zu erhalten

Wir haben doch alle die gleichen Chancen. Jeder kann in die Schule gehen und sogar
studieren, wenn er die schulischen Leistungsanforderungen erfllt.

Das sehe ich nicht so. Schulische Bildung und vor allem dann spater die begehrten Posten bekommen
nicht die Menschen, die durch ihr Wesen (ihre Begabungen, ihre Leidenschaften, ihre
Charakterstarken, ...) dazu bestimmt waren, sondern diejenigen, die beispielsweise aus dem richtigen
Elternhaus stammen.

Es kommt doch im Wesentlichen auf unser Wesen an, das zur jeweiligen Aufgabe passen muss. Es ist
doch so, daB diese Bildung, die wir in der Schule bekommen relativ wenig befdhigt. Die wirkliche
Fahigkeiten bzw. Kompetenzen erlernen wir doch vor allem spater bei der praktischen Ausflihrung
unserer jeweiligen Aufgabe (Beruf). Was will ich damit sagen ? Der GroBteil unserer Flihrungskrafte in
Politik und Wirtschaft hat Abitur und meisten sogar noch ein Studium absolviert. Na und - wo fihren
die uns hin. Wie gut eigenen die sich in wirklich stiirmischen Zeit als Fihrungskrafte ? Kann es sein,
daB viele von denen viel zu sehr mit sich und ihren eigenen Vorteilen beschaftigt sind, anstatt auf das
Wohl aller zu schauen ? Kann es sein, daB viele dieser Fihrungskrafte vollig konzeptlos sind ?

oder noch konkreter ...
Kénnen wir Mut, Tatkraft, Geduld oder gar die leidenschaftliche Verbundenheit mit einem Thema,
einer Aufgabe oder einem Problem in der Schule lernen oder in einem Studium ?

Nicht zuletzt ist der Frontalunterricht flr viele Menschen eine Zumutung, nicht jeder ist zum buffeln
geeignet. Hier beschreibe ich, wie die wirkliche Chancengleichheit unter den Menschen konkret
funktionieren soll und hier, warum so viele Menschen in unserer Gesellschaft keine Chance haben, sich
im Leben zu bewadhren.

. leider sehen daB viele, die von dem derzeitigen System profitieren nicht so, fir die
ware das kein winschenswerter Aufschwung, sondern die wirden ihre Macht und ihre
Privilegien verlieren und hatten es mit den neuen Systemen und Regeln am Schwersten,
da sie das maximale Gegenteil davon sind ...

Ich weiss aber dass es nur eine Frage der Zeit ist, bis sich die von mir beschriebenen Erkenntnisse
als Fundament fiir eine vollig neue, sehr menschenfreundliche Welt erweisen werden.

Diejenigen, die heute (noch) an der Macht sind, werden sich Ilangfristig den
GesetzmaRgkeiten des Lebens fiugen mussen.

Darin besteht kein Zweifel, aber sie kénnen naturlich unseren Frust und unser Leid maximieren, wenn
sie nur moglichst lange auf ihrem Irrweg wandeln und ihre Mitmenschen mit Hilfe von Hierarchien u.
der reprasentativen Demokratie dazu zwingen, diesen Weg mitzugehen.

Ich frage mich warum machen so viele Menschen dann nicht das, was sie offensichtlich
so zufrieden machen wiirde.

Ein Grund ist das sie schlicht einen Job brauchen um Geld zu verdienen, damit sie ihre Rechnungen
bezahlen kénnen. Hier wirde ein Grundeinkommen Abhilfe schaffen, denn es wirde uns allen die
Freiheit geben, daB zu tun was uns am Herzen liegt.

Ein weiterer Grund daflir, daB viele Menschen das fremdbestimmte Leben bevorzugen, ist der, daB es
scheinbar leichter ist, denn man bekommt alles klar vorgegeben und haufig kann man sogar die
Verantwortung auf Vorgesetzte abwalzen. Wenn man die Ziele anderer verfolgt, bekommt man sofort
Geld dafir und kann seine Rechnungen bezahlen, wéhrend derjenige der seinen Traum lebt, zwar
maximale Freiheit hat, aber nicht selten erst einmal finanzielle Durststrecken Uberwinden muB,
entsprechende Verantwortung zu tragen hat und sich vor allem um sehr viele Dinge selbst kimmern
muss.

So ist es also gar nicht so verwunderlich, daB viele Menschen eben nicht ihr eigenes Leben leben,
sondern willig die Ziele ihrer Mitmenschen verfolgen. Es ist so herrlich bequem unmindig zu sein und
mit einer entsprechenden Portion Selbstlligen und Illusionen wird fast jeder Job zum Traumjob ;-)

Ich kann nur empfehlen: Versuche das zu bekommen was du liebst, sonst bist du gezwungen das zu
lieben was du hast und wer gezwungen ist, daB zu lieben was er hat, der muss sich sein unerfilltes
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Leben durch entsprechende Selbstligen und Illusionen schénreden.

Diese

1.
2.

In meinem Freundes- und Bekanntenkreis, wirde das was du hier als Belohnung
beschreibst, kaum einer verstehen. Die sind froh, daB sie einen Arbeitsplatz haben bzw.
sind frustriert und resignieren, wenn sie keinen haben und das war's dann auch.

Festhalten an der Burokratie und an eigentlich nicht mehr bendtigten Industriearbeitsplatzen
hat zwei sehr tiefreichende Griinde:

Diese Leute mussen Geld verdienen um ihre Rechnungen zu bezahlen.

Viele sind wegen ihrer Erziehung und Ausbildung und den vielféltigen Erfahrungen die sie durch
ihre anerzogenen Werte und Regeln gemacht haben, nicht in der Lage ihren individuellen Weg
zu gehen bzw. ihre neue Freiheit sinnvoll zu nutzen.

Besonders wichtige Ursachen daflir sind:

o

vielen Menschen wurden von Kindesbeinen an, von den Eltern und ihrem n&heren
Umfeld (Verwandte, Freunde, gute Bekannte, Lehrer, Arbeitskollegen,...) in
vielfaltigster Weise vorgegeben, was sie tun durfen und was sie lassen mussen und
wissen deshalb nicht, was wahre Freiheit ist und konnten bzw. kénnen durch den geringen
Handlungsspielraum, den ihnen ihre Umwelt zuteilt, nur sehr wenig unterschiedliche
Erfahrungen sammeln

das bisherige Leben vieler Menschen wurde von anderen bestimmt, diese
Menschen haben nie gelernt ihr Leben selbst zu gestalten

Wessen Leben immer von anderen bestimmt wurde, beispielsweise heute um 10 Uhr hast
du einen Kunden-Termin mit dem Herrn Mayer, morgen um 18 Uhr ist das Volleyball-
Training, in 2 Wochen muBt du einen Vortrag halten usw., der tut sich unheimlich schwer,
wenn er auf einmal sein Leben selbst bestimmen soll. Dann sagt namlich niemand mehr,
was er wann tun soll, sondern er muB sein Leben selbst gestalten, also selbst
bestimmen welche Aufgaben wirklich wichtig sind und selbst organisieren, zu welchem
Zeitpunkt welche Aufgabe auszufiihren ist bzw. wieviel Zeit er flr das Ausflihren der
Aufgabe hat.

vielen Menschen wurde das kritische (Hinter-)Fragen von den Eltern und ihrem
naheren Umfeld abgewodhnt und koénnen (wollen) deshalb nicht aus eigenem
Antrieb heraus ihre wesentlichen Probleme erkennen

Diese Menschen flirchten sich vor Kritik und werten diese, auch wenn sie noch so
konstruktiv ist, als Generalangriff auf ihre Person. Dies dirfte auch der Grund sein, warum
sie es tunlichst vermeiden, sich selbst zu hinterfragen. Es wird keine einfache Aufgabe,
diesen Menschen zu vermitteln, daB wir eine Gesellschaft, in der wir uns alle
weitestgehend wohlfihlen kénnen, nur dann gemeinsam aufbauen kénnen, wenn jeder
Einzelne eine entsprechende Verantwortung (fiir die Fehler, die er beim Hinterfragen
erkannt hat) dbernimmt, anstatt diese auf andere abzuwalzen.

! Hinweis

Verantwortlich fihlt man sich am ehesten flir das, was man weitestgehend
selbstbestimmt  und selbstorganisiert und mit einem Maximum an
Handlungsspielraum und personlicher Gestaltungsfreiheit getan oder entschieden hat
oder anders herum: wer lUbernimmt schon gerne Verantwortung fir etwas, was andere
getan oder entschieden haben.

Du siehst also wenn sich die vielen Millionen Betroffenen diesem Problem stellen wirden,
dann mussten sie den schwersten Weg gehen, denn ein Mensch gehen muss, namlich ihre
alten Gewohnheiten und Verhaltensweisen andern bzw. sich weiterentwickeln.

DIE FRAGE IST DOCH SEHR INDIVIDUELL, WAS EIN ANGEMESSENER LOHN IST. ICH
DENKE WIR LEBEN HIER IN DEUTSCHLAND EINFACH WEIT UBER UNSEREN
VERHALTNISSEN. DIE MEDIEN FORCIEREN NUR EIN PERMANENTES
MANGELBEWUBTSEIN - ABER UNS GEHT ES DOCH WAHNSINNIG GUT. ICH HABE OFT
BEWERBUNGEN VON HARTZ EMPFANGERN, DIE WIRKLICH GAR NICHT MEHR ARBEITEN
WOLLEN!

Ganz kurz der Lohn ist ganz grob: innere Zufriedenheit, ein friedliches Miteinander und materieller
Wohlstand, wobei letzteres bedeutet, daB unsere Grundbedlrfnisse befriedigt sind und wir dartber
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hinaus auch wichtige Dinge wie ein Auto leisten kénnen.

zu "ICH DENKE WIR LEBEN HIER IN DEUTSCHLAND EINFACH WEIT UBER UNSEREN VERHALTNISSEN"

genau daB finde ich auch und wir missen sofort aufhéren damit, weil wir eben deshalb schon so hohe
Staatsschulden aufgetirmt haben, daB wir die nie mehr zuriickzahlen kénnen und uns bald eine
Wahrungsreform ins Haus steht. Aber ich kann dir sagen, daB am Ende jedes Tunnels ein Licht
erscheint und wir auch das (berstehen werden. Ich personlich glaube sogar, daB diese
Wahrungsreform bzw. die wirtschaftliche Depression uns erst ein gemeinsames Umdenken
ermoglichen wird.

Weisst du das ist ja schén wenn du, ich und vielleicht noch einige Millionen Menschen sich
bestmdéglich einbringen, aber ein 85 Millionen-Volk kann langfristig nicht Gberleben, wenn es nicht die
Energien der groBen Masse anzapft. Ich will damit sagen, wir missen die Last auf die groBe Masse
der Menschen verteilen und den unfahigen Teil unserer Eliten loswerden.

Wir haben namlich nicht die Zeit, schén langsam Herz flir Herz zu 6ffnen, sondern angesichts der
vielen Probleme, die wir haben, missen wir diese Herzen schnell und in groBer Zahl 6ffnen und das
wdre in dem derzeit herrschenden System vdllig undenkbar. Ich habe alles analysiert und auch fir
alles eine Losung gefunden, leider ist alles fiir einen der selten (ber diese Dinge nachdenkt sehr
schwierig zu verstehen. Deshalb ja auch die Idee von der groBen Diskussion

Sie sagen aber den Menschen auch dauernd, was sie zu tun haben. Sie sagen ihnen,
welche Werte sie leben sollen und was sie alles verandern "missen" - genauso wie es
Eltern und Lehrer tun, allerdings sprechen sie zu erwachsenen Menschen, von welchen
sie gleichzeitig sagen, dass sie sich von alldem, was ihnen aufgezwungen wurde,
freimachen sollen. Und hier gehts nicht um bestimmte Definitionen, was sie damit
meinen oder nicht, sonder generell drum, dass "wir" irgendwas, was sie fir richtig
halten, tun "muissen". Wie passt denn das zusammen?

Grundsatzlich ist mein Grundkonzept davon abhangig ob sich Menschen aus eigenem Willen heraus
entscheiden aktiv mitzumachen. Das fangt an beim freien Willen sich zum Kern seines Wesens
vorzuarbeiten und hort auf bei der freiwilligen Teilnahme an Blrger- bzw. Volksentscheiden. Also da
ist nix mit einem Aufzwingen von oben herab.

Ich kenne nur wenige Menschen die in der Lage sind sich zielorientiert mit einem Problem {ber Jahre
und Jahrzehnte auseinander zu setzen. Das ist aber zwingend notwendig um ein gutes Konzept zu
entwickeln. Was mir auch aufgefallen ist ? Ich habe unzahlige Gesprache gefihrt (z. B. am Skilift) um
herauszufinden ob Menschen Uberhaupt Uber unsere gesellschaftlichen Probleme nachdenken.
Ergebnis: Kaum jemand macht sich wirklich ernsthafte Gedanken dariiber bzw. bezieht es nur auf den
eigenen Vor- oder Nachteil.

Ich wage zu behaupten, daB es nur sehr wenige Menschen auf dieser Welt gibt, die sich ganzheitliche
Gedanken Uber ein neues Gesellschaftskonzept machen (kénnen und wollen). Die meisten wollen
davon schlicht nichts wissen, die ahnen alle daB das Ganze mit viel Frust und Ablehnung der
Mitmenschen verbunden ist. Eine der Hauptfédhigkeiten flir Menschen, die so etwas machen wie ich,
ist also, daB man mit der Gedankenlosigkeit, Ablehnung und Ignhoranz seiner Mitmenschen sehr gut
umgehen koénnen muss, sonst zerbricht man sofort daran. Nicht wenige haben sich, wie die
Weltgeschichte erzahlt, als sie dies (zu spat) erkannten sofort umgebracht.

Ich kann Ihnen ehrlich sagen, daB ich anfangs auch nicht vorhatte ein Konzept fur eine neue
Gesellschaft zu entwickeln, in der sich letztendlich alle weitestgehend wohlflihlen kénnen. Ich fing
an mit einem Online-Lehrgang fiir E-Techniker und landete schlieBlich bei dem Bauplan flr eine
Gesellschaft in der sich alle weitestgehend wohlflihlen kénnen. Ich habe mich bis jetzt noch nie vor
schwierigen Aufgaben gedriickt und werde es ganz sicher auch jetzt nicht tun.

Ein weiterer Punkt ist der riesige Aufwand, wenn es gilt sehr komplexe Lésungen zu erarbeiten und
sich fir ganz bestimmte Ldsungen zu entscheiden. Auf dem Weg von der ldee bis zum fertigen
Konzept gilt es, unzahlige Entscheidungen zu treffen, man steht bei jeder einzelnen
Entscheidung vor einer Flut von Moglichkeiten und muss sich dann fur eine bestimmte
(moglichst die Beste) entscheiden.

Bei normalen Entscheidungen, wie beispielsweise "soll die Briicke gebaut werden oder nicht" oder "soll
die Strasse erneuert werden oder nicht" ist das demokratische Entscheiden relativ leicht.

Aber Ubertragen Sie das Ganze einmal auf so etwas Komplexes wie ein Konzept fir eine Gesellschaft
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in der wir uns alle weitestgehend wohlfiihlen kénnen. Stellen Sie sich vor Millionen Menschen missen
das was ich geschaffen habe aus dem Boden stampfen. Es ware viel zu kompliziert, weil jeder denkt
das seine Idee die Beste ist und wirde sofort demotiviert sein, wenn andere das nicht so sehen. Das
ware ziemlich sicher der Fall, wie Sie sich vorstellen kénnen. Schauen Sie sich unsere Regierung an,
die zerreden jede gute Idee, bis am Ende kaum mehr was davon Ubrig bleibt.

Wie man bei den wenigen Internet-Communities, die gemeinsam Gesellschafts-Konzepte erarbeiten
wollen, eindeutig sehen kann, verzetteln die sich bereits an den Details bevor Sie ein Grundkonzept
entwickeln.

Im Ubertragenen Sinne bauen die zuerst das Dach und dann erst das Fundament. Da sie dabei zu viel
Wissen integrieren missen, kdnnen Sie sich nicht mehr auf ein gemeinsames Ziel und auf
gemeinsame Werte, Systeme und Regeln einigen.

So ist doch der folgende Weg, der beste aller mdglichen Wege. Einer der sich im Grunde seit
Jahrzehnten Gedanken Uber das zu lésende Problem macht, entwickelt ein Grundkonzept und trifft
dabei Millionen von Entscheidungen (schnell und klar) und stellt dann sein Ergebnis offentlich zur
Diskussion und diejenigen die es gut finden beteiligen sich an der Umsetzung, die anderen lassen es
einfach.

Jeder kann sich frei entscheiden ob er das Grundkonzept beflirwortet oder nicht. Durch konzentriertes
und offenes Lesen und anschlieBendes Nachdenken kann jeder sich sein eigenes Bild machen.

Wie in allen Dingen, braucht es sehr viel Zeit um etwas wirklich bewerten zu kénnen. Das Konzept
mochte ich wie gesagt online allen Interessierten zur Diskussion stellen. Letztendlich geht es aber
darum es auch umzusetzen und dabei die vielen noch notwendigen Details zu erarbeiten.

Das Problem ist das viele Menschen unbewuBte Angste und Zweifel haben und deshalb solche
Konzepte wie ich sie in die Welt bringe, erst einmal sehr ablehnend gegeniberstehen. Da werden
dann schnell Einwdnde und grosse Probleme gefunden, die sich wenn man sich mutig und
entschlossen auf den Weg machen wirde, als irrelevant oder leicht I6sbar entpuppen wirden.

Nur darliber diskutieren und erzahlen ist wesentlich einfacher - letztendlich aber nur bis zum Tage X,
an dem wir uns dem Problem (das sich dann zu einem riesigen Berg aufgetlirmt hat) stellen missen.
Fangen wir also gleich mit der Lésung an um den Berg so niedrig wie mdglich zu halten.

Fazit: +

Das ist also die Vision, von einem Menschen, der die Freiheit fordert, daB tun zu dirfen, was ihm am
Herzen liegt und der bereit ist fUr diese Freiheit auch eine entsprechende Verantwortung im Rahmen
einer direkten Demokratie zu ibernehmen.

Die Argumente die fir die Realisierung der Vision sprechen, Uberwiegen diejenigen, die dagegen
sprechen bei weitem. Im Rahmen der Diskussionen wurden viele unterschiedliche Einwande
hervorgebracht, die mich zu einer kritischen Auseinandersetzung mit meiner Vision zwangen.
Wirkliche Fehler, Widerspriiche bzw. Argumente, die belegen, daB meine Vision nicht realisierbar ist,
konnte ich trotzdem nicht erkennen.

Letztendlich hat mich dieses kritische Nachdenken nur darin bestarkt, das meine Vision keine Utopie
ist, sondern realisierbar ist, wenn wir das wollen. Niemand kann uns daran hindern, aber auch
niemand kann uns dazu zwingen die notwendigen Dinge zu tun.

Der zu gehende Weg ist letztendlich eine friedliche Revolution, die uns langfristig in eine heue Welt
bzw. zu einem neuen Menschenbild fiihrt. Wenn diesen Weg viele Menschen gehen, dann werden wir
schon bald sichtbar erleben, wie sich die ganze Welt um uns herum verandert. Es ist eine geistige
Lésung, bei der es um ein Umdenken bei jedem von uns selbst geht und wenn viele umgedacht
haben, dann haben wir auch eine vdéllig andere Gesellschaft, da diese letztendlich aus den vielen
Umdenkern besteht.

Die eben beschriebene friedliche Revolution mindet in ein neues Denken und Handeln, daB wiederum
die Grundlage daflr ist, daB sich unsere Sicht auf die Welt dndert und wir damit in der Lage sind die
Hauptursachen fir viele unserer Probleme zu beseitigen.

Eine Hauptursache ist, daB viele Menschen in Berufen arbeiten, die ihnen eine lebenslange
Verdienstquelle (Staat, GroBunternehmen,...) sicherstellen sollen, anstatt ihr natirliches Recht auf
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ihre selbstgewdhlte Aufgabe (die Lebensaufgabe) einzufordern, eine Aufgabe, die sie wirklich mit
Freude und kompetent erflillen kénnen.

Die andere wesentliche Ursache flir die vielen Probleme, die wir haben ist, da viele Menschen andere
dartiber entscheiden lassen, was ihrem Leben Sinn und Erflillung gibt, anstatt kompetent an
Netzwerken teilzunehmen und so mit Hilfe der Erfahrungen und Erkenntnisse ihrer Mitmenschen die
optimale Grundlage daflir zu schaffen, selber gute Entscheidungen zu treffen.

Das war denke ich das Hauptproblem der bisherigen Revolutionen, bei denen in der Regel nur die
Fihrer ausgewechselt wurden, nicht aber deren Denken und Handeln. Klar waren die Revolutiondre
mutige und entschlossene Kampfer flir eine bessere Welt, aber eben nach ihren Vorstellungen und
eben nicht flir eine Welt in der sich alle weitestgehend wohlfuhlen kdénnen. So wurde zwar die
Freiheit und die Méglichkeiten fir den Einzelnen geringfligig erweitert, aber das grundlegende Problem
blieb und damit auch die Ursachen fiir die vielen Folgeprobleme. Dieses Problem ist daB einige
Wenige sehr viel Macht (Einfluss) und Kontrolle Uber ihre Mitmenschen haben und sich so die
Gesellschaft (Menschheit) nicht im Sinne aller, sondern nur im Sinne dieser Wenigen entwickeln kann.

Bei der franzdsischen Revolution (1789 bis 1799) bekamen die Bauern eigenes Land und die
Leibeigenschaft wurde abgeschafft, aber wirklich frei waren sie dann auch nicht. Bei den jetzigen
Revolutionen (oder eher Aufstdnden) in Nordafrika oder auch in England wird deutlich, wie
aussichtslos der Kampf der ungebildeten Masse, gegen die anonymen Gegner (Weltbank, IWF,
Regierungen weltweit, Konzerne, ...) ist. Die anonymen und weltweit operierenden Organisationen
entziehen sich dem direkten Zugriff. Gegen wen kampft man da, wer soll besiegt werden ? Ich kann
die Ergebnisse noch nicht ganz klar beurteilen, aber da die Revolutionen (Aufstdnde) gewaltsam von
auBen herbeigefihrt wurden und nicht aus freiem Willen von der Bevélkerung, also aus tiefsten
Herzen kamen, wird sich wohl langfristig nichts andern. Will sagen, daB wohl am Ende wieder ein
Einzelner oder eine Gruppe an die Macht kommt, die die groBe Masse vor ihren Karren spannt.

Wie kénnen solche Phantome trotzdem besiegt werden ?

Indem wir jetzt am Anfang unsere Energie nicht mit gewaltsamen Aufstédanden und Revolten
verschwenden, um die alten Eliten scheinbar zu vertreiben, sondern uns zuerst einmal von innen her
selbst weiterentwickeln. Hier ein Lebenskonzept als Mustervorlage und dieser Artikel liefert einige
weitere wichtige Hintergrundinfos zu dieser friedlichen Revolution.

Wie heisst es so schén: ,Wir sind so frei wie wir reif sind". Also dann wenn wir uns entsprechend
vorbereitet haben (die nétige innere Reife haben), kénnen wir daran gehen uns von den alten Eliten
zu befreien. DaB kann sogar voéllig gewaltlos geschehen, indem wir mutig und entschlossen die uns
zustehende Macht einfordern, uns auf wichtige gemeinsame Systeme und Regeln einigen kdénnen und
im Rahmen einer echten Demokratie entsprechende Verantwortung tragen.

Die fundamentale Anderung ist die, daB wir am Ende eine klassenlose Gesellschaft haben, in der wir
unsere Neigungen und Fahigkeiten bestmdglich entfalten und selbst im Rahmen einer direkten
Demokratie mitentscheiden kénnen.

Den groBen technischen Entwicklungen, der letzten Jahrhunderte, in denen unzahlige Maschinen fur
die automatische Ausfihrung der unterschiedlichsten Routine- und Pflichtarbeiten entwickelt und
immer weiter verbessert wurden, muB jetzt ein groBer Schritt in der weiteren Entwicklung von uns
Menschen folgen.

Seit den Anféangen des Industriezeitalters (1700-1850) ist die Produktivitat und auch die Vielfalt der
Industrie-Massenprodukte wegen dieser Maschinen unglaublich gestiegen. Unsere Technologien
befreien uns letztendlich von vielen monotonen, aber lebenswichtigen Routine- und Pflichtarbeiten und
geben uns die Zeit bzw. die Freiheit das zu tun, was uns am Herzen liegt, beispielsweise unsere
Kinder wirklich gut auf das Leben vorzubereiten, vielfdltige Probleme lésen, herzerfillende, aber nicht
sehr Geldgewinn-versprechende Projekte, Produkte und Dienste zu realisieren und vieles mehr.

Viele Industrieaufgaben werden mittlerweile vollautomatisch von unseren modernen Sklaven
ausgeflihrt, alles lauft maschinell und daB so preiswert und zuverldssig, wie es Menschen niemals
leisten konnten. Nicht zuletzt sind Menschen gar nicht dazu geschaffen worden, den ganzen Tag
monotone Tdtigkeiten auszuflihren, sondern letztendlich geht es darum, daB wir unsere Begabungen,
Leidenschaften, Charakterstdarken und Werte entfalten und so unserem Leben einen einzigartigen Sinn
geben kénnen.

Damit wir das tun kdnnen, was uns am Herzen liegt, brauchen wir eine entsprechende Freiheit. Das
bedeutet, daB unsere Grundbedirfnisse (Essen, Trinken, Wohnung, Kleidung, ...) befriedigt sein
muissen - also eine gewisse materielle Sicherheit.
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Im Grunde kdnnte diese Grundversorgung kostenlos sein und wir hatten so die Freiheit das zu tun,
was uns am Herzen liegt. Die reinen Herstellkosten vieler Grundnahrungsmittel und -verbrauchsgiter
liegen heute wegen der starken Automatisierung in der Regel im Cent-Bereich. DaB diese
Produkte/Dienste, trotz Routine und Rationalisierung, so teuer sind, liegt an den vielen Steuern
(Okosteuer, Mineraldlsteuer, Stromsteuer, ...), den Zinsen (auf die gigantischen Staatsschulden), den
Kosten fir die groB angelegten Werbekampagnen, den Kosten fiir die Rechts- und Steuerabteilung
und vielen weiteren (Verwaltungs-)Prozessen und den teilweise vdéllig Uberzogenen Gehaltern der
héheren Angestellten in den Konzernen, die diese Produkte herstellen. Was ist mit der
Gesundheitsindustrie die immer mehr Krankheiten erfindet und mit nicht notwendiger Blirokratie
Uberfrachtet ist ? Wie viel Zeit, Energie und Geld wird heute ganz allgemein in unsinniger Blrokratie
und sinnlosen, zwischenmenschlichen Konkurrenzkampfen verschwendet ?

Das alles ist das Ergebnis dessen, wie die alten Eliten denken und handeln, die mit den vielen
Scheinarbeitsplatzen, die wir haben, ihre Macht- und Kontrollsucht ausleben. Der mit diesen eigentlich
nicht mehr notwendigen Arbeitsplatzen verbundene Einkommenszwang ist ein auBerst wirksames
Machtmittel, die Aufteilung in Arbeitsplatzbesitzer und Arbeitslose halt das alte Klassendenken
aufrecht. Die vollstandig mdgliche Automatisierung wird bewusst zurlickgehalten um die Arbeitspldtze
in den Banken, in den Konzernen und beim Staat zu erhalten und damit auch unser zeitlich
Uberholtes Gesellschaftssystem. Ein anderer Gesellschaftsvisionar brachte es wie folgt auf den Punkt:
"Das ist so, als ob du einen elektrischen Bohrer fir deine Arbeit zur Verfigung hattest, aber
stattdessen einen Handbohrer benutzt, damit du flir mehr Arbeitsstunden bezahlt wirst."

Wir koénnen diesem Macht- und Kontrollzwang einiger Weniger entrinnen, wenn wir uns
weiterentwickeln, indem wir uns die Freiheit nehmen, daB zu tun, was wir lieben, gesellschaftliche
Verantwortung im Rahmen einer direkten Demokratie ibernehmen und ganz allgemein konstruktiv im
Rahmen von Netzwerken, statt Hierarchien zusammenarbeiten. Stellen wir also die Machtpyramide auf
den Kopf und nehmen wir das Ruder selbst in die Hand und befreien wir uns auf diesem Wege von
den alten Eliten.

Wenn wir uns im Rahmen einer Vision und tragfdahigen Zukunftskonzepten zusammenfinden, dann
haben wir sicher bessere Zukunftslosungen zu bieten, als diese vom Eigennutz und von den
Lobbyisten gesteuerten Parteisoldaten, die gerade beweisen, wie wenig sie im Notfall dazu geeignet
sind, ein Volk in eine gute Zukunft zu flilhren. Was tun denn diese alten macht- und kontrollsiichtigen
Eliten, auBer viel versprechen, unangenehme Probleme und Fragen zum Tabu erkldren, unsere
Sparvermégen in alle Welt verleihen, Steuern erhdhen, Subventionen verteilen, Zinsen erhéhen,
Zinsen senken und Geld drucken ? Interessant ist auch, daB diese sogenannten Fihrer alle Abitur und
die meisten sogar studiert haben. Liegt die Einfallslosigkeit dieser sogenannten Eliten daran, daB3
unsere Schulen Menschen madglichst systemkonform ausbilden und nicht systemkritisch. Aus diesem
Grunde fallt es den alten Eliten auch mit Hilfe der Systempresse so leicht, unsere wirklich groBen
Probleme fir die groBe Masse zum Tabuthema zu erkldren und somit das Problem scheinbar
auszublenden.

Scheinbar deshalb, weil wir uns den Folgen von jahrzehntelangem Nicht-Handeln bald zwangsweise
stellen muissen. Die groBe Masse der Menschen lieB sich von ihren Banken, Regierungen und
Konzernen auf einen Weg flhren, der zur Gewinnmaximierung und zum Reichtum einiger Weniger
fiuhrt, wahrend sie selbst dabei mehr und mehr verarmt bzw. jetzt am Ende vor einem riesigen
Schuldenberg steht.

Wobei wir auch schon bei den Ereignissen waren, die den BewuBtseinswandel extrem férdern. Dies
sind zum einen die bald anstehenden Wahrungsreform, mit der die gewaltigen Schuldenberge, die wir
als Gesellschaft aufgetirmt haben, zwangsweise abgebaut werden. Diese Wahrungsreform dient
letztendlich auch als sicheres Signal, daB wir handeln missen. Mit dieser Wahrungsreform einher geht
dann eine wirtschaftliche Depression, die uns letztendlich die Zeit zum Nachdenken gibt. Die eben
genannten Ereignisse sind mehr als naheliegend, wenn man tief hinter das alte System blickt und
deshalb die Ursachen der Weltwirtschaftskrise genauer versteht.

Viele denken so ein fundamentaler Bewusstseinswandel ist véllig undenkbar, weil die groBe Masse der
Menschen dazu niemals bereit ist, ja nicht einmal verstehen will und kann warum so was Uberhaupt
notwendig sein soll.

Natlrlich hat der Einwand eine gewisse Berechtigung, aber viele Menschen unterstiitzen ja nicht das
alte System, weil sie es so gut finden, sondern, weil es seit Jahrhunderten existiert und sie sich im
Moment noch nichts anderes vorstellen kdnnen. Es gibt also sehr viele Mitlaufer, die ihren Weg gerne
andern, wenn sie entsprechend dazu angeregt werden.
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Nicht zuletzt ist es sogar so, daB die groBe Masse am Anfang gar nicht mitmachen muss, es reicht
wenn sich eine kleine Gruppe einig ist und ihre Vision mutig und entschlossen vorlebt und verbreitet.
Das bedeutet, die Vision muss die Herzen dieser Gruppe verbinden.

Das eine kleine Gruppe die ihre Vision mutig und entschlossen vorlebt und verbreitet ausreicht,
bestatigt beispielsweise auch der Berliner Forscher Jens Krause vom Leibniz-Institut der umfangreiche
Forschungen zum Schwarmverhalten von Menschen gemacht hat. Sein Ergebnis: Es braucht bloB flinf
bis zehn Prozent der Individuen einer Gruppe, um diese in eine bestimmte Richtung zu lenken - also
eine neues Denken und Handeln zu etablieren.

. oder wie es die US-amerikanische Anthropologin und Ethnologin Margaret Mead formulierte, die
sich zeit ihres Lebens mit menschlichem Verhalten (alleine und in Gruppen) befasste:

"Zweifle nie daran, dass eine kleine Gruppe engagierter Menschen die Welt verdndern kann -
tatsachlich ist dies die einzige Art und Weise, in der die Welt jemals veréandert wurde."

Diese kleine Gruppe kdonnte das Unternehmen sein, flir daB ich Mit-Unternehmer suche und bei dem
eine Internetplattform fir Lebensunternehmer entstehen soll. Auf meiner Website beschreibe ich kurz
die Geschdftsidee hinter diesem Unternehmen und die noch aufzubauende, gemeinsame
Lernumgebung. Tiefergehende Informationen zu meiner Vision beschreibe ich in meinem Buch, den
genauen Weg in meinem Lehrgang. Kleinere Wissens-Hdappchen finden Sie in meinen Selbstlernkursen
und noch kleinere, wenn Sie mir auf Twitter folgen.

Letztendlich geht es darum, daB diejenigen, die sich schon weiterentwickelt haben, die anderen die
bereit sind sich weiterzuentwickeln, bestmdglich dabei unterstiitzen. Als zeit- und ortsunabhangiger
Treffpunkt soll die gemeinsame Lernumgebung dienen. Diese Internetplattform gilt es im Rahmen der
vorher genannten Geschéftsidee im Sinne aller weiterzuentwickeln. Wie heit es so schén: "Der
Mensch wachst mit den Herausforderungen, die er meistert."

Laut den Lehren der Weltgeschichte setzt sich das Gute und Wahre am Ende immer durch. Ich hoffe
nur daB meine Vision als das Gute und Wahre erkannt wird und wir nicht vorher noch viele
unangenehme Alternativen ausprobieren miussen.

Ich freue mich schon auf eine Gesellschaft, in der wir uns alle weitestgehend wohlfihlen kénnen und
wo wir einfach sein dirfen, wer wir wirklich sind. Ich freue mich auf ein Leben in wirklicher Freiheit,
ohne die heute Uberall gegenwértigen Geld- und Gruppenzwdnge. Ich bin davon lUberzeugt, daB wenn
wir eine entsprechende Verantwortung im Rahmen einer direkten Demokratie Gbernehmen und
weltweit im Rahmen von Netzwerken konstruktiv zusammenarbeiten, dann werden wir nicht nur ohne
Kriege leben kdénnen, sondern auch die globalen Probleme I6sen, etwa das weltweite Artensterben
stoppen, das Problem der Uberbevélkerung lésen und die gegen das menschliche Leben gerichteten
Waffen vernichten.

Was uns bevorsteht ist kein Weltkrieg mit Waffen, keine neue politische Ideologie und auch kein
Kampf gegen Rassen, Religionen oder sonst etwas. Es geht schlicht und einfach darum, daB wir
uns weiterentwickeln und die traditionellen Systeme, Werte und Regeln, die es einigen Wenigen
ermdglichen, Macht und Kontrolle Gber die Vielen auszuliben, hinter uns lassen, indem wir:

« unser Naturrecht auf unsere selbstgewdhlte Aufgabe einfordern (statt ausschlieBlich einen
vorgefertigten Industrieberuf),

e unser Mitentscheidungsrecht im Rahmen einer direkten Demokratie einfordern

e konstruktiv im Rahmen von Netzwerken zusammenarbeiten

Wir mit unserem Denken und vor allem Handeln, bestimmen ob wir eine gute oder distere Zukunft
haben oder wie Seneca es formulierte: "Nicht weil die Dinge unerreichbar sind, wagen wir sie nicht -
weil wir sie nicht wagen, bleiben sie unerreichbar."

Der erste Schritt um etwas Neues zu erkennen und es fir erreichbar zu halten ist es sich mit den
neuen Vorstellungen (FAQ zur Vision) intensiv zu befassen um so die mdéglichen Angste und Zweifel
durch entsprechende Argumente auszuschalten und so den Weg, sich auf das Neue einzulassen, frei
zu machen. Meine Vision, kann im Grunde jeder fir sich realisieren, im Rahmen seiner jeweiligen
Neigungen und Fahigkeiten bzw. Begabungen, Leidenschaften, Charakterstarken und Werte.
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